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Prezentul regulament cuprinde norme si reguli specifice activitdtii care se desfiasoara in cadrul

Colegiului Tehnic Forestier, Piatra Neam( si este elaborat in conformitate cu:

o Legea educatiei nationale, nr 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

e Prevederile Hotdrarii Guvernului nr. 44/2016 privind organizarea si functionarea Ministerului Educatiei
Nationale si Cercetarii Stiintifice, cu modificarile si completarile ulterioare;

e Ordinului MENCS nr. 5079 / 31.08.2016 privind Regulamentul de Organizare si Functionare a Unitatilor de
Invatimant Preuniversitar;

e OMEN 3.027/2018 pentru modificarea si completarea Anexei — Regulament — cadru de organizare si
functionare a unitatilor de de invatdmant preuniversitar la Ordinul ministrului educatiei national si cercetarii
stiintifice nr. 5079/ 2016 (Nr. 4/ 03.01.2018);

e Ordinul ministrului Educatiei Nationale nr. 3.191/2019 privind structura anului scolar 2019 — 2020;

e Ordinul M.E.C.I. nr. 5132/10.09.2009 privind activitatile specifice functiei de diriginte.

Titlul I. Dispozitii generale

1. Cadrul de reglementare

Art. 1. Prezentul regulament este intocmit in conformitate cu prevederile Legii Educatiei
Nationale nr.1/2011 si a Regulamentului de organizare si functionare a unitatilor de invatdmant
preuniversitar aprobat prin OMENCS nr. 5079, din 3laugust 2016, publicat in Monitorul
Oficial al Romaniei nr. 720 / 19.09. 2016 si a OMEN 3.027/2018 pentru modificarea si
completarea Anexei — Regulament — cadru de organizare si functionare a unitatilor de
invatamant preuniversitar la Ordinul ministrului educatiei national si cercetarii stiintifice nr.
5079/ 2016

Art. 2. Acest regulament se aplicd in cadrul Colegiului Tehnic Forestier din Piatra Neamt
pentru elevi, cadre didactice, parinti (tutori), personal didactic auxiliar, personal nedidactic.

Art. 3. Regulamentul de Organizare i Functionare a Colegiului Tehnic Forestier, Piatra Neamt
ofera cadru organizatoric, potrivit Legii Educatieir Nationale, de exercitare a dreptului la
educatie indiferent de sex, rasa, nationalitate, apartenenta politicd sau religioasa, etc.

Art. 4. In cadrul Colegiului Tehnic Forestier sunt interzise crearea si functionarea oricdror
formatiuni politice, desfasurarea activitatilor de organizare si propaganda politica sau a celor de
prozelitism religios, orice formd de activitate care incalca normele generale de moralitate,
primejduind sdnatatea fizicd sau psihica a elevilor.

Art. 5. Regulamentul de Organizare si Functionare se prelucreaza elevilor, parintilor si
intregului personal al unitdfii cu proces-verbal si semnatura tuturor celor instruiti, imediat ce
este aprobat de Consiliul de Administratie.

Art. 6. Necunoasterea sau ignorarea deliberatd a prezentului regulament ca s§i a tuturor
documentelor care reglementeaza procesul de invatdmant, nu absolva de raspundere si nu pot fi
invocate drept scuza.

Art. 7. Regulamentul de Organizare si Functionare va fi multiplicat pentru a putea fi consultat
ori de cate ori este nevoie.

Art. 8. La data intrarii in vigoare a prezentului regulament se abrogd Regulamentul de
Organizare si Functionare din anul scolar anterior.

2. Principii de organizare si finalitatile invaitamantului preuniversitar

Art. 9. (1) Unitatea de invatamant este organizatd si functioneaza pe baza principiilor stabilite
in conformitate cu Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile



ulterioare, independent de orice ingerinte politice sau religioase, In incinta acestora fiind
interzise crearea si functionarea oricaror formatiuni politice, organizarea si desfisurarea
activitatilor de naturd politica si prozelitism religios, precum si orice forma de activitate care
incalcd normele de conduitd morald si convietuire sociala, care pun in pericol sdnitatea si
integritatea fizica si psihica a beneficiarilor primari ai educatiei si a personalului din unitate.

(2) Conducerea unitatii de invatamant isi fundamenteaza deciziile pe dialog si consultare,
promovand participarea parintilor la viata scolii, respectand dreptul la opinie al elevului si
asigurand transparenta deciziilor si a rezultatelor, printr-o comunicare periodicd, adecvatd a
acestora, In conformitate cu Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si
completdrile ulterioare.

Titlul II. Organizarea Colegiului Tehnic Forestier

1. Reteaua scolara

Art. 10. Colegiul Tehnic Forestier este acreditat sa functioneze ca institutie de invatdmant de
stat avand propriul regulament de organizare si functionare (ROF CTForestier)
Art. 11 (1)Colegiul are personalitate juridicd si face parte din reteaua scolard nationala.
Personalitatea juridica a colegiului se justifica prin existenta urmatoarelor elemente definitorii:
- Act de infiintare - ordin de ministru
- Patrimoniu in proprietate publica dat in administrare
- Cod de identitate fiscala
- Cont 1n Trezoreria Statului
- Stampild cu stema Romaéniei, cu denumirea actualizatd a Ministeruli Educatiei
Nationale denumit in continuare ministerul, si cu denumirea exactd a colegiului,
corespunzatoare nivelului maxim de invatdmant scolarizat
(2) Colegiul are conducere, personal si buget proprii, intocmeste situatii financiare, dispunand,
in limitele si conditiile prevazute de lege, de autonomie institutionald si decizionala.

2. Organizarea programului scolar

Art. 12. Anul scolar 2019-2020 incepe pe data de 1 septembrie 2019 si se incheie pe data de
31 august 2020.

Art. 13. Pentru clasele din invatamantul liceal, cu exceptia claselor terminale, durata
cursurilor este cea stabilita prin planurile cadru si planurile de invatamant in vigoare.

Art. 14. Pentru clasele din invatdmantul profesional, durata cursurilor este cea stabilitd prin
planurile cadru si de invatdmant in vigoare.

Art. 15. Pentru clasele terminale din invatamantul liceal, anul scolar se incheie in data de 29
mai 2020.

Art.16. Pentru clasele terminale de liceu se va programa activitatea astfel incat sa se realizeze
parcurgerea integrald a programelor scolare, respectand un numaér de 4 saptdmani alocate
stagiilor de pregatire practicd.(Conf. Precizarile privind organizarea activitatii
2744/29.08.2018).

Art. 17. Pentru invatamantul postliceal, durata cursurilor este stabilitd prin planurile-cadru de
invatdmant in vigoare (35 de saptdmani).

Art. 18. In zilele libere prevazute de lege nu se organizeaza cursuri.



Art. 19. Se vor marca prin manifestari specifice ziua de 5 octombrie — Ziua internationala a
educatiei, ziua de 5 iunie — Ziua Invatitorului si 1 iunie — Ziua copilului, conform
planificarilor existente

Art. 20. Programul national ,,Scoala altfel” are o duratd de 5 zile consecutive lucratoare si se
va desfasura in perioada 30 martie 2020 — 3 aprilie 2020.

Art. 21. Lucrarile semestriale se vor sustine cu trei saptdmani Tnainte de finalul fiecarui
semestru.



STRUCTURA ANULUI SCOLAR 2019-2020

Avizat director,
Cf. OMEN 3191/ 20.02.2019 (37 de saptamani)

SEMESTRUL | — 15 séptdméani

prof. Paval Mihai

SEPTEMBRIE OCTOMBRIE NOIEMBRIE DECEMBRIE VACANTA
L 9 16 | 23 | 30 7 1 14 | 21 | 28 4 11 18 25 2 9 16
M 10 | 17 | 24 1 8 | 15 | 22 | 29 5 12 19 26 3 10 17 21 DECEMBRIE -
M 11 | 18 | 25 2 9 | 16 | 23 | 30 6 13 20 27 4 11 13 T
J 12 | 19 | 26 3 | 10 | 17 | 24 | 31 7 14 21 28 5 12 19
v 13 | 20 | 27 4 | 11 | 18 | 25 1 8 15 2 29 6 13 20
Sapt. 1 2 3 4 5 6 | 7 8 9 10 11 12 | 13 | 14 15
SEMESTRUL al ll-lea — 22 saptamani
IANUARIE FEBRUARIE MARTIE APRILIE MAI IUNIE
L | 1320 27 3]10][17]24] 21 9 | 16 ] 23 | 30 VACAN- |20 | 27 4 [ 11 18 [25 |1 8 15 |22
TA
M | 14 | 21 | 28 | 4 |11 |18 25| 3 | 10 | 17 | 24 | 31 ’ 21 | 28 5 112 |19 |26 |2 |9 16 |23
M | 15 | 22 | 29 | 5 |12 | 19| 26| 4 | 11 | 18 | 25 1 421 5 6 |13 (20 |27 [3 |10 |17 |2
Aprilie
J 16 | 23 |30 | 6 |13120127] 5 | 12 | 19 | 26 2 23 | 30 7 114 |21 |28 |4 11 |18 |25
Vv | 17 | 24 | 31 | 7 |14 |21 28] 6 | 13 | 20 | 27 3 24 1| 8 |15 |22 |29 |5 12 |19 |26
Sapt | 16 | 17 | 18 | 19| 20 | 21 |22 | 23 | 24 | 25 | 26 27 28 | 29 | 29 | 30 | 31 |32 |33 |34 |35 |36 |37
Sc. altfel

Tezele vor avea loc, de regula, dupa parcurgerea programei scolare, cu cel putin trei sdptdmani inainte de finalul semestrului.

Pentru clasa a XII-a, si a XIII-a, anul scolar se incheie in data de 29 mai 2020.

Activitati specifice: pe 5 octombrie (Ziua Internationald a Educatiei) si 5 iunie (Ziua Invatatorului).
»Scoala Altfel”: 30 Martie-3 Aprilie
I Zilele libere prevazute de lege (cele care nu sunt in vacanta sau weekend)
24 ianuarie — Ziua Unirii Principatelor Romaniei
1 mai — Ziva Muncii

1

2.
3
4.

1 iunie - Ziua Copilului

8 iunie -A doua zi de rusalii

Intocmit dir. adj. ing. Smiu Giovana




Structura anului scolar 2019-2020

Avizat: Director prof. Paval Mihai

Clasa SEMESTRUL I SEMESTRUL al I1-lea Nr.
15 saptamani 22 saptamani (18 sapt. pentru clasa a XII-a si a XIII-a) sapt/an
LICEU- INVATAMANT ZI
IX 15 saptamani predare 18 saptamani predare + 1 sdptdmana Sc. Altfel + 3 saptdmani practica 37
X 15 S saptamani predare 18 saptamani predare + 1 sdptdmana Sc. Altfel + 3 saptdmani practica 37
XI 13 sdptamani predare + 2 saptdmani practicd | 18 sdptamani predare + 1 saptamana Sc. Altfel + 3 sdptamani practica 37
XII 13 saptdmani predare +2 sdptdmani practicd | 14 sdptamani predare + 1 saptdmand Sc. Altfel + 3 sdptamani practica 33
LICEU-INVATAMANT SERAL
XI - 17 saptamani predare + 1 sdptdmana Sc. Altfel 18
XII 13 sdptamani predare + 2 saptdmani practicd | 19 sdptamani predare + 1 saptamana Sc. Altfel + 2 sdptamani practica 37
X1II 13 saptdmani predare + 2 sdptdmani practica | 14 saptamani predare + 1 saptdmand Sc. Altfel + 3 sdptamani practica 33
SCOALA POSTLICEALA
P1 15 saptdmani predare+ 2 sdptamani practicd | 14 sdptdmani predare + 1 saptdmand Sc. Altfel + 3 sdptamani practica 35
P2 15 saptdmani predare+ 2 sdptamani practicd | 14 saptamani predare + 1 s@ptamana Sc. Altfel) + 3 s@ptamani practica 35
INVATAMANT PROFESIONAL
IX 12 sdptamani predare + 3 saptamani 19 saptdmani predare + 1 s@ptamana Sc. Altfel + 2 sdptdmani practica 37
practica
X 11 sdptamani predare + 4 saptamani 16 saptdmani predare + 1 sdptamana Sc. Altfel + 5 saptamani practica 37
practica
XI 10 sdptamani predare + 5 saptamani 16 saptdmani predare + 1 sdptamana Sc. Altfel + 5 saptamani practica 37

practica

Nota: Scoala altfel se va desfasura in perioada 30 Martie - 3 Aprilie 2019 (Sem. al II-lea, Saptimana 27)

Intocmit: dir. adj. ing. Giovana Smau




Repartizarea dirigentiilor si salilor de clasa

An scolar 2019-2020

Nr.crt. Clasa Profil/ Domeniu Sala de clasa Prof. diriginte
1 IX A liceu -zi RNPM/Protectia mediului/Silvicultura Et. 1, Sala 8 Ganga Irina
2 IX B prof. Mecanica Et. Il, Sala 13 Popa Valentina
3 IX C prof. Fabricarea produselor din lemn Et. I, Sala 15 Vremir Irina
4 X A liceu -zi RNPM/Protectia mediului Parter, Sala 1 Mindricel Ana Adina Luiza
5 X B liceu -zi RNPM/Silvicultura Parter, Sala 5 Bistriceanu loana
6 X C liceu -zi Tehnic/Mecanica Etl, Sala 9 Alexandrescu Manuela
7 X D profesional FPL/ Tamplar universal Parter, Sala 4 Paiu lulian
8 XI A liceu -zi RNPM/Protectia mediului Etl, Sala 10 Gradinaru Carmen
9 XI B liceu -zi RNPM/Silvicultura Etl, Sala 11 Isac Alina Elena
10 XI C liceu- zi Tehnic/Mecanica Parter, Sala 3 Chele lon
11 XI D profesional FPL/ Tamplar universal Etaj 1, Sala7 Rusu Ana Oana Camelia
12 XII A liceu -zi RNPM/Protectia mediului Parter, Sala 2 Apostol Luminita
13 Xl B liceu -zi RNPM/Silvicultura Et. Il, Sala12 Jireghie Nicoleta
14 XII C liceu -zi RNPM/Silvicultura Et. |, Sala 6 Vasilef Maria
15 XII D liceu-zi Tehnic/Mecanica Et. 2, Sala 14 Comanescu Gheorghe
16 SERAL XI Tehnic/Mecanica Parter, sala 3 Mocanu Irina
17 SERAL XII Tehnic/Mecanica Parter, Sala 4 lacob Liliana
18 SERAL Xl Tehnic/Mecanica Parter, sala 5 Tofan Florinel
19 Pl Silvicultura Et. 1, Sala 6 Burghelea Bianca
20 PII Silvicultura Et. | Sala 11l Macovei lonel




3. Formatiunile de studiu

Art. 22. (1)in unitatea noastrad de invatimant, formatiunile de studiu cuprind clase sau ani
de studiu si au fost constituite, la propunerea directorului, prin hotarare a consiliului de
administratie, conform prevederilor legale.

(2) Clasele organizate pentru invatamantul profesional, au fost constituite la solicitarea
agentilor economici parteneri avizate in consiliului de administratie al unitatii de invatamant, cu
avizul inspectoratului scolar si aprobarea Ministerului Educatiei Nationale.

Art. 23.

(1) La inscrierea in invatamantul liceal si profesional, se asigura, de reguld, continuitatea
studiului limbilor moderne, tindnd cont de oferta educationala a unitatii de invatamant.

(2) Conducerea unitatii de invatamant va alcatui, de reguld, formatiunile de studiu astfel Incat
elevii din aceeasi clasa sa studieze aceleasi limbi strdine.

(3) In situatii bine specificate, la solicitarea scrisd a parintilor si a elevilor, directorul poate
efectua modificari in studierea limbilor modeme, prin inversarea ordinii de studiere a celor doua
limbi sau chiar prin schimbarea lor.

(4) In cazurile mentionate la alin. (3), conducerea unititii de invatamant este obligatd si
asigure un program de sprijin al elevilor care nu au studiat limba moderna respectiva sau nu se
afla la acelasi nivel de studiu cu restul elevilor din clasa/grupa. (Art.15-paragrafele 1, 2, 3, 4, 5-
ROFUIP 5.079/2016).

Structura claselor pentru 2019-2020

NR. CLASA | PROFIL | DOMENIUL DE PREGATIRE DE | CALIFICAREA
CRT BAZA
1. [IXA RNPM PROTECTIA MEDIULUI TEHNICIAN ECOLOG SI PROTECTIA CALITATII MEDIULUI
SILVICULTURA TEHNICIAN N SILVICULTURA SI EXPLOATARI FORESTIERE
2. | IXB MECANICA LACATUS MECANIC PRESTARI SERVICII
profesionald
3. | IXC FPL TAMPLAR UNIVERSAL
profesionala
4. | XA RNPM PROTECTIA MEDIULUI TEHNICIAN ECOLOG SI PROTECTIA CALITATII
MEDIULUI
5. | XB RNPM SILVICULTURA TEHNICIAN IN SILVICULTURA SI EXPLOATARI
FORESTIERE
6. | XC RNPM MECANICA TEHNICIAN MECANIC PENTRU INTRETINERE SI REPARATII
7. | XD FPL TAMPLAR UNIVERSAL
profesionala
8. | XIA RNPM PROTECTIA MEDIULUI TEHNICIAN ECOLOG SI PROTECTIA CALITATII MEDIULUI
9. | XIB RNPM SILVICULTURA TEHNICIAN IN SILVICULTURA SI EXPLOATARI
FORESTIERE
10. | XIC TEHNIC MECANICA TEHNICIAN MECANIC PENTRU INTRETINERE SI
REPARATII
11. | XID TEHNIC FPL TAMPLAR UNIVERSAL
profesionala
12. | XI SERAL | TEHNIC MECANICA TEHNICIAN MECANIC PENTRU INTRETINERE SI
REPARATII
13. | XITA RNPM PROTECTIA MEDIULUI TEHNICIAN ECOLOG SI PROTECTIA CALITATII
MEDIULUI
14. | X1IB RNPM SILVICULTURA TEHNICIAN IN SILVICULTURA SI EXPLOATARI
FORESTIERE
15. | XIIC RNPM SILVICULTURA TEHNICIAN IN SILVICULTURA SI EXPLOATARI
FORESTIERE
16. | XIID TEHNIC MECANIC TEHNICIAN MECANIC PENTRU INTRETINERE SI
REPARATII
17. | XII Seral TEHNIC MECANIC TEHNICIAN MECANIC PENTRU INTRETINERE SI
REPARATIIL
18. | XIII SERAL| TEHNIC MECANIC TEHNICIAN MECANIC PENTRU INTRETINERE SI
REPARATII
19. [ P1 RNPM SILVICULTURA TEHNICIAN SILVIC
20. | P2 RNPM SILVICULTURA TEHNICIAN SILVIC
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Titlul ITI. Managementul unitatii de iInvatamant

1. Dispozitii generale

Art. 24. - (1) Managementul unitatilor de invatdmant cu personalitate juridica este asigurat
in conformitate cu prevederile legale.

(2) Unitatea de invatamant cu personalitate juridicd este condusd de consiliul de
administratie, de director si, dupa caz, de directori adjuncti.

(3) Pentru 1ndeplinirea atributiilor ce ii revin, conducerea unitatii de invatdmant se consulta,
dupa caz, cu toate organismele interesate: consiliul profesoral, reprezentantii organizatiilor
sindicale afiliate federatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate Tnvatdmant
preuniversitar, care au membri in unitate, consiliul reprezentativ al parintilor si asociatia
parintilor, acolo unde exista, consiliul scolar al elevilor, sucursalele asociatiilor reprezentative
ale elevilor - acolo unde este cazul, autoritatile administratiei publice locale, precum si cu
reprezentantii operatorilor economici implicati in sustinerea invatamantului profesional si
tehnic si/sau in desfasurarea instruirii practice a elevilor.

Art. 25. - Consultanta si asistenta juridicd pentru unitatile de invatdmant se asigura, la
cererea directorului, de catre inspectoratele scolare, prin consilierul juridic.

2. Consiliul de administratie

Art. 26. (1) Consiliul de administratie este organ de conducere al unitatii de invatdmant.

(2) Consiliul de administratie se organizeaza si functioneaza conform Metodologiei-cadru
de organizare si functionare a consiliului de administratie din unittile de Tnvatamant, aprobata
prin ordin al ministrului educatiei nationale si cercetarii stiintifice.

(3) Directorul unitatii de invatdmant de stat este presedintele consiliului de administratie cu
exceptia unitdfilor de invatamant preuniversitar cu personalitate juridicd care scolarizeaza
exclusiv in invatamant profesional si tehnic cu o pondere majoritara a Invatamantului dual, in
care presedintele consiliului de administratie este ales dintre membrii acestuia cu majoritate
simpla a voturilor."

(4) Cadrele didactice care au copii in unitatea de invatamant nu pot fi desemnate ca membri
reprezentanti ai parintilor in consiliul de administratie al unitatii de invatdmant, cu exceptia
situatiei In care consiliul reprezentativ al parintilor si asociatia de parinti, acolo unde exista, nu
pot desemna alti reprezentanti

(5) La sedintele consiliului de administratie participd, de drept, cu statut de observatori,
reprezentantii organizatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate invatdmant
preuniversitar din unitatea de invatamant.

(6) La sedintele consiliului de administratie in care se dezbat aspecte privind elevii,
presedintele consiliului de administratie are obligatia de a convoca reprezentantul consiliului
scolar al elevilor, care are statut de observator.

(7) Reprezentantul elevilor din liceu si din invdtdmantul postliceal participd la toate
sedintele consiliului de administratie, avand statut permanent, cu drept de vot, conform
procedurii de alegere a elevului reprezentant in consiliul de administratie al unitatilor de
invatdmant preuniversitar, aprobata prin ordin al ministrului educatiei nationale si cercetarii
stiintifice.

(Conf. Ordin nr. 5231/2015 pentru aprobarea Procedurii privind alegerea reprezentantului
elevilor in consiliul de administratie al unitatilor de invatdmant preuniversitar din Romania)
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3. Directorul

Art. 27.— (1) Directorul exercitd conducerea executivd a unitatii de invatimant, in
conformitate cu legislatia privind invatamantul in vigoare, cu hotararile consiliului de
administratie al unitatii de Tnvatamant.

(2) Functia de director se ocupd, conform legii, prin concurs public, sustinut de citre cadre
didactice titulare, membre ale corpului national de experti in management educational.
Concursul pentru ocuparea functiei de director se organizeaza conform metodologiei aprobate
prin ordin al ministrului educatiei nationale si cercetarii stiintifice.

(3) Pentru asigurarea finantarii de bazad, a finantarii complementare si a finantarii
suplimentare, dupa promovarea concursului, directorul incheie contract de management
administrativ-financiar cu primarul unitatii administrativ-teritoriale in a carei raza teritoriald se
afla unitatea de invatamant.

(4) Directorul incheie contract de management educational cu inspectorul scolar general.

(5) Pe perioada exercitarii mandatului, directorul nu poate detine, conform legii, functia de
presedinte sau vicepresedinte in cadrul unui partid politic, la nivel local, judetean sau national.

(6)Directorul unitatii de invatamant de stat poate fi eliberat din functie la propunerea
motivatd a consiliului de administratie al inspectoratului scolar, la propunerea a 2/3 dintre
membrii consiliului de administratie al unitatii de invataimant sau la propunerea consiliului
profesoral, cu votul a 2/3 dintre membri. in aceasta ultima situatie este obligatorie realizarea
unui audit de catre inspectoratul scolar. Rezultatele auditului se analizeaza in consiliul de
administratie al inspectoratului scolar. in functie de hotararea consiliului de administratie al
inspectoratului scolar, inspectorul scolar general emite decizia de eliberare din functie a
directorului unitatii de invatimant. Hotararea revocarii directorului unitatii de invatamant
preuniversitar cu personalitate juridicd care scolarizeaza exclusiv in Invatamant profesional
si tehnic cu o pondere majoritard a invatamantului dual se ia prin vot secret de catre 2/3 din
membrii consiliului de administratie.

(7) in cazul vacantarii functiilor de director si director adjunct din unitatile de invatamant,
conducerea interimard este asiguratd, pana la organizarea concursului, dar nu mai tarziu de
sfarsitul anului scolar, de un cadru didactic titular, numit prin detasare in interesul
invatamantului, prin decizia inspectorului scolar general, in baza avizului consiliului de
administratie al inspectoratului scolar, cu posibilitatea consultarii Consiliului profesoral si cu
acordul scris al persoanelor solicitate.

Atributiile directorului:

Art. 28.- (1) In exercitarea functiei de conducere executivi, directorul are urmitoarele
atributii:

a) este reprezentantul legal al unitd{ii de invatamant si realizeaza conducerea executiva a
acesteia;

b) organizeaza intreaga activitate educationald;

c) raspunde de aplicarea legislatiei in vigoare, la nivelul unitatii de invatdmant;

d) asigurad corelarea obiectivelor specifice unitatii de invatamant cu cele stabilite la nivel
national si local;

e) coordoneaza procesul de obtinere a autorizatiilor si avizelor legale necesare functionarii
unitatii de invatamant;

f) asigura aplicarea si respectarea normelor de sanatate si de securitate Tn munca;

g) Incheie parteneriate cu operatorii economici pentru asigurarea instruirii practice a
elevilor;

h) prezinta anual raportul asupra calitatii educatiei din unitatea de invatamant; raportul este
prezentat in fata consiliului de administratie, a consiliului profesoral, in fata comitetului
reprezentativ al parintilor si conducerii asociatiei de parinti, acolo unde existd; raportul este
adus la cunostinta autoritatilor administratiei publice locale §i a inspectoratului scolar
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judetean/al Municipiului Bucuresti si postat pe site-ul unitatii scolare, Tn masura in care exista,
in termen de maximum 30 de zile de la data inceperii anului scolar.

(2) In exercitarea functiei de ordonator de credite, directorul are urmitoarele atributii:

a) propune consiliului de administratie, spre aprobare, proiectul de buget si raportul de
executie bugetara;

b) raspunde de incadrarea in bugetul aprobat al unitatii de invatamant;

c) face demersuri de atragerea de resurse extrabugetare, cu respectarea prevederilor legale;

d) raspunde de gestionarea bazei materiale a unitatii de Tnvatamant.

(3) In exercitarea functiei de angajator, directorul are urmitoarele atributii:

a) angajeaza personalul din unitate prin incheierea contractului individual de munca;

b) intocmeste, conform legii, fisele posturilor pentru personalul din subordine;

c) raspunde de evaluarea periodica, formarea, motivarea personalului din unitate;

d) propune consiliului de administratie vacantarea posturilor, organizarea concursurilor pe
post si angajarea personalului;

e) indeplineste atributiile prevazute de Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului
didactic din Invatimantul preuniversitar, precum si atributiile prevazute de alte acte normative,
elaborate de minister.

(4) Alte atributii ale directorului sunt:

a) propune inspectoratului scolar, spre aprobare, proiectul planului de scolarizare, avizat de
consiliul de administratie;

b) coordoneaza activitatea de elaborare a ofertei educationale a unitatii de invatamant si o
propune spre aprobare consiliului de administratie; prin exceptie, In unitatile de invatdmant
preuniversitar care scolarizeaza elevi exclusiv in invatamant profesional si tehnic cu o pondere
majoritara a invatamantului dual, directorul aproba curriculumul in dezvoltare locala.

c) coordoneaza activitatea de colectare a datelor statistice pentru sistemul national de
indicatori pentru educatie, pe care le transmite inspectoratului scolar si raspunde de
introducerea datelor Tn Sistemul informatic integrat al Invatdmantului din Romania (SIIIR);

d) propune consiliului de administratie, spre aprobare, regulamentul intern si regulamentul
de organizare si functionare a unitatii de invatamant;

e) stabileste componenta nominala a formatiunilor de studiu, in baza hotararii consiliului de
administratie;

f) elaboreaza proiectul de incadrare cu personal didactic de predare, precum si statul de
personal didactic auxiliar $i nedidactic si le supune, spre aprobare, consiliului de administratie;

g) numeste, dupa consultarea consiliului profesoral, in baza hotararii consiliului de
administratie, profesorii diriginti la clase, precum si coordonatorul pentru proiecte si programe
educative scolare si extrascolare;

h) emite, in baza hotararii consiliului de administratie, decizia de numire a cadrului didactic,
membru al consiliului clasei, care preia atributiile profesorului diriginte, in conditiile in care
acesta este indisponibil pentru o perioada de timp, din motive obiective;

i) emite, in baza hotararii consiliului de administratia, decizia de constituire a catedrelor si
comisiilor din cadrul unitatii de invatamant;

j) coordoneaza comisia de intocmire a orarului cursurilor unitatii de invatamant si il
propune spre aprobare consiliului de administratie;

k) aprobd graficul serviciului pe scoald al personalului didactic; atributiile acestuia sunt
precizate in regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatamant;

1) propune consiliului de administratie, spre aprobare, calendarul activitatilor educative al
unitatii de invatamant;

m) aproba graficul desfasurarii lucrarilor scrise semestriale;

n) emite, Tn baza hotararii consiliului de administratie, decizia de aprobare a regulamentelor
de functionare ale cercurilor, asociatiilor stiintifice, tehnice, sportive si cultural-artistice ale
elevilor din unitatea de Tnvatamant;
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0) elaboreaza instrumente interne de lucru, utilizate in activitatea de indrumare, control si
evaluare a tuturor activitatilor, care se desfasoara in unitatea de invatdmant si le supune spre
aprobare consiliului de administratie;

p) asigurd, prin sefii catedrelor si responsabilii comisiilor metodice, aplicarea planului de
invatdmant, a programelor scolare si a metodologiei privind evaluarea rezultatelor scolare;

r) controleaza, cu sprijinul sefilor de catedra si responsabililor comisiilor metodice, calitatea
procesului instructiv-educativ, prin verificarea documentelor, prin asistente la ore si prin
participari la diverse activitafi educative extracurriculare si extragcolare;

s) monitorizeaza activitatea de formare continud a personalului din unitate;

t) monitorizeaza activitatea cadrelor didactice debutante si sprijind integrarea acestora in
colectivul unitatii de Invatamant;

u) aproba asistenta la orele de curs sau la activitdti educative scolare si extrascolare, a
responsabililor de catedra si responsabililor de comisii metodice, cu respectarea prevederilor
legale in vigoare;

v) consemneaza zilnic in condica de prezenta absentele si intarzierile personalului didactic
si a salariatilor de la programul de lucru;

w) isi asuma, alaturi de consiliul de administratie, raspunderea publica pentru performantele
unitatii de Tnvatamant;

X) numeste si controleaza personalul care raspunde de stampila unitatii de Tnvatamant;

z) raspunde de arhivarea documentelor oficiale si scolare;

aa) raspunde de intocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea, completarea si gestionarea
actelor de studii, precum si de intocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea, completarea,
modificarea, rectificarea si gestionarea documentelor de evidenta scolara;

bb) aproba procedura de acces in unitatea de invatamant a persoanelor din afara acesteia,
inclusiv de catre reprezentantii mass-media, in conditiile stabilite prin regulamentul de
organizare §i functionare al unitatii de Tnvatimant. Reprezentantii institutiilor cu drept de
indrumare si control asupra unitatilor de invatamant, precum si persoanele care participa la
procesul de monitorizare si evaluare a calitatii sistemului de invatdmant au acces neingradit in
unitatea de invatamant.

cc)Asigurd implementarea hotararilor consiliului de administratie. Propune consiliului de
administratie anularea hotararilor acestuia care contravin vadit dispozitiilor legale in vigoare si
informeaza inspectoratul scolar despre aceasta.

(5) Directorul indeplineste alte atributii stabilite de catre consiliul de administratie, potrivit
legii, si orice alte atributii rezultand din prevederile legale in vigoare si contractele colective de
munca aplicabile.

(6) Pentru realizarea atributiilor sale, directorul se consultd cu reprezentantii organizatiilor
sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate invatamant preuniversitar care au
membri Tn unitatea de invatamant si/sau, dupa caz, cu reprezentantii salariatilor din unitatea de
invatamant, in conformitate cu prevederile legale.

(7) Directorul are obligatia de a delega atributiile catre directorul adjunct sau catre un alt
cadru didactic, membru al consiliului de administratie, n situatia imposibilitatii exercitarii
acestora. Neindeplinirea acestei obligatii constituie abatere disciplinara si se sanctioneaza
conform legii situatii exceptionale (accident, boala si altele asemenea) in care directorul nu
poate delega atributiile, directorul adjunct sau un alt cadru didactic, membru al consiliului de
administratie, desemnat anterior pentru astfel de situatii de catre acesta, preia atributiile
directorului."”

Art. 29. — (1) Drepturile si obligatiile directorului unitdtii de invatamant sunt cele
prevazute de legislatia in vigoare, de prezentul regulament, regulamentul de organizare si
functionare a unitatii de invatamant, de regulamentul intern si de contractele colective de munca
aplicabile.
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(2) Perioada concediului anual de odihna al directorului se aproba de cétre inspectorul
scolar general.

4. Directorul adjunct

Art. 30 — (1) Functia de director adjunct al unitatii de invatamant de stat se ocupa, conform
legii, prin concurs public, sustinut de catre cadre didactice titulare, membre ale corpului national
de experti In management educational. Concursul pentru ocuparea functiei de director adjunct se
organizeaza conform metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei nationale si
cercetarii stiintifice.
motivatd a consiliului de administratie al inspectoratului scolar, la propunerea a 2/3 dintre
membrii consiliului de administragie al unitatii de Tnvatdmant sau la propunerea consiliului
profesoral, cu votul a 2/3 dintre membri. in aceastd ultima situatie este obligatorie realizarea unui
audit de catre inspectoratul scolar. Rezultatele auditului se analizeaza de catre consiliul de
administratie al inspectoratului scolar si, in baza hotararii acestuia, inspectorul scolar general
emite decizia de eliberare din functie a directorului adjunct al unitatii de invatamant.

Art. 31. — (1) Directorul adjunct isi desfasoard activitatea In baza unui contract de
management educational, si indeplineste atributiile stabilite prin fisa postului, anexd la
contractul de management educational, precum si atributiile delegate de director pe perioade
determinate.

(2) Directorul adjunct exercita, prin delegare, toate atributiile directorului, in lipsa acestuia.

Art. 32. Perioada concediului anual de odihna al directorului adjunct se aproba de catre
directorul unitatii de invatamant.

Art. 33. Pe perioada exercitarii mandatului, directorul adjunct al unitatii de Tnvatimant nu
poate detine, conform legii, functia de presedinte si vicepresedinte in cadrul unui partid politic
la nivel local, judetean sau national.

Tipul si continutul documentelor manageriale

Art. 34. - Pentru optimizarea managementului unitatii de Invatdmant, conducerea acesteia
elaboreaza documente manageriale, astfel:

a) documente de diagnoza;

b) documente de prognoza;

¢) documente de evidenta.

Art. 35. - (1) Documentele de diagnoza ale unitétii de invatamant sunt:

a) rapoartele de activitate semestriale asupra activitatii desfasurate;

b) rapoartele comisiilor si compartimentelor din unitatea de invatamant;

c) raportul anual de evaluare internd a calitatii.

(2) Conducerea unitatii de invatamant poate elabora si alte documente de diagnoza privind
domenii specifice de interes, care sd contribuie la dezvoltarea institutionald si la atingerea
obiectivelor educationale.

Art. 36. - (1) Rapoartele semestriale si anuale de activitate se intocmesc de catre director si
directorul adjunct/directorii adjuncti, dupa caz.

(2) Rapoartele semestriale si anuale de activitate se valideazd de catre consiliul de
administratie, la propunerea directorului, la inceputul semestrului al doilea, respectiv la
inceputului anului gcolar urmator.

(3) Rapoartele semestriale si anuale de activitate validate sunt prezentate de catre director in
sedinta Consiliului profesoral.

Art. 37. - Rapoartele semestriale si anuale de activitate sunt facute publice pe site-ul unitatii
de invatamant sau, in lipsa acestuia, prin orice altd forma si prin transmiterea unui exemplar
catre comitetul reprezentativ al parintilor si asociatia de paringi, acolo unde existd, fiind
documente care contin informatii de interes public.
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Art. 38. - Raportul anual de evaluare internd (RAEI) se intocmeste de catre comisia pentru
evaluarea si asigurarea calitatii, se valideaza de catre consiliul de administratie, la propunerea
coordonatorului comisiei $i se prezintd, spre analizd, consiliului profesoral.

Art. 39.

(1) Documentele de prognoza ale unitatii de invatamant realizate pe baza documentelor de
diagnoza ale perioadei anterioare sunt:

a)planul de dezvoltare institutionald, respectiv planul de actiune al scolii pentru
invatamantul profesional si tehnic (PAS);

b) planul operational al unitatii;

¢) planul managerial (pe an scolar);

d) programul de dezvoltare a sistemului de control managerial.

(2) Directorul poate elabora si alte documente de prognoza, in scopul optimizarii
managementului unitatii de invatdmant.

(3) Documentele de prognoza se transmit, in format electronic, comitetului reprezentativ al
parintilor si asociatiei de parinti, acolo unde exista, fiind documente care confin informatii de
interes public.

Art. 40. - (1) Planul de dezvoltare institutionald constituie documentul de prognoza pe
termen lung si se elaboreaza de catre o echipa coordonata de catre director, pentru o perioada de
trei - cinci ani. Acesta contine:

a) prezentarea unitatii: istoric si starea actuald a resurselor umane, materiale si financiare,
relatia cu comunitatea locala si organigrama;

b) analiza de nevoi, alcétuita din analiza mediului intern (de tip SWOT) si analiza mediului
extern (de tip PESTE);

¢) viziunea, misiunea si obiectivele strategice ale unitatii;

d)planificarea tuturor activitatilor unitdtii de invatamant, respectiv activititi manageriale,
obiective, termene, stadii de realizare, resurse necesare, responsabilitati, indicatori de
performanta si evaluare.

(2) Planul de actiune al scolii (PAS) pentru unitdtile de invatamant profesional si tehnic
coreleazd oferta educationald si de formare profesionald cu nevoile de dezvoltare socio-
economica la nivel local, judetean si regional.

(3) Planul de actiune al scolii (PAS) se realizeaza in baza ghidului de elaborare emis de
catre Centrul National de Dezvoltare a Invatimantului Profesional si Tehnic.

(4) Planul de dezvoltare institutionala, respectiv planul de actiune al scolii (PAS) se dezbate
si se avizeazd de catre consiliul profesoral si se aproba de catre consiliul de administratie.
Planificarea strategicd, respectiv planul de actiune al scolii (PAS), pentru unitdtile de
invatamant preuniversitar cu personalitate juridica care scolarizeaza exclusiv in Tnvatamant
profesional si tehnic cu o pondere majoritard a Invatdmantului dual, este elaborat de director si
se aproba de catre consiliul de administratie.

Art. 41. - (1) Planul managerial constituie documentul de actiune pe termen scurt si se
elaboreaza de catre director pentru o perioada de un an scolar.

(2)Planul managerial contine adaptarea directiilor de actiune ale ministerului si
inspectoratului scolar la specificul unitatii, precum si a obiectivelor strategice ale planului de
dezvoltare institutionala la perioada anului scolar respectiv.

(3) Planul managerial se dezbate si se avizeaza de catre consiliul profesoral si se aproba de
catre consiliul de administratie.

(4) Directorul adjunct intocmeste propriul plan managerial conform fisei postului, in
concordanta cu planul managerial al directorului si cu planul de dezvoltare institutionala.

Art. 42. - Planul operational constituie documentul de actiune pe termen scurt, se
elaboreaza pentru un an scolar si reprezinta planul de implementare a proiectului de dezvoltare
institutionald. Planul operational se dezbate si se avizeaza de cétre consiliul profesoral si se
aproba de catre consiliul de administratie.
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Art. 43. - Directorul ia masurile necesare, in conformitate cu legislatia In vigoare, pentru
elaborarea si/sau dezvoltarea sistemului de control intern managerial, inclusiv a procedurilor
formalizate pe activitati. Planul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial va
cuprinde obiectivele, actiunile, responsabilitatile, termenele, precum si alte componente.

Art. 44. - Documentele manageriale de evidenta sunt:

a) statul de functii;

b) organigrama unitatii de Invatamant;

¢) schema orara a unitatii de invatamant;

d) planul de scolarizare;

e) dosarul cu instrumentele interne de lucru ale directorului.

Titlul 4. Personalul unitatii de invatamant
1. Dispozitii generale

Art. 45. - (1) In unititile de invatamant, personalul este format din personal didactic de
conducere, didactic de predare si de instruire practica, didactic auxiliar si personal nedidactic.

(2) Selectia personalului didactic, a celui didactic auxiliar si a celui nedidactic din

unitatile de Tnvatamant se face conform normelor specifice fiecarei categorii de personal.

(3) Angajarea personalului didactic de predare, didactic auxiliar si nedidactic in unitatile de
invatdmant cu personalitate juridica se realizeaza prin incheierea contractului individual de
munca cu unitatea de Tnvatdmant, prin reprezentantul sau legal.

Art. 46. - (1) Drepturile si obligatiile personalului din invatdmant sunt reglementate de
legislatia 1n vigoare.

(2) Personalul din invatamantul preuniversitar trebuie sa indeplineasca conditiile de studii
cerute pentru postul ocupat si sa fie apt din punct de vedere medical.

(3) Personalul din invatamantul preuniversitar trebuie sa aiba o tinutd morala demna, in
concordanta cu valorile pe care trebuie sa le transmita copiilor/elevilor, o vestimentatie decenta
si un comportament responsabil.

(4) Personalului din invatdmantul preuniversitar ii este interzis sd desfasoare si sd incurajeze
actiuni de natura sa afecteze imaginea publicad a copilului/elevului si viata intimd, privatd sau
familiala a acestuia sau ale celorlalti salariati din unitate.

(5) Personalului din invatamantul preuniversitar 1i este interzis sa aplice pedepse corporale,
precum si sa agreseze verbal, fizic sau emotional copiii/elevii si/sau colegii.

(6) Personalul din invatamantul preuniversitar are obligatia de a veghea la siguranfa
copiilor/elevilor, pe parcursul desfasurdrii programului scolar si a activitatilor scolare si
extracurriculare/extrascolare.

(7) Personalul din invatamantul preuniversitar are obligatia sa sesizeze, dupa caz, institutiile
publice de asistentd sociald/educationala specializata, directia generald de asistentd sociald si
protectia copilului in legdtura cu orice incélcari ale drepturilor copiilor/elevilor, inclusiv in
legatura cu aspecte care le afecteazd demnitatea, integritatea fizica si psihica.

Art. 47. - (1) Structura de personal si organizarea acestuia se stabilesc prin organigrama,
prin statele de functii i prin proiectul de incadrare ale fiecarei unitati de Tnvatdmant.

(2) Prin organigrama unitatii se stabilesc: structura de conducere si ierarhia interna,
organismele consultative, catedrele, comisiile si celelalte colective de lucru, compartimentele
de specialitate sau alte structuri functionale prevazute de legislatia in vigoare.

(3) Organigrama se propune de catre director la inceputul fiecarui an scolar, se aproba de
catre consiliul de administratie si se inregistreaza la secretariatul unitatii de Invatdmant.

Art. 48. - (1) Coordonarea activitatii structurilor unitatilor de invatamant se realizeaza de
catre un coordonator numit, de reguld, dintre cadrele didactice titulare, prin hotarare a
consiliului de administratie, la propunerea directorului.

(2) La nivelul structurilor arondate unitatilor de Tnvatamant se pot constitui subcomisii si
colective de lucru proprii. Conform regulamentului de organizare si functionare a unitatii de
invatamant, acestea sunt integrate In organismele corespunzatoare de la nivelul acesteia.
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Art. 49. - Personalul didactic de predare este organizat in catedre/comisii metodice si in
colective/comisii de lucru pe diferite domenii de activitate, in conformitate cu normele legale 1n
vigoare si cu prevederile prezentului regulament. Regulamentul de organizare si functionare a
unitatii de invatamant cuprinde prevederi specifice referitoare la organizarea si functionarea
catedrelor, comisiilor si colectivelor.

Art. 50. - Personalul didactic auxiliar si nedidactic este organizat in compartimente de
specialitate care se afld in subordinea directorului/directorului adjunct, in conformitate cu
organigrama unita{ii de invatamant.

Art. 51. - La nivelul fiecarei unitati de invatdmant functioneaza, de reguld, urmatoarele
compartimente/servicii de specialitate: secretariat, financiar, administrativ, precum si alte
compartimente sau servicii, potrivit legislatiei in vigoare.

2. Personalul didactic de predare

Nr. crt.| Numele si prenumele Functia
1) | PAVAL MIHAI DIRECTOR
2) | SMAU GIOVANA DIRECTOR ADJUNCT
3) | AGHIORGHIESEI-OLTEANU ECATERINA PROFESOR
4) | ALEXANDRESCU MANUELA PROFESOR
5) | APOSTOL ELENA-LUMINITA PROFESOR
6) | BESICA CONSTANTIN MAISTRU INSTRUCTOR
7) | BIRO CARMEN PROFESOR
8) | BISTRICEANU IOANA PROFESOR
9) | BURGHELEA ALINA-BIANCA PROFESOR
10) | BUTUNOI PAUL ALIN PROFESOR
11) | CALIN MARIA PROFESOR
12) | CHELE ION PROFESOR
13) | COJOCARU GABRIELA PROFESOR
14) | COMANESCU GHEORGHE PROFESOR
15) | DUNARE CONSTANTIN PROFESOR
16) | GANGA IRINA PROFESOR
17) | GRADINARU CARMEN- LACRAMIOARA PROFESOR
18) | IACOB LILIANA PROFESOR
19) | ISAC ALINA-ELENA PROFESOR
20) | JIREGHIE NICOLETA PROFESOR
21) | MACOVEI IONEL-ALEXANDRU PROFESOR
22) | MANOLACHE VASILE PROFESOR
23) | MIHAILA MARIUS PROFESOR
24) | MINDRICEL ANA-ADINA-LUIZA PROFESOR
25) | MOCANU IRINA PROFESOR
26) | MUNTEANU MIHAI MAISTRU INSTRUCTOR
27) | PAIU IULIAN PROFESOR
28) | POPA VALENTINA PROFESOR
29) | RIPSCHI CAMELIA PROFESOR
30) | RUSU ANA-OANA-CAMELIA PROFESOR
31) | STROIA OANA PROFESOR
32) | TIMOFTE LIVIU PROFESOR
33) | TOFAN FLORINEL PROFESOR
34) | TRIF PETRONELA PROFESOR
35) | VASILEF MARIA PROFESOR
36) | VRANCEANU LUMINITA PROFESOR
37) | VREMIR IRINA-TULIANA PROFESOR
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2.1.Sanctiuni pentru personalul didactic de predare
Art. 51* Pe langa cele prevazute de legislatia in vigoare, Legea nr.1 / 2011, a educatiei
nationale, art 280-283, Legea 53 /2003, privind Codul muncii, republicat, art. 249 — 252, se

adauga si urmatoarele:

a. Ora la care s-a intarziat mai mult de 15 minute va fi considerata ora neefectuata si va fi taiata

din condica, deci, neplatita.

b. In cazul in care elevii chiulesc in masa, profesorul va lua masuri pentru recuperarea materiei.
c. Profesorii diriginti, alaturi de colectivele de elevi, raspund de daunele din sala de clasa,
daune care vor fi remediate de catre colectivul de elevi din fonduri proprii. Stricaciunile

datorate uzurii vor fi remediate de catre scoala.

d. Necompletarea corectd a cataloagelor va atrage sanctionarea profesorului — diriginte prin
ridicarea indemnizatiei de dirigentie pana la finalizarea catalogului.
e. Lipsa de la ore, de la sedinte, lipsa de preocupare pentru clasa se va reflecta in diminuarea

calificativului anual.
f. SANCTIUNI

de prezenta

-Neplata orei daca intarzierea depaseste 15 min.

ABATERI PRIMA DATA DE MAI MULTE ORI
Intarziere la ore Notarea n -Atentionarea 1n fata Consiliului Profesoral si
condica Consiliului de Administratie;

Absente nemotivate de laore

Neplata orei

-Neplata orelor

-Diminuarea calificativului anual

-Alte sanctiuni salariale stabilite de Consiliul de
Administratie

Absente nemotivate de la
Consiliul Profesoral

Avertisment
verbal

-Atentionarea 1n fata Consiliului de Administratie
-Diminuarea calificativului anual

Atitudine necorespunzatoare
fata de colegi si elevi
Prezenta la scoala si la ore
in situatii degradante
Deturnarea sensului si
destinatiei orelor de curs

Avertisment
verbal

-Atentionarea in fata Consiliului Profesoral
-Diminuarea calificativului anual

-Eliberarea unor -caracterizari in conformitate cu

comportamentul cadrului didactic

3. Personal didactic auxiliar si nedidactic

Art. 51°,

a. Din personalul auxiliar pot face parte persoanele care Indeplinesc conditiile de studii
prevazute de lege, au capacitatea de exercitare deplina a tuturor drepturilor, o conduita
morald conforma deontologiei profesionale si sunt apte din punct de vedere medical
pentru indeplinirea functiei.

b. Competentele, responsabilitdtile, drepturile si obligatiile personalului didactic si didactic
auxiliar sunt cele prevazute de legislatia muncii, legislatia specifica invatamantului, cele
care deriva din contractul colectiv de munca la nivel de ramura si din contractul
individual de munca sau stabilite prin fisa postului.

c. Personalul didactic auxiliar este obligat sd3 manifeste preocupare continud pentru
perfectionarea pregatirii profesionale si o conduitd morala in concordantd cu valorile
educationale pe care trebuie sa le transmita elevilor.

d. Obligatiile specifice ale personalului didactic auxiliar sunt urmatoarele:

1. Sa cunoasca si sa aplice prevederile legale specifice nvatamantului, sa respecte
programul de lucru, indatoririle stabilite prin fisa postului si normele prezentului

regulament;
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2. Tot personalul tehnico-administrativ are obligatia ca in prima zi a anului scolar
sd prezinte la Cabinetul de Securitate si Sanatate in Munca dosarul medical
(completat de medicul de familie si medicul de la Medicina Muncii).

e. Personalul didactic auxiliar si specific (informaticianul, bibliotecarul, laborantul,
tehnicianul) este subordonat directorului unitatii scolare si directorului adjunct care
coordoneaza domeniul sdu de activitate. Laborantul este subordonat si sefului de
catedrd, in functie de disciplinele sau aria curriculara in care actioneaza.

f. Persoanele care ocupa functiile mentionate la articolul precedent dobandesc direct sau
implicit calitatea de gestionar si raspund material, disciplinar sau penal (dupa caz)
privind gestiunea, securitatea, buna pastrare si utilizarea eficace a inventarului preluat.

i. Programul de lucru zilnic pentru laborant cu atributii de bibliotecar: 8.00
—16.00;

ii. Programul zinic de lucru pentru informatician este 8.00 — 16.00.

iii. In perioada nedidactica, pe timpul examenelor sau a altor manifestari
organizate de unitatea scolara, programul de lucru se stabileste de catre
conducerea unitatii.

g. In functie de specificul activitatii prestate si natura postului ocupat, personalul didactic
auxiliar si specific participd activ la sporirea si modernizarea bazei tehnico- didactice si
crearea de resurse de finantare extrabugetare. In perioada nedidactica poate desfasura si
alte activitati, in raport cu necesitatile unitatii.

h. Componenta personalului didactic auxiliar de la Colegiul Tehnic Forestier

Nr. crt. Numele si prenumele Functia
1. MEREALBE SIMONA-DANIELA SECRETAR SEF
2. MEREALBE GIANINA SECRETAR
3. NEMTANU CRISTINA CONTABIL
4. PADURARU GABRIELA-MARIANA LABORANT
5. TOMA VASILE TEHNICIAN
6. TABLAN CORNEL INFORMATICIAN

Personal nedidactic

Nr. crt. | Numele si prenumele Functia
1. TANASA I0AN MUNCITOR 1
2. LUPEI STELIAN MUNCITOR 1
3. MATRASI VALERICA INGRIJITOR 1
4. MINUT DORINA INGRIJITOR 1
5. RUSU ELENA INGRIJITOR 1
6. OJICA TORAS PAZNIC I
7. MINUT LAURENTIU PAZNIC I
8. MARIN NICOLAE MUNCITOR 1

4. Evaluarea personalului din unitatea scolara

Art. 52. (1) Calificativele anuale, pentru toate categoriile de personal ale unitétii de invatamant,
se vor acorda conform fisei de autoevaluare/evaluare, completata de catre salariat, evaluata la
nivelul catedrei/comisiei metodice/compartimentului, validata in CP si apoi evaluata in CA al
unitatii de Tnvatdmant, insotitd de raportul de activitate intocmit de cdtre salariat, pe
domeniile/criteriile de competentd/indicatorii de performanta precizati in fisa de
autoevaluare/evaluare.
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(2) Evaluarea profesionala a personalului didactic si didactic auxiliar, in vederea acordarii
calificativului anual, se face la sfarsitul anului scolar, conform calendarului stabilit prin
legislatia In vigoare de evaluare a acestor categorii de personal.

(3) Evaluarea profesionald a personalului nedidactic se face la sfarsitul anului calendaristic,
potrivit legislatiei In vigoare de evaluare a acestei categorii de personal.

5. Raspunderea disciplinara a personalului din unitatea scolara

Art. 53. Personalul didactic de predare, personalul didactic auxiliar si cel de conducere raspund
disciplinar conform Legii Educatiei Nationale nr. 1 din 2011, cu completarile si modificarile
ulterioare.

Art. 54. Personalul nedidactic raspunde disciplinar in conformitate cu prevederile Legii nr. 53
din 2003- Codul Muncii, republicatd, cu completarile si modificarile ulterioare.

Titlul V. Organisme functionale si responsabilitati ale cadrelor didactice
V.1. Organisme functionale

1. Consiliul profesoral

Art. 55 (1) Consiliul profesoral este format din totalitatea cadrelor didactice de conducere,
de predare si de instruire practicd dintr-o unitate de invatamant. Presedintele consiliului
profesoral este directorul.

(2) Consiliul profesoral se intruneste lunar sau de cate ori este nevoie, la propunerea
directorului sau la solicitarea a minimum 1/3 din numarul personalului didactic de predare si
instruire practica.

(3) Personalul didactic de conducere, de predare si instruire practica are dreptul sa participe
la toate sedintele consiliilor profesorale. Absenta nemotivatd de la sedintele consiliului
profesoral din unitatea de invatamant unde are norma de baza se considera abatere disciplinara.

(4) Cvorumul necesar pentru intrunirea in sedintd a Consiliului profesoral este de 2/3 din
numarul total al membrilor, cadre didactice de conducere, de predare si instruire practica, cu
norma de baza in unitatea de invatdmant.

(5) Hotararile se adoptd prin vot deschis sau secret, cu cel putin jumatate plus unu din
numarul total al membrilor consiliului profesoral cu norma de baza in unitate, si sunt obligatorii
pentru  personalul unitdtii de invatamant, precum §i  pentru copii, elevi,
parinti/tutori/reprezentanti legali. Modalitatea de vot se stabileste la inceputul sedintei.

(6) Directorul unitatii de invatdmant numeste, prin decizie, secretarul consiliului profesoral,
ales de consiliul profesoral. Secretarul are atributia de a redacta lizibil si inteligibil procesele-
verbale ale sedintelor consiliului profesoral.

(7) La sedintele consiliului profesoral, directorul poate invita, in functie de tematica
dezbatutd, personalul didactic auxiliar si/sau personalul nedidactic din unitatea de invatdmant,
reprezentanti desemnati ai parintilor, ai consiliului elevilor, ai autoritatilor administratiei
publice locale si ai operatorilor economici si ai altor parteneri educationali. La sedintele
consiliului profesoral pot participa si reprezentantii organizatiilor sindicale reprezentative la
nivel de sector de activitate invatamant preuniversitar care au membri in unitate.

(8) La sfarsitul fiecarei sedinte a consiliului profesoral, toti participantii au obligatia sa
semneze procesul-verbal de sedinta.

(9) Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral.
Registrul de procese-verbale se numeroteaza pe fiecare pagind si se inregistreaza. Pe ultima
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pagind, directorul unitatii de invatamant semneaza pentru certificarea numarului paginilor
registrului si aplica stampila unitatii de Tnvatamant.

(10) Registrul de procese-verbale al consiliului profesoral este insotit de un dosar care
contine anexele proceselor-verbale (rapoarte, programe, informari, tabele, liste, solicitari,
memorii, sesizari etc.), numerotate si indosariate pentru fiecare sedinta. Registrul si dosarul se
pastreaza intr-un fiset securizat, ale carui chei se gasesc la secretarul si la directorul unitatii de
invatamant.

Art.56. Consiliul profesoral are urméatoarele atributii:

a) analizeaza, dezbate si valideaza raportul general privind starea si calitatea iInvafamantului
din unitatea de invatamant, care se face public;

b) alege, prin vot secret, reprezentantii personalului didactic in consiliul de administratie;

c) dezbate, avizeaza si propune consiliului de administratie, spre aprobare, planul de
dezvoltare institutionala al unitatii de Invatamant;

d) dezbate si aproba rapoartele de activitate semestrial si anual, precum si eventuale
completari sau modificari ale acestora;

e) aproba raportul privind situatia scolard semestriala si anuald prezentat de fiecare
invatator/institutor/profesor pentru Invatdmant primar/profesor-diriginte, precum si situatia
scolard dupa incheierea sesiunilor de amanari, diferente si corigente;

f) hotaraste asupra tipului de sanctiune disciplinara aplicata elevilor care savarsesc abateri,
potrivit prevederilor prezentului regulament si ale regulamentului de organizare si functionare a
unitatii de Invatamant;

g) propune acordarea recompenselor pentru elevi si pentru personalul didactic din unitatea
de invatamant, conform reglementarilor in vigoare;

h) valideaza notele la purtare mai mici de 7.

1) avizeaza oferta de curriculum la decizia scolii pentru anul scolar urmator si o propune
spre aprobare consiliului de administratie; prin exceptie, in unitatile de invatamant
preuniversitar cu personalitate juridicd care scolarizeaza elevi in invatamant profesional si
tehnic cu o pondere majoritarda a invatamantului dual consiliul profesoral avizeaza
curriculumul in dezvoltare locald (CDL) si 1l propune spre aprobare directorului."

J) avizeaza proiectul planului de scolarizare;

k) valideaza fisele de autoevaluare ale personalului didactic al unitatii de invatamant, in
baza carora se stabileste calificativulanual;

) formuleaza aprecieri sintetice privind activitatea personalului didactic, care solicitd
acordarea gradatiei de merit sau a altor distinctii §i premii, potrivit legii, pe baza raportului de
autoevaluare a activitatii desfagurate de acesta;

m) propune consiliului de administratie programele de formare continud si dezvoltare
profesionald ale cadrelor didactice;

n) propune consiliului de administratie premierea si acordarea titlului ,,Profesorul anului”
personalului didactic de predare si instruire practicd cu rezultate deosebite in activitatea
didactica, in unitatea de invatamant; dezbate si avizeaza regulamentul de organizare si
functionare a unitatii de invatamant;

0) dezbate, la solicitarea ministerului, a inspectoratului scolar sau din proprie initiativa,
proiecte de acte normative si/sau administrative cu caracter normativ, care reglementeaza
activitatea la nivelul sistemului national de Invatdmant, formuleaza propuneri de modificare sau
de completare a acestora;

p) dezbate probleme legate de continutul sau organizarea actului educational din unitatea de
invatamant i propune consiliului de administratie méasuri de optimizare a acestuia;

r) alege, prin vot secret, cadrele didactice membre ale Comisiei pentru evaluarea si
asigurarea calitdtii, in conditiile legii;
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s) indeplineste, in limitele legii, alte atribufii stabilite de consiliul de administratie, precum
si orice alte atributii potrivit legislatiei in vigoare si contractelor colective de munca aplicabile;

u) propune eliberarea din functie a directorului unitatii de invatamant, conform legii.

Art. 57. Documentele consiliului profesoral sunt:

a) tematica si graficul sedintelor consiliului profesoral;

b) convocatoare ale consiliului profesoral;

c) registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, insotit de dosarul cu anexele
proceselor-verbale.

2. Consiliul clasei

Art. 58. (1) Consiliul clasei este constituit din totalitatea personalului didactic care preda la
clasa respectiva, din cel putin un parinte delegat al comitetului de parinti al clasei, cu exceptia
claselor din invatamantul postliceal.

(2) Presedintele consiliului clasei este profesorul diriginte.

(3) Consiliul clasei se intruneste cel putin o datd pe semestru sau ori de cate ori este necesar,
la solicitarea profesorului diriginte, a reprezentantilor parintilor si ai elevilor.

Art. 59. Consiliul clasei are urméatoarele obiective:

a) armonizarea activitatilor didactice cu nevoile educationale ale elevilor;

b) evaluarea obiectiva a progresului educational al elevilor;

c) coordonarea interventiilor multiple ale echipei pedagogice, in vederea optimizarii
rezultatelor elevilor, in sensul atingerii obiectivelor educationale, stabilite pentru colectivul
clasei;

d) stabilirea si punerea in aplicare a modalitatilor de sprijinire a elevilor cu un ritm lent de
invatare;

e) organizarea de activitati suplimentare pentru elevii capabili de performante.

Art. 60. Consiliul clasei are urmatoarele atributii:

a) analizeazd semestrial progresul scolar si comportamentul fiecarui elev;

b) stabileste masuri de sprijin atat pentru elevii cu probleme de invatare sau de
comportament, cat si pentru elevii cu rezultate deosebite;

c) stabileste notele/calificativele la purtare pentru fiecare elev al clasei, in functie de
frecventa si comportamentul acestora in activitatea gcolard si extragcolard; propune consiliului
profesoral validarea notelor mai mici de 7,00.

d) propune recompense pentru elevii cu rezultate deosebite;

e) participa la intalniri cu parintii si elevii ori de cate ori este nevoie, la solicitarea
profesorului diriginte sau a cel putin 1/3 dintre parintii elevilor clasei;

f) analizeaza abaterile disciplinare ale elevilor si propUNE profesorului diriginte,
sanctiunile disciplinare prevazute pentru elevi, in conformitate cu legislatia in vigoare.

Art.61. (1) Consiliul clasei se intruneste in prezenta a cel putin 2/3 din totalul membrilor si
adopta hotdrari cu votul a jumatate plus unu din totalul membrilor sai.

(2) La sfarsitul fiecarei sedinte a consiliului clasei, toti membrii au obligatia sd semneze
procesul-verbal de sedintd. Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale ale
consiliilor clasei, constituit la nivelul unitatii de invatamant, pe fiecare nivel de invatamant.
Registrul de procese-verbale se numeroteaza pe fiecare pagind si se inregistreaza. Registrul de
procese-verbale al consiliilor clasei este insotit de un dosar care contine anexele proceselor,
numerotate si indosariate pentru fiecare sedinta.

Art.62. Documentele consiliului clasei sunt:

a) tematica si graficul sedintelor consiliului clasei,

b) convocatoarele la sedintele consiliului clasei;

c) registrul de procese-verbale al consiliului clasei, Insotit de dosarul cu anexele proceselor-
verbale.
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3. Comisiile metodice

Art.63.- Atributiile catedrelor/comisiilor metodice sunt urmatoarele:

a) stabilesc modalitatile concrete de implementare a curriculumului national, selecteaza
auxiliarele didactice si mijloacele de Invatimant din lista celor aprobate/avizate de Ministerul
Educatiei Nationale adecvate specificului unitatii de Tnvatdmant si nevoilor educationale ale
copiilor/elevilor, in vederea realizarii potentialului maxim al acestora si atingerii standardelor
nationale; schema procedurii de utilizare a auxiliarelor didactice n unitatile de invatamant
este prevazutad In Anexa nr. 2 la prezentul regulament;

b) elaboreaza oferta de curriculum la decizia scolii pana la data realizarii schemei de
incadrare cu personal didactic de predare pentru anul scolar urmdtor si o propune spre
dezbatere consiliului profesoral; curriculumul la decizia scolii cuprinde si oferta stabilita la
nivel national; pentru Invatdmantul liceal tehnologic si invatdmantul profesional, oferta de
curriculum la decizia scolii este curriculum in dezvoltare locald (CDL) si este elaborata de
catedrele/comisiile metodice Tn parteneriat cu operatorii economici/autoritatile administratiei
publice locale si propusa spre dezbatere consiliului profesoral."

c) elaboreaza programe de activitdti semestriale si anuale menite sd conduca la atingerea
obiectivelor educationale asumate si la progresul scolar;

d) consiliaza cadrele didactice debutante, in procesul de elaborare a proiectarii didactice si a
planificarilor semestriale;

e) elaboreaza instrumente de evaluare si notare;

f) analizeaza periodic performantele scolare ale copiilor/elevilor;

g) monitorizeaza parcurgerea programei la fiecare grupa/clasa si modul in care se realizeaza
evaluarea copiilor/elevilor; in acest sens, personalul didactic de predare si instruire practica are
obligatia de a completa condica de prezenta inclusiv cu tema orei de curs;

h) planifica §i organizeaza instruirea practica a elevilor;

1) organizeaza activitati de pregatire speciald a copiilor/ elevilor cu ritm lent de invatare ori
pentru examene/evaludri si concursuri gcolare;

J) organizeaza activitati de formare continua si de cercetare — actiuni specifice unitatii de
invatdmant, lectii demonstrative, schimburi de experienta etc.;

k) implementeaza standardele de calitate specifice;

1) realizeaza si implementeaza proceduri de imbunatatire a calitatii activitatii didactice;

m) propun, la Tnceputul anului scolar, cadrele didactice care predau la fiecare formatiune de
studiu;

n) orice alte atributii decurgand din legislatia in vigoare si din regulamentul de organizare si
functionare al unitatii.

Art.64. Atributiile responsabilului de catedrda/ responsabilului comisiei metodice sunt
urmatoarele:

a) organizeaza si coordoneaza intreaga activitate a catedrei/comisiei metodice (intocmeste si
completeazd dosarul catedrei/comisiei, coordoneaza realizarea instrumentelor de lucru Ia
nivelul catedrei/ comisiei, elaboreazd rapoarte si analize, propune planuri de obfinere a
performantelor si planuri remediale, dupd consultarea cu membrii catedrei/comisiei metodice,
precum si alte activitati stabilite prin regulamentul de organizare si functionare al unitatii);

b) stabileste atributiile si responsabilitatile fiecdrui membru al catedrei/comisiei metodice;
atributia de responsabil de catedrd/responsabilul comisiei metodice este stipulata in fisa postului
didactic;

c) evalueaza, pe baza unor criterii de performanta stabilite la nivelul unitatii de iTnvatamant,
in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare, activitatea fiecdrui membru al
catedrei/comisiei metodice;

d) propune participarea membrilor catedrei/comisiei metodice la cursuri de formare;
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e) participd la actiunile scolare si extrascolare initiate in unitatea de invatamant;

f) efectueaza asistente la ore, conform planului de activitate al catedrei/comisiei metodice
sau la solicitarea directorului;

g) elaboreaza semestrial informari asupra activitatii catedrei/comisiei metodice, pe care le
prezinta in consiliul profesoral;

h) indeplineste orice alte atributii decurgand din legislatia in vigoare.

COMPONENTA COMISIILOR METODICE SI DE LUCRU
COLEGIUL TEHNIC FORESTIER, PIATRA NEAMT
An scolar 2019-2020

1. Consiliul de Administratie
Presedinte: Director prof. Paval Mihai
Membri: Director adj. prof. Smau Giovana
Prof. Isac Alina
Prof. Iacob Liliana
Reprezentant Primar: Apetroaie Cristina
Reprezentant Consiliu Local: Mihalcea Cristian
Reprezentant agent economic: Cozma Lucian
Reprezentant agent economic: Ciucanu Gianina
Reprezentant pdarinti: Sofronia Doina
2. Catedre/comisii metodice
1. Limba si comunicare
Responsabil de comisie: prof. Aghiorghiesei Ecaterina
Membri: Prof. Ganga Irina
Prof. Biro Carmen
Prof. Gradinaru Carmen
Prof. Vremir Irina
Prof. Trif Petronela
Prof. Ripschi Camelia
2. Matematica, fizica si TIC
Responsabil de comisie: prof. Apostol Luminita
Membri: Prof. Mihaild Marius
Prof. Iacob Liliana
Prof. Jireghie Nicoleta
3. Chimie, biologie si protectia mediului
Responsabil de comisie: prof. Isac Alina
Membri: Prof. Bistriceanu loana
Prof. Mindricel Ana Adina Luiza
Prof. Rusu Ana Oana Camelia
4. Om si Societate
Responsabil de comisie: prof. Vranceanu Luminita
Membri: Prof. Paval Mihai
Prof. Comanescu Gheorghe
Prof. Tofan Florinel
Prof. Alexandrescu Manuela
Prof. Mocanu Irina
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1Y)
2)
3)
4)
5)
6)
7
8)

5. Silvicultura
Responsabil de catedra: prof. Vasilef Maria
Membri: Prof. Macovei lonel Alexandru
Prof. Burghelea Alina Bianca
Prof. Cojocaru Gabriela
Prof. Manolache Vasile
Prof. Stroia Oana
Maistru instructor Besica Constantin
6. Mecanica
Responsabil de comisie: Prof. Chele Ion
Membri: Prof. Smau Giovana
Prof. Popa Valentina
Prof. Calin Maria
Prof. Butunoi Paul Alin

7. Fabricarea produselor din lemn
Responsabil de comisie: Prof. Paiu Iulian
Membri: Prof. Dunare Constantin

Maistru instructor Munteanu Mihai

Comisia pentru curriculum/orientare scolara si profesionala
Responsabil: Prof. Iacob Liliana
Membri:

Prof. Ganga Irina

Prof. Aghiorghiesei Ecaterina

Prof. Apostol Luminita

Prof. Vranceanu Luminita

Prof. Isac Alina

Prof. Paiu Iulian

Prof. Chele lon

Prof. Vasilef Maria

Comisia de evaluare si asigurare a calitatii
Coordonator: Prof. Ganga Irina
Membri: Prof. lacob Liliana
Prof. Paiu Iulian
Prof. Mocanu Irina - reprezentantul sindicatului
Reprezentant C.L.- Mihalcea Cristian
Reprezentant elevi —
Reprezentant parinti: Sofronia Doina
4.1.Comisia de monitorizare a cataloagelor (frecventi, notare
completare cataloage)
Responsabil: Prof. Iacob Liliana -Seral
Membri:
Prof..Mindricel Adina- cl. a X-a
Prof. Gradinaru Carmen cl. a XI-a
Prof. Jireghie Nicoleta Carmen cl. a XII-a
Prof. Ganga Irina-cl. a IX-a
Prof. Popa Valentina- profesionala
Prof. Burghelea Bianca —postliceala

ritmica,
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5. Comisia pentru perfectionare si formare continua
Responsabil: Prof. Ganga Irina

Membri:

Prof. Iacob Liliana
Prof. Burghelea Bianca
Prof. Dunare Constantin

6. Comisia (Comitetul) de Sanitate si Securitate in Munca si pentru situatii de

urgenta

Responsabil /Secretar: prof. Smau Giovana
Membri Prof. Chele Ion
Prof. Vasilef Maria
Prof. Mocanu Irina
Prof. Mandricel Adina
Prof. Paiu Iulian
Prof. Popa Valentina
Prof. Rusu Camelia
Asistenta medicala: Huci Elena
Medic scolar: dr. Neagos Claudia
Tehnician: Toma Vasile
7. Comisia pentru control managerial intern
Presedinte: Dir. adj. prof. Smau Giovana
Vicepresedinte: prof. Ganga Irina

Membri:

Prof. Iacob Liliana

Prof. Chele Ion
Secretar Merealbe Simona
Contabil Nemtanu Cristina

8. Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si
discrimindrii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii
Responsabil: Prof. Coméanescu Gheorghe

Membri:

Prof. Ganga Irina

Prof. Mindricel Adina

Prof. Chele Ion

Prof. Macovei lonel

Prof. Paiu Iulian

Psiholog Lala Pavel

Reprezentant elevi — Anechitei Alexandru Vasile
Reprezentant parinti: Sofronia Doina

9. Comisia pentru programe si proiecte educative
Consilier educativ prof. Ganga Irina

Membri:

Prof. Vremir Irina

Prof. Iacob Liliana

Prof. Mandricel Adina

Prof. Popa Valentina

Psiholog Lala Pavel

Reprezentant elevi — Anechitei Alexandru Vasile
Reprezentant parinti: Sofronia Doina
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9.1. Comisia de organizare a concursurilor si olimpiadelor scolare
Responsabil: Prof. Dunire Constantin
Membri  Prof. Vremir Irina
Prof. Popa Valentina
Prof. Rusu Oana Camelia
Psih. Lala Pavel

10. Comisia pentru proiecte europene
Responsabil: Prof. Jireghie Nicoleta
Membri Prof. Bistriceanu Ioana
Prof. Iacob Liliana
Prof. Vremir Irina
Prof. Ganga Irina
Psih. Lala Pavel
Contabil Nemtanu Cristina
Secretar Merealbe Simona
11. Comisia de gestionare SIIIR
Presedinte Dir. prof. Paval Mihai
Administrator informatician Tablan Corneliu Victor
Membri: Secretar Merealbe Gianina
Secretar Merealbe Simona Daniela
Contabil Nemtanu Cristina
Administrator patrimoniu ing. Toma Vasile
Cadru didactic Jireghie Nicoleta

12. Comisia de inventariere a patrimoniului unitatii scolare
Presedinte: Dir. prof. Paval Mihai
Responsabil: Prof. Tofan Florinel
Membri Prof. Chele Ion
Prof. Mandricel Adina
Prof. Jireghie Nicoleta
Prof. Paiu Iulian
Prof. Bistriceanu Ioana
Prof. Comanescu Gheorghe
Contabil Nemtanu Cristina
Laborant Gabriela Paduraru
13. Comisia de receptionare/monitorizare a materialelor
Presedinte: Dir. prof. Paval Mihai
Responsabil: Contabil Nemtanu Cristina
Membri
Laborant Paduraru Gabriela
Secretar Merealbe Geanina
Tehnician Toma Vasile
14. Comisia Paritara
Dir. prof. Paval Mihai
Dir. adj. prof. Smdu Giovana
Prof. lacob Liliana
Prof. Vasilef Maria — lider de sindicat
Prof. Vranceanu Luminita
Laborant Paduraru Gabriela



15. Comisia de intocmire a orarului si a serviciului pe scoala

Responsabil: Prof. Apostol Luminita
Membri Prof. Macovei Ionel Alexandru
Prof. Chele Ion
Prof. Paiu Iulian
Prof. Rusu Ana Oana Camelia
Prof. Popa Valentina
Prof. Vasilef Maria
Secretar Merealbe Simona
16. Comisia Tehnica de Prevenire si Stingere a Incendiilor
Presedinte: Dir. prof. Paval Mihai
Responsabil: Prof. Chele Ion
Membri: Prof. Macovei Ionel Alexandru
Prof. Biro Carmen
Prof. Mocanu Irina
Prof. Paiu Iulian
Tehnician Toma Vasile - cadru tehnic
Maistru instructor Besica Constantin
Muncitor intretinere Marin Nicolae

17. Comisia de acordare a burselor si a ajutorului financiar “ Bani de liceu”

Responsabil: Prof. Alexandrescu Manuela

Membri: Prof. Bistriceanu Ioana a X-a
Prof. Gradinaru Carmen a XI-a
Prof. Jireghie Nicoleta a XII-a
Prof. Ganga Irina aIX-a
Secretar: Merealbe Geanina
Informatician Tablan Cornel
Contabil Nemtanu Cristina

18. Comisia de acordare a burselor profesionale
Responsabil: Prof. Rusu Oana Ana Camelia
Membri
Paiu Iulian
Popa Valentina
Vremir Irina
Secretar: Merealbe Geanina
Informatician Tablan Cornel
Contabil Nemtanu Cristina
19. Comisia pentru acordarea unui ajutor financiar, in vederea
achizitionarii de calculatoare — “Euro 200”
Responsabil: Prof. Isac Alina Elena
Membri Prof. Bistriceanu loana
Secretar: Merealbe Geanina
Contabil Nemtanu Cristina
20. Comisia pentru salarizare
Presedinte: Dir. prof. Paval Mihai
Responsabil: Contabil Nemtanu Cristina
Membri  Secretar Merealbe Simona

stimularii
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21. Comisia pentru elaborarea si monitorizarea PAS
Presedinte: Dir. prof. Paval Mihai
Responsabil: Director adj. prof. Smau Giovana
Membri Consilier educativ prof. Ganga Irina
Prof. Chele Ion
Prof. Macovei Ionel Alexandru
Prof. Dunare Constantin
Prof. lacob Liliana
Psiholog Lala Pavel
22. Comisia pentru a elaborarea ROF-ului si R.O.L.-ului
Responsabil: Prof. Bistriceanu Ioana
Membri Prof. Vasilef Maria
Prof. Macovei lonel
Prof. Biro Carmen
Prof. Chele Ion
Prof. Rusu Camelia
23. Comisia de etica profesionala
Presedinte: Dir. adj. prof. Smau Giovana
Responsabil: Prof. Mandricel Ana Adina Luiza
Membri  Prof. Calin Maria
Prof. Vremir Irina
Prof. Biro Carmen
Prof. Popa Valentina
Prof. Vasilef Maria- reprezentantul sindicatului
24. Comisia de coordonare a activititii de instruire practica
Responsabil: Prof. Paiu Iulian
Membri  Prof. Chele Ion
Prof. Mandricel Ana Adina Luiza
Prof. Macovei Ionel Alexandru
Prof. Calin Maria
25. Comisia de promovare a imaginii si a ofertei scolare
Responsabil: Dir. adj. Smau Giovana
Membri Prof. Ganga Irina
Prof. Biro Carmen
Prof. Jireghie Nicoleta
Prof. Vremir Irina
Prof. Rusu Camelia
Secretar Merealbe Simona
Informatician Tablan Cornel
26. Comisia pentru casarea mijlocelor fixe
Presedinte: ec. Nemtanu Cristina
Membri: Tehnician ing. Toma Vasile
Laborant Paduraru Gabriela
Informatician Tablan Corneliu
27. Comisia de analiza si avizarea propunerilor de scoatere din functiune a activelor
fixe
Presedinte: ec. Nemtanu Cristina
Membri: Ing. Toma Vasile
Ing. Chele Ion
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28. Comisia de monitorizare a burselor
Responsabil: Iacob Liliana
Membri: Gradinaru Carmen

Dunare Constantin

V.2. Responsabilitati

1. Responsabilitatile personalului didactic de predare

Art. 65. Pentru incadrarea si mentinerea in functie, personalul didactic are obligatia sa
prezinte un certificat medical, eliberat pe un formular specific, aprobat prin ordin comun al
ministrului educatiei nationale si cercetarii stiintifice si ministrului sanatatii.

Art. 66. Sa participe la programe de formare continud, in conformitate cu specificul
activitatii si cu reglementdrile in vigoare, pentru fiecare categorie;

Art. 67. Sa aiba o tinutd morald demna, in concordanta cu valorile educationale pe care le
transmite elevilor, o vestimentatie decenta si un comportament responsabil;

Art. 68. Sa sesizeze, la nevoie, institutiile publice de asistentd sociald / educationala
specializata, Directia de protectie a copilului, in legatura cu aspecte care afecteaza demnitatea,
integritatea fizica si psihica a elevului / copilului, dupa anuntarea conducerii scolii;

Art. 69 Sa dovedeasca respect si consideratie in relatiile cu elevii, parintii / sustinatorii
legali ai acestora;

Art. 70. Se interzice desfasurarea de actiuni de naturd si afecteze imaginea publica a
elevului, viata intima, privata si familiala a acestuia;

Art. 71. Se interzice aplicarea de pedepse corporale, precum §i agresarea verbala sau fizica
a elevilor si/ sau a colegilor;

Art. 72. Se interzice condifionarea evaludrii sau calitatea prestatiei didactice la clasa de
obtinerea oricarui tip de avantaje, de la elevi sau de la parintii / sustindtorii legali ai acestora.
Astfel de practici dovedite se sanctioneaza cu excluderea din invatamant;

Art. 73. Sa respecte programul de lucru — orarul;

Art. 74. Sa indeplineascd intocmai si la timp obligatiile de serviciu ce le revin in mod
normal sau pe care le primesc Tn mod special;

Art. 75. Sa foloseascad masinile, utilajele si instalatiile la parametrii de functionare prevazuti
in documentatia tehnica;

Art. 76. Sa respecte normele de protectia muncii si de P.S.I. §i orice norme a caror
nerespectare ar putea primejdui cladirile, instalatiile unitdtii ori viata sau integritatea corporala
sau sdndtatea unor persoane;

Art. 77 Sa instiinteze seful de compartiment si / sau conducerea scolii de abaterile si
neregulile constatate;

Art. 78. Sa nu lase nesupravegheate, in timpul programului de muncd, masinile si
instalatiile in functiune;

Art. 79. Sa nu paraseascd locul de munca fara aprobarea Conducerii Colegiului Tehnic
Forestier, Piatra Neamt;

Art. 80. Sa semneze condica de prezenta;

Art. 81. Sa pastreze bunurile scolii si sa le exploateze eficient;

Art. 82. In cererea de invoire, si propuni conducerii scolii un inlocuitor de aceeasi
specialitate, sau de specialitate inrudita;

Art. 83. Sa nu consume bauturi alcoolice in timpul programului;

Art. 84 Se interzice fumatul in incinta unitatii scolare si in fata elevilor;
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Art. 85. In termenul stabilit de conducerea scolii, cadrele didactice vor prezenta
planificarile anuale si semestriale la toate disciplinele cuprinse in incadrare;

Art. 86. Sa asigure parcurgerea ritmica a materiei si activitatilor prevazute de manuale si
programe, cu respectarea numarului de ore inscris in planul de Invatimant pentru disciplina
predata;

Art. 87. Sa promoveze metode de predare moderne, interactive, utilizind eficient baza
tehnico-didactica din dotare ( aparate si dispozitive, aparatura audio-video, tehnica de calcul,
conexiunea la Internet, mulaje, naturalizari, harti etc.), laboratoarele, cabinetele existente;

Art. 88. Sa evalueze ritmic cunostintele elevilor si sa realizeze instrumente si tehnici noi de
evaluare;

Art. 89. Notele acordate se vor comunica imediat elevilor, se argumenteaza si se trec in
documentele de inregistrare corespunzatoare numai de profesorul care a efectuat evaluarea.

Art. 90. La sfarsitul fiecarui semestru si la incheierea anului scolar, profesorii si profesorii
diriginti au obligatia de a incheia situatia scolard a elevilor si de a verifica in mod riguros
cataloagele claselor repartizate, facandu-se raspunzatori pentru greselile comise.

Art. 91.S3a participe la sedintele Consiliului clasei, Comisiei metodice, Comisiei dirigintilor,
Consiliului Profesoral si ale Consiliului de Administratie, dupa caz;

Art. 92. Sa inscrie in catalog absentele la ore ale elevilor;

Art. 93 Se interzice scoaterea din incinta scolii a documentelor scolare pentru completare
sau alte motive;

Art. 94 Pentru asigurarea unei completdri corecte a documentelor scolare, profesorii
diriginti, toate cadrele didactice si secretarii au obligatia sa foloseascd numai documente
originale (copii xeroxate) si sd procedeze ori de cate ori este nevoie la actualizarea datelor in
rubricile special repartizate, cu inscrisuri complete §i nu prescurtate.

Art. 95.S3 efectueze serviciul pe scoald conform graficului i programului stabilit;

Art. 96. Sa aiba o finuta vestimentara decenta si sa utilizeze un limbaj adecvat in relatiile cu
elevii, parintii si personalul nedidactic;

Art. 97. Se interzice modificarea structurii orarului scolii sau a locului de desfasurare a
orelor, fard aprobarea conducerii scolii.

Art. 98. Cadrele didactice au dreptul la zile libere platite, in cazul unor evenimente
familiale deosebite, cu aprobarea conducerii scolii, pe baza de cerere scrisd si care presupune in
mod obligatoriu asigurarea suplinirii in specialitatea de baza si semndtura de acceptare din
partea suplinitorului (cf. art. 30 din Contractul colectiv de munca unic la nivelul invatdmantului
preuniversitar, 2014);

Art. 99 Cadrele didactice au obligatia sa nsoteascd permanent elevii in toate activitdtile de
grup, organizate cu aprobarea conducerii scolii: excursii, vizionari de spectacole, drumetii,
actiuni cultural-artistice sau sportive, concursuri etc.;

Art. 100. Se interzice categoric scoaterea elevilor de la ore pentru abateri disciplinare sau
orice alta neregula, sau pentru a rezolva diverse misiuni straine de activitatea planificata.

Art. 101 Se interzice cu desavarsire prezenta cadrelor didactice (si a celuilalt personal
angajat) intre elevi sau in incinta unitatii sub influenta bauturilor alcoolice respectiv in stare de
ebrietate, indiferent de activitatea desfasurata.

Art. 102. Toate cadrele didactice au obligatia de a informa Tn mod operativ conducerea
scolii cu privire la orice fel de aspecte legate de manifestari necorespunzatoare ale unor elevi,
manifestdri ce sunt sanctionabile conform prezentului regulament;

Art. 103. Toate cadrele didactice si personalul tehnico-administrativ au obligatia ca in
prima zi a anuluicolar sd prezinte la Cabinetul de Securitate si Sdnatate in Muncad dosarul
medical (completat de medicul de familie si medicul de la Medicina Muncii);

Art.104. Se interzice oricarui cadru didactic folosirea telefonului mobil la ore, la activitatile
in care sunt antrenati elevi sau alte cadre didactice;
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Art.105. Se interzice parasirea clasei de catre profesor sau scurtarea orelor prevazute in orar
(mai ales prima si ultima ora din program);

2. Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si

extrascolare

Art. 107. Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare este,
de regula, un cadru didactic titular, propus de consiliul profesoral si aprobat de catre consiliul
de administratie, n baza unor criterii specifice aprobate de catre consiliul de administratie al
unitatii de Invatamant.

Art. 108. Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare
coordoneaza activitatea educativa din unitatea de invatdmant, initiaza, organizeaza si desfasoara
activitati extragcolare la nivelul unitatii de invatamant, cu dirigintii, cu responsabilul comisiei
de Invatamant primar, cu consiliul reprezentativ al parintilor si asociatia de parinti, acolo unde
aceasta existd, cu reprezentanti ai consiliului elevilor, cu consilierul scolar si cu partenerii
guvernamentali §i neguvernamentali.

Art. 109. Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare isi
desfagoara activitatea in baza prevederilor strategiilor ministerului educatiei privind educatia
formala si nonformala.

Art. 110. Directorul unitatii de Invatamant stabileste atributiile coordonatorului pentru proiecte
si programe educative scolare si extragcolare, in functie de specificul unitatii.

Art. 111. Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare poate fi
remunerat suplimentar din fonduri extrabugetare, conform legislatiei in vigoare.

Art. 112,

Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare are urméatoarele
atributii:

a)coordoneaza, monitorizeaza si evalueaza activitatea educativa nonformala din unitatea de
invatdmant;

b)avizeaza planificarea activitatilor din cadrul programului activitatilor educative ale
clasei/grupei;

c) elaboreaza proiectul programului/calendarul activitatilor educative scolare si extragcolare
ale unitatii de invatamant, in conformitate cu planul de dezvoltare institutionald, cu directiile
stabilite de catre inspectoratul scolar si minister, In urma consultarii consiliului reprezentativ al
parintilor, asociatiei de parinti, acolo unde existd si a elevilor, si il supune spre aprobare
consiliului de administratie.

d) elaboreaza, propune si implementeaza proiecte si programe educative;

e) identifica tipurile de activitati educative extrascolare care corespund nevoilor elevilor,
reprezentativ al parintilor si asociatiei de parinti, acolo unde exista.

f) prezinta consiliului de administratie rapoarte semestriale privind activitatea educativa si
rezultatele acesteia;

g) disemineaza informatiile privind activitatile educative derulate n unitatea de invatamant

h) faciliteazd implicarea consiliului reprezentativ al parintilor si asociatiei de parinti, acolo
unde exista si a partenerilor educationali in activitatile educative

i) elaboreaza tematici si propune forme de desfasurare a consultatiilor cu parintii, tutorii sau
sustindtorii legali pe teme educative;

j) propune/elaboreaza instrumente de evaluare a activitatii educative nonformale desfagurate
la nivelul unitatii de Tnvatdmant;

k) faciliteaza vizite de studii pentru elevi, in tard si in straindtate, desfasurate in cadrul
programelor de parteneriat educational;
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1) orice alte atributii rezultand din legislatia in vigoare.

Art.113.

Portofoliul coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare
contine:

a) educationala a unitatii de invatamant in domeniul activitatii educative extrascolare;

b) planul anual si semestrial al activitatii educative extrascolare;

c¢) programe de parteneriat pentru realizarea de activitdti educative extrascolare;

d) programe educative de preventie si interventie;

e) modalitati de monitorizare si evaluare a activitatii educative extrascolare;

f) masuri de optimizare a ofertei educationale extrascolare;

g) rapoarte de activitate semestriale si anuale;

h) documente care reglementeaza activitatea extrascolard, In format letric/electronic,
transmise de inspectoratul scolar si minister, privind activitatea educativa extrascolara.

Art. 114. Inspectoratul scolar stabileste o zi metodica pentru coordonatorii pentru proiecte
si programe educative scolare si extragcolare.

Art. 115. Activitatea desfasuratd de coordonatorul pentru proiecte si programe educative
scolare si extrascolare se regdseste in raportul anual de activitate, prezentat n consiliul de
administratie. Activitatea educativa scolara si extrascolard este parte a planului de dezvoltare
institutionala a unitatii de invatamant.

3. Profesorul diriginte

Art. 116. Profesorul diriginte coordoneaza activitatea clasei;

Art. 117. Un cadru didactic poate indeplini atributiile de profesor diriginte la o singura
formatiune de studiu.

Art. 118. Profesorii diriginti sunt numiti, anual, de cétre directorul unitatii de Tnvatamant,
in baza hotararii consiliului de administratie, dupa consultarea consiliului profesoral.

Art. 119. La numirea profesorilor diriginti se are in vedere principiul continuitatii, astfel
incat o formatiune de studiu sa aiba acelasi diriginte pe parcursul unui nivel de invatamant; de
reguld, poate fi numit profesor diriginte un cadru didactic titular sau suplinitor care are cel putin
o jumatate din norma didactica in unitatea de Invatamant si care preda la clasa respectiva.

Art. 120. Pot fi numiti ca profesori diriginti si cadrele didactice din centrele si cabinetele de
asistentd psihopedagogica.

Art.121 (1) Activitatile specifice functiei de diriginte sunt prevazute in fisa postului
cadrului didactic.

(2) Profesorul diriginte realizeaza, semestrial si anual, planificarea activititilor conform
proiectului de dezvoltare institutionala si nevoilor educationale ale colectivului de elevi pe care
il coordoneaza. Planificarea se avizeaza de catre directorul unitatii de invatamant.

(3) Activitatile de suport educational, consiliere i orientare profesionald sunt obligatorii si
sunt desfasurate de profesorul diriginte in cadrul orelor de consiliere si orientare, orelor de
dirigentie sau n afara orelor de curs, dupa caz.

(4) Profesorul diriginte desfasoard activitdfi de suport educational, consiliere §i orientare
profesionald pentru elevii clasei. Activitatile se refera la:

a) teme stabilite in concordanta cu specificul varstei, cu interesele sau solicitarile elevilor,
pe baza programelor scolare in vigoare elaborate pentru aria curriculard ,,Consiliere si
orientare’’;

b) teme de educatie In conformitate cu prevederile actelor normative si ale strategiilor
nationale, precum si in baza parteneriatelor incheiate de ministerul educatiei cu alte ministere,
institutii si organizatii.
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(5) Orele destinate activitatilor de suport educational, consiliere si orientare profesionala se
consemneazd in condica de prezentd a cadrelor didactice conform planificarii aprobate de
directorul unitatii.

(6) Profesorul diriginte desfasoara activitati educative extrascolare, pe care le stabileste
dupa consultarea elevilor si a paringilor, in concordanta cu specificul varstei si nevoilor
identificate pentru colectivul de elevi.

Art.122. (1) Pentru realizarea unei comunicari constante cu parintii, tutorii sau sustinatorii
legali, profesorul diriginte stabileste cel putin o ord in fiecare lund in care se Intdlneste cu
acestia, pentru prezentarea situatiei scolare a elevilor, pentru discutarea problemelor
educationale sau comportamentale specifice ale acestora.

(2) Planificarea orelor dedicate intalnirilor dirigingilor cu parintii, tutorii sau sustinatorii
legali de la fiecare formatiune de studiu se aproba de catre director, se comunica elevilor si
parintilor, tutorilor sau sus{inatorilor legali ai acestora si se afiseaza la avizierul scolii.

Art. 123. Profesorul diriginte are urmatoarele atributii:

1. organizeaza si coordoneaza:

a) activitatea colectivului de elevi;

b) activitatea consiliului clasei;

¢) intdlniri cu parintii, tutorii sau sustinatorii legali la inceputul si sfarsitul semestrului si ori
de cate ori este cazul;

d) actiuni de orientare gcolara si profesionala pentru elevii clasei;

e) activitati educative si de consiliere;

f) activitati extracurriculare si extrascolare 1n unitatea de Invatamant activitati
extracurriculare:

2. monitorizeaza;

a) situatia la invatatura a elevilor;

b) frecventa la ore a elevilor;

c) participarea si rezultatele elevilor la concursurile si competitiile scolare;

d) comportamentul elevilor in timpul activitatilor scolare, extrascolare si extracurriculare;

e) participarea elevilor la programe sau proiecte si implicarea acestora in activitati de
voluntariat;

3. colaboreaza cu:

a) profesorii clasei si coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extragcolare pentru informarea privind activitatea elevilor, pentru solutionarea unor situatii
specifice activitdfilor scolare si pentru toate aspectele care vizeaza procesul instructiv-educativ,
care-1 implicd pe elevi;

b) cabinetele de asistentd psihopedagogica, in activitdfi de consiliere si orientare a elevilor
clasei;

c¢) directorul unitdfii de Invatdmant, pentru organizarea unor activitati ale colectivului de
elevi, pentru initierea unor proiecte educationale cu elevii, pentru rezolvarea unor probleme
administrative referitoare la intretinerea si dotarea salii de clasd, inclusiv n scopul pastrarii
bazei materiale, pentru solutionarea unor probleme sau situatii deosebite, aparute in legaturd cu
colectivul de elevi;

d) comitetul de parinti, parintii, tutorii sau sustindtorii legali pentru toate aspectele care
vizeaza activitatea elevilor si evenimentele importante la care acestia participa si cu alfi
parteneri implicati n activitatea educativa scolara si extrascolara;

e) alti parteneri implicati In activitatea educativa scolara si extrascolara;

f) compartimentul secretariat, pentru intocmirea documentelor scolare si a actelor de studii
ale elevilor clasei;

g) persoana desemnatd pentru gestionarea SIIIR, in vederea completarii si actualizarii
datelor referitoare la elevi;
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4. informeaza:

a) elevii si parintii, tutorii sau sustinatorii legali, despre prevederile regulamentului de
organizare i functionare a unitatilor de invatdmant;

b) elevii si parintii, tutorii sau sustindtorii legali, cu privire la reglementarile referitoare la
examene/testari nationale si cu privire la alte documente care reglementeaza activitatea si
parcursul scolar al elevilor;

¢) parintii, tutorii sau susfinatorii legali, despre situatia scolard, despre comportamentul
elevilor, despre frecventa acestora la ore; informarea se realizeazd 1n cadrul intlnirilor cu
parintii, tutorii sau sustinatorii legali, precum si in scris, ori de cate ori este nevoie;

d) parintii, tutorii sau sustinatorii legali, in cazul 1n care elevul Inregistreaza absente
nemotivate; informarea se face in scris; numarul acestora se stabileste prin regulamentul de
organizare si functionare a fiecarei unitati de invatdmant.

€) parintii, tutorii sau sustinatorii legali, in scris, referitor la situatiile de corigenta,
sanctionarile disciplinare, neincheierea situatiei scolare sau repetentie;

5. indeplineste alte atributii stabilite de catre conducerea unitatii de invatamant, in
conformitate cu legislatia in vigoare sau fisa postului.

Art.124. Profesorul diriginte mai are si urmatoarele atributii:

a) raspunde de pastrarea bunurilor cu care este dotatd sala de clasa, impreund cu elevi,
parinti, tutori sau sustindtori legali, precum si cu membrii consiliului clasei;

b) completeaza catalogul clasei cu datele personale ale elevilor;

c) motiveaza absentele elevilor, in conformitate cu prevederile prezentului regulament si ale
regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatamant;

d) incheie situatia scolara a fiecarui elev la sfarsit de semestru si de an scolar si o
consemneaza in catalog si in carnetul de elev;

e) realizeaza ierarhizarea elevilor la sfarsit de an scolar pe baza rezultatelor acestora;

f) propune consiliului de administratie acordarea de burse pentru elevi, in conformitate cu
legislatia n vigoare;

g) completeazd documentele specifice colectivului de elevi si monitorizeaza completarea
portofoliului educational al elevilor;

h) intocmeste calendarul activitdtilor educative extrascolare ale clasei,

1) elaboreaza portofoliul dirigintelui.

Titlul VI. Structura, organizarea si responsabilitatile personalului didactic
auxiliar si nedidactic

Art.125. Compartimentele functionale organizate la nivelul unitatii scolare sunt
urmatoarele: Secretariat, Contabilitate si Administrativ. Ele sunt in subordinea directorului
unitatii.

Art.126.

(1) Organizarea activitatii, obiectivele generale si specifice ale compartimentelor sunt
stabilite de catre directorul unitdtii scolare in conformitate cu prevederile si normele legale care
reglementeaza aceste domenii la inceputul fiecarui an scolar si sunt anexe ale ROF.

(2) Sarcinile de serviciu in cadrul compartimentelor sunt repartizate pe persoane prin fisa
postului, in functie de nivelul postului, complexitatea lor si specificul activitatii.

Art.127. Personalul care lucreaza in cadrul compartimentelor este obligat sa cunoasca, sa
respecte si sd aplice Intocmai normele legale specifice activitatilor desfasurate, legile statului i
prevederile prezentului regulament.
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Art. 128. Reprezentarea unitatii scolare de catre personalul din cadrul compartimentelor, in
relatiile cu elevii, cu cadrele didactice, cu publicul si cu alte institutii, organisme si organizatii,
se va face printr-o conduitd morala si tinuta vestimentara corespunzatoare, prin limbaj adecvat,
profesionalism si fermitate.

Art.129. Compartimentul Secretariat asigurd interfata dintre institutia de invatamant si
beneficiarii serviciilor educationale: elevi, parinti, reprezentanti ai comunitatii s.a.

Art.130. Compartimentul Secretariat este organizat pe patru posturi, doi secretari, un
secretar sef, si un informatician.

Art.131. (1) Secretariatul asigurda derularea activitatilor dupa programul zilnic de
functionare: 8.00 — 16.00. Serviciul secretariat asigura permanenta prin program propriu, astfel
incat sa existe o secretard pe parcursul programului de lucru Program de lucru cu publicul :
intre orele 9.30 —13.00. Eliberare acte de studiu: marti si joi- 13,00-15,00 Pauza de masa:
12.00-12.30

(2) Pe perioada examenelor sau a altor manifestari, programul de lucru va fi stabilit de catre
directorul institutiei.

Art. 132. Secretarul sef coordoneaza intreaga activitate a compartimentului si raspunde in
fata directorului si a Consiliului de Administratie referitor la gradul de indeplinire a sarcinilor
de serviciu individuale si colective, cat si a standardelor de performanta atinse.

Art.133. Secretarul sef raspunde in mod solidar cu personalul din subordine de realizarea
urmatoarelor obiective:

a) Organizarea, eficienta, calitatea si disciplina muncii; asigurarea unui climat de munca
favorabil si colaborarea permanentd cu celelalte compartimente si institutii din cadrul
sistemului si din afara acestuia;

b) Constituirea bazei de documentare; structurarea materialului legislativ in functie de
domeniul pe care il reglementeaza si actualizarea lui permanenta;

c) Constituirea si actualizarea bazei de date a compartimentului si inmagazinarea acesteia pe
suport magnetic;

d) Achizitionarea, evidenta si justificarea imprimatelor cu regim special (acte de studii,
documente de evidenta scolarda, documente de evidenta a personalului etc.);

e) Completarea corespunzatoare a actelor de studii si documentelor de evidenta scolara, atat
din punct de vedere al formei cat si al continutului;

f) Eliberarea actelor de studii si a documentelor curente cu respectarea parametrilor de
calitate, In termenul prevazut de lege si dupa programul stabilit de conducerea unitatii;

g) Incadrarea personalului, acordarea drepturilor salariale ce li se cuvin.

h) Asigurarea securitatii documentelor, a sigiliului scolii si arhivei; pastrarea tuturor actelor
si documentelor in spatii special amenajate, cu incuietori sigure si protejate impotriva unor
evenimente nedorite (sustrageri, calamitdti, deteriorari, actiunea factorilor naturali) si
respectarea stricta a normelor P.S.L.;

1) Organizarea si conducerea activitatii arhivei unitatii scolare;

J) Organizarea fluxului de preluare/restituire a corespondentei in cadrul unitatii si in afara
acesteia;

k) Asigurarea confidentialitatii datelor, informatiilor si pastrarea secretului de serviciu,

1) Afisarea In spatiile special amenajate, la termenele stabilite de legislatie(sau stabilite de
conducerea unitatii) si in conditii grafice corespunzdtoare, a informatiilor referitoare la
admiterea in liceu, organizarea concursurilor, examenelor si rezultatele acestora, migcarea,
incadrarea si perfectionarea personalului, acordarea de burse, recompense si sanctiuni,
repartizarea elevilor pe clase (la inceputul anului scolar) si a situatiei scolare (la sfarsitul anului
scolar) cat si a altor date si informatii de interes public;
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m) Utilizarea eficientd a tuturor resurselor materiale de care dispune compartimentul
(tehnica de calcul, imprimate de birou, imprimate cu regim special, servicii de telecomunicatii,
energie electrica si termica, apa etc.).

Art.134. Stampila unitatii scolare este pastratd de secretarul sef prin decizie; in lipsa
acestuia este predata directorului unitatii scolare sau unui secretar, cu instiintarea conducerii.

Art.135. Secretarul va verifica zilnic impreund cu profesorul de serviciu existenta faptica
(prin numarare) a tuturor cataloagelor si condicilor de prezenta. Acestea vor fi depozitate in
fisetul special amenajat si se va verifica siguranta incuietorilor. Cheia rdmane in posesia
secretarului .

Art.136. Pe perioada vacantelor scolare, cataloagele sunt preluate si pastrate la
Compartimentul Secretariat.

Art. 137.

(1) Corespondenta va fi prezentatd zilnic directorului unitatii scolare (dupa incheierea
programului de relatii cu publicul).

(2) Documentele, cu exceptia actelor de studii si a documentelor contabile, vor fi prezentate
pentru semnatura altor persoane, numai in cazul in care s-a indicat Tn mod expres acest lucru de
catre director.

Art.138. Informatiile continute in documentele de evidenta curente sau existente in arhiva
unitatii sunt confidentiale; ecliberarea de documente sau acordarea declaratiilor, accesul
persoanelor sau reprezentantilor altor institutii si organizatii la date si informatii, este permis
numai dupa obtinerea avizului favorabil din partea conducerii unitatii scolare.

Art.139. Secretarul va prezenta Consiliului de Administratie, ori de cate ori este solicitat de
catre director, raportul asupra activitatii compartimentului.

Art.140. Compartimentul Contabilitate este organizat pe doud posturi. Administratorul
financiar de patrimoniu al unitatii asigura evidenta tehnic-operativa.

Art.141. Compartimentul Contabilitate asigura si raspunde de buna desfasurare a activitatii
financiar — contabile a unitatii scolare, de derularea fluenta a fluxurilor financiare si materiale,
in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare.

Art.142. Compartimentul Contabilitate:

(1) Programul zilnic de functionare se deruleaza intre orele 8.00 — 16.00.

(2) Pe perioada examenelor sau a altor manifestari, programul de lucru va fi stabilit de catre
directorul institutiei.

Art.143. Contabilul sef coordoneaza intreaga activitate a compartimentului si rdspunde in
fata directorului si a Consiliului de Administratie referitor la gradul de indeplinire a sarcinilor
de serviciu individuale si colective, cat si a standardelor de performanta atinse.

Art.144. Conturile utilizate pentru reflectarea patrimoniului unitdfii se stabilesc sub
responsabilitatea ordonatorului tertiar de credite.

Art. 145. Contabilul sef rdspunde de realizarea urmatoarelor obiective:

a) Organizarea, eficienta, calitatea si disciplina muncii; asigurarea unui climat de munca
favorabil si colaborarea permanenta cu celelalte compartimente si institutii din cadrul
sistemului si din afara acestuia;

b) Constituirea bazei de documentare; structurarea materialului legislativ in functie de
domeniul pe care il reglementeaza si actualizarea lui permanenta;

c) Constituirea si actualizarea bazei de date a compartimentului si inmagazinarea acesteia pe
suport magnetic;

d) Achizitionarea, evidenta si justificarea imprimatelor cu regim special;

e) Existenta, integritatea, pastrarea, paza si securitatea bunurilor si valorilor de orice fel,
detinute cu orice titlu;

f) Respectarea legalitatii cu privire la evidenta, existenta, pastrarea si folosirea
patrimoniului;
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g) Stabilirea raspunderii disciplinare §i materiale pentru persoanele vinovate de prejudicii
aduse unitatii; recuperarea pagubelor provenite din substituiri, lipsuri in gestiune, sustrageri sau
ca urmare a nerespectarii normelor de receptie, manipulare, depozitare;

h) Organizarea din punct de vedere financiar contabil a activitatilor extrabugetare si
urmarirea rentabilitatii acestora;

1) Angajarea unitatii In contracte cu diversi agenti economici §i urmdrirea permanentd a
respectarii clauzelor si obligatiilor contractuale;

j) Intocmirea si circulatia documentelor primare, tehnic-operative si contabile, a balantelor
de verificare analitice si sintetice ( pe surse de finantare) si a bilantului contabil;

k) Respectarea normelor legale referitoare la incadrare, salarizare si monitorizarea
drepturilor de personal pe surse de finantare; acordarea drepturilor de bursa, premii si
stimulente cuvenite elevilor;

1) Stabilirea, evidentierea si varsarea la bugetul statului si bugetul asigurarilor sociale a
impozitelor si contributiilor datorate de angajati si angajator si intocmirea documentelor
aferente;

m) Legalitatea, realitatea, necesitatea si economicitatea platilor si cheltuielilor efectuate cu
numerar sau prin cont;

n) Asigurarea securitatii documentelor, arhivarea si pastrarea in spatii special amenajate, cu
incuietori sigure si protejate impotriva unor evenimente nedorite (sustrageri, calamitati,
deteriorari, actiunea factorilor naturali) si respectarea strictd a normelor P.S.1;

0) Asigurarea confidentialitatii datelor, informatiilor si pastrarea secretului de serviciu;

p) Utilizarea eficientd a tuturor resurselor materiale de care dispune compartimentul
(tehnica de calcul, imprimate de birou, imprimate cu regim special, servicii de telecomunicatii,
energie electrica si termica, apa, etc.).

Art.146. Contabilul sef exercitd controlul financiar preventiv pentru operatiunile si
proiectele de operatiuni stabilite de legislatie si prin decizia de organizare a controlului
financiar preventiv propriu; intocmeste graficul de circulatie a documentelor §i urmareste
circulatia acestora in cadrul unitatii scolare

Art.147. Raportul asupra activitatii financiar-contabile catre organele de conducere este
prezentat de catre contabilul sef, ori de céte ori 1 se solicitd acestuia de catre directorul unitatii.
Analiza eficientei activitatilor autofinantate si a veniturilor extrabugetare pe surse de finantare
si de formare a veniturilor va fi prezentatd in Consiliul de Administratie, lunar.

Art.148.

(1) Compartimentul Administrativ este organizat pe mai multe sectoare, in functie de
specificul activitdfii prestate si In scopul asigurarii unor servicii de bund calitate. Acestea sunt:
Centrala termica, Serviciul de paza, Serviciul de ingrijire si intretinere.

(2) Personalul administrativ din aceste sectoare este Tn subordinea administratorului.

Art.149. Administratorul unitfii stabileste echipele si sectoarele de lucru ale personalului
din subordine, cu aprobarea conducerii unitdtii; acesta nu poate folosi personalul pentru alte
scopuri decat cele care sunt in interesul unitatii.

Art.150. Administratorul unitatii scolare rdspunde de gestionarea si iIntretinerea bazei
materiale a unitatii scolare si coordoneaza Iintreaga activitate a Compartimentului
Administrativ.

Art. 151. Intregul inventar mobil si imobil al unitatii de invatimant este repartizat pe locuri
de folosintd de catre administrator, cu Intocmirea documentelor aferente si aprobarea
directorului.

Art.152. Personalul de ingrijire, paza si intretinere va verifica zilnic, la intrarea In schimb
existenta si starea mijloacelor fixe si obiectelor de inventar in spatiile pe care le deserveste;
lipsurile sau defectiunile constatate vor fi semnalate imediat sefului ierarhic superior sau
conducerii unitatii.

39



Art.153

Programul zilnic de lucru al personalului nedidactic se deruleazd pe doud schimburi, cu
pauza de masa de 30 min., dupa cum urmeaza:

- Personal de intretinere si deservire: 6,00 -18,00 (conform graficului);

- Fochist: 5,00 — 13,00/ 13,00-21,00;

- Personal de ingrijire din scoala: 6,00 — 19,30 ( conform graficului);
- Personal de paza: ture de 12 ore, conform graficului lunar.

(2) In perioada nedidactic, in timpul examenelor sau a altor manifestari, programul de
lucru va fi stabilit de catre directorul institutiei.

(3) Programul de lucru pentru persoana cu atributii de administrator se desfasoara dupa cum
urmeaza:

a) In perioada didactica

Luni-vineri: 8,00-16,00, pauza 12,00-12,30;

b) In perioada nedidactica

Luni-vineri: 8,00-16,00, pauza 12,00-12,30;

Art.154. Administratorul coordoneaza intreaga activitate a compartimentului §i raspunde in
fata directorului, a Consiliului de Administratie si a contabilului, referitor la gradul de
indeplinire a sarcinilor de serviciu individuale si colective.

Art.155. Administratorul unitatii raspunde in mod solidar cu personalul din subordine de
realizarea urmatoarelor obiective:

a) Organizarea, eficienta, calitatea si disciplina muncii; asigurarea unui climat de munca
favorabil si colaborarea permanentd cu celelalte compartimente si institutii din cadrul
sistemului si din afara acestuia;

b) Existenta, integritatea, pastrarea, paza si securitatea bunurilor si valorilor de orice fel,
detinute cu orice titlu;

c) Respectarea prevederilor legale cu privire la evidenta, existenta, pastrarea si folosirea
patrimoniului;

d) Recuperarea urgenta a pagubelor provenite din substituiri, lipsuri in gestiune, sustrageri
sau ca urmare a nerespectdrii normelor de receptie, manipulare, depozitare, a normelor tehnice
de consum, a normelor P.S.I., de protectie a muncii si a normelor igienico-sanitare;

e) Contributia permanentd la realizarea si utilizarea judicioasd a resurselor materiale si
financiare extrabugetare;

f) Derularea contractelor cu diversi agenti economici pentru furnizarea de servicii si utilitati
s urmarirea respectarii clauzelor si obligatiilor contractuale;

g) Intocmirea si circulatia documentelor primare si tehnic-operative;

h) Functionarea corespunzatoare §i economicoasa a instalatiilor (termice, electrice, sanitare)
maginilor si utilajelor si inlaturarea piederilor de orice fel;

i) Intretinerea in perfectd stare de curitenie si igiend a tuturor spatiilor (sili de clasa,
laboratoare, ateliere, holuri, birouri, grupuri sanitare, centrald termica si spatii de depozitare,
curte, locuri de recreatie, spatii verzi etc.);

1) Asigurarea securitdtii valorilor materiale (bunuri de orice fel) , depozitarea lor in spatii
special amenajate, cu incuietori sigure, protejate Tmpotriva unor evenimente nedorite
(sustrageri, calamitati, deteriorari, actiunea factorilor naturali) si respectarea strictd a normelor
P.S.I. si igienico-sanitare;

j) Utilizarea eficienta a tuturor resurselor materiale de care dispune compartimentul (masini,
utilaje si aparatura, materii prime, materiale, combustibili §i energie, servicii de telecomunicatii,
energie electrica si termica, apa, etc.).

Art.156. In lipsa administratorului, atributiile acestuia sunt exercitate, cu acceptul sau, de
catre delegatul conducerii unitatii.
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Art.157. Raportul asupra activitatii compartimentului este prezentat de catre administrator
ori de cate ori i se solicitd aceasta de catre directorul unitatii.

Art.158. Controlul curent in cadrul compartimentelor este realizat de catre seful de
compartiment. Acesta asigura instruirea permanenta a personalului din subordine si se preocupa
de ridicarea nivelului profesional si perfectionarea continua a tuturor salariatilor in raport cu
posibilitatile unitatii si aspiratiile personale.

Art.159. Sefii de compartiment propun Consiliului de Administratie:
a) calificativele anuale ale personalului din subordine;
b) promovarea si stimularea personalului cu rezultate deosebite in activitate;
¢) sanctionarea disciplinard in cazul neindeplinirii sarcinilor de serviciu sau incalcarii cu
vinovatie a normelor legale.

Art.160. In functie de obiectivele institutionale stabilite prin Planul managerial, sefii de
compartiment Intocmesc planuri de munca anuale si semestriale, care sunt Tnaintate directorului
unitagii.

Art.161. Sefii de compartiment aloca economicos i cu maximum de eficientd resursele
umane si materiale de care dispune compartimentul. Acestia exercitd controlul preventiv in
cadrul compartimentului si vizeazd documentele certificind realitatea, legalitatea si
regularitatea operatiunilor.

Titlul VII. Accesul in unitatea de invatamant

Art.162. Accesul elevilor se face pe intrarea elevilor, de pe strada Stefan cel Mare, in
intervalul orar 7.00 - 8.30, iar iesirea se va face pe aceeasi intrare, intre orele 14.00 - 14.30.

Accesul elevilor de la invatamantul postliceal si de la cel seral se face pe la intrarea elevilor,
de pe strada Stefan cel Mare, incepand cu ora 14.00, iar iesirea se va face pe aceeasi intrare,
intre orele 19.30-20.00.

Accesul profesorilor, inginerilor §i maistrilor intructori se face pe la intrarea profesorilor, de
pe strada Stefan cel Mare, in functie de orarul personal si de cerintele unitatii scolare.

Accesul personalului auxiliar (didactic si nedidactic) se face, atat pe intrarile de pe strada
Stefan cel Mare, cat si pe cea de pe strada Liliacului, incepand cu ora 6.00, conform
programarii.

Art.163. Accesul elevilor in cladirea scolii se face pe baza carnetului de elev si a
ecusonului, exclusiv pe usa destinata elevilor si sub supravegherea profesorului de serviciu.

Art.164. Accesul parintilor este permis 1n baza verificarii identitatii acestora de catre elevul
de serviciu, care va nota in registru: numele si prenumele, seria si numarul actului de identitate.
Parintii vor primi legitimatie de vizitator.

Art.165. Personalul auxiliar cu atributii de paza are obligatia de a tine o evidenta riguroasa
a persoanelor straine unitatii de Tnvatdmant, care intrd in perimetrul scolii si1 de a consemna, in
registrul corespunzdtor, datele de identificare si scopul vizitei.

Art.166. In situatia organizarii sedintelor cu parintii sau a altor intruniri ce au caracter
comemorativ, educativ, cultural, sportiv, etc. prevazute a se desfasura 1in incinta unitatii
scolare, conducerea unitatii va asigura intocmirea si transmiterea la punctul de control a
tabelelor nominale cu persoanele invitate sa participe la aceste manifestari, in baza carora se va
permite accesul, dupa efectuarea verificarii identitatii persoanelor nominalizate.

Titlul VIII. Serviciul pe scoala

Obligatiile profesorului de serviciu
Art.167. Serviciul pe scoald al cadrelor didactice se desfasoara in intervalul 7,40 — 14,20
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Art.168. Serviciul pe scoala este asigurat zilnic, cinci zile lucratoare pe saptamana, de catre
1 sau 2 profesori de serviciu conform graficului, 1n zilele in care acestia au mai putine ore de
curs.

Profesorul de serviciu are urmatoarele obligatii:

Art.169. Sa verifice daca accesul in scoala al elevilor s-a realizat pe baza carnetului de elev,
iar pentru vizitatori prin consemnare in registrul elevului de serviciu.

Art.170.La sfarsitul programului, sa consemneze, in Registrul de Procese — verbale al
profesorilor de serviciu, observatiile, neregulile sesizate in timpul programului, evidenta de
predare — primire a cataloagelor scolare.

Art.171. Sa asigure securitatea cataloagelor si a condicii de prezenta.

Art.172. Sa asigure securitatea elevilor in pauze si buna functionare a activitatilor scolare.

Art.173. Sa controleze comportamentul elevilor pe parcursul pauzelor si al orelor de curs,
aplicand sanctiunile prevazute de ROF si urmarind indeplinirea acestora.

Art.174. Sa dea relatii persoanelor strdine / parinti veniti in liceu, in absenta dirigintilor.

Art.175.5a ajute conducerea scolii in solutionarea optima a suplinirii cadrelor didactice
absente 1n ziua respectiva.

Art.176. Verifica prezenta la cursuri a elevilor (prin sondaj).

Art.177. Sa respecte planificarea intocmita de responsabilul cu orarul si sd nu faca
schimbari in program.

Titlul IX. Elevii

1. Dobandirea si exercitarea calititii de elev

Invatamantul preuniversitar este centrat pe elev. Toate deciziile majore sunt luate prin
consultarea reprezentantilor elevilor, respectiv a Consiliului National al Elevilor si a altor
organisme reprezentative ale elevilor, precum si prin consultarea obligatorie a
reprezentantilor federatiilor sindicale, a beneficiarilor secundari si tertiari, respectiv a
structurilor asociative reprezentative ale parintilor, a reprezentantilor mediului de afaceri, a
autoritatilor administratiei publice locale si a societatii civile.

Art. 178. Beneficiarii primari ai educatiei sunt elevii.

Art. 179. Inscrierea in clasa a IX-a din invitimantul liceal sau din invatamantul profesional,
respectiv Tn anul I din Invatdmantul postliceal, inclusiv invatamantul profesional si tehnic
dual, se face in conformitate cu metodologiile aprobate prin ordin al ministrului educatiei
national.

Art. 180 Elevii promovati vor fi Inscrisi de drept Tn anul urmator, daca nu exista prevederi
specifice de admitere in clasa respectiva.

Art. 181. — (1) Calitatea de elev se exercitd prin frecventarea cursurilor §i prin participarea
la activitatile existente In programul fiecarei unitdti de invatamant.

(2) Calitatea de elev se dovedeste cu carnetul de elev, vizat la inceputul fiecarui an scolar de
catre unitatea de Invatamant la care este inscris elevul.

Art. 182. — (1) Prezenta elevilor la fiecare ora de curs se verifica de catre cadrul didactic,
care consemneaza in catalog, iIn mod obligatoriu, fiecare absenta.

(2) Motivarea absentelor se face de catre profesorul diriginte in ziua prezentarii actelor
justificative.

(3) In cazul elevilor minori, parintii, tutorii sau sustinitorii legali au obligatia de a prezenta
personal profesorului diriginte actele justificative pentru absentele copilului sau.
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(4) Actele medicale pe baza carora se face motivarea absentelor sunt, dupa caz: adeverinta
eliberatd de medicul cabinetului scolar, de medicul de familie sau medicul de specialitate,
adeverinta/certificat medical/foaie de externare/scrisoare medicala cliberate de unitatea
sanitard in care elevul a fost internat. Actele medicale trebuie sd aiba viza cabinetului scolar
sau a medicului de familie care are in evidenta fisele medicale/carnetele de sanatate ale
elevilor.

(5) In limita a 20 de ore de curs pe semestru, absentele pot fi motivate doar pe baza cererilor
scrise ale pdrintelui, tutorelui sau sustindtorului legal al elevului sau ale elevului major,
adresate profesorului diriginte al clasei, avizate in prealabil de motivare de catre directorul
unitatii.

(6) Actele pe baza carora se face motivarea absentelor se prezinta in termen de 7 zile de la
reluarea activitdtii elevului si sunt pastrate de cétre profesorul diriginte, pe tot parcursul
anului scolar.

(7) Nerespectarea termenului prevazut la alin. 6 atrage declararea absentelor ca nemotivate.
(8) In cazul elevilor reprezentanti, absentele se motiveaza pe baza actelor justificative,
conform prevederilor statutului elevului.

Art. 183. Directorul unitatii de invatamant aproba motivarea absentelor elevilor care
participa la olimpiadele si concursurile scolare si profesionale organizate la nivel local,
judetean/interjudetean, regional, national si international, la cererea scrisd a profesorilor
indrumatori/insotitori.

Art. 184. Elevii din Invatamantul preuniversitar retrasi se pot relnmatricula, la cerere, la
inceputul anului scolar la acelasi nivel/ciclu de invatamant si aceeasi forma de invatamant,
redobandind astfel calitatea de elev.

Art. 185. Elevii aflati in situatii speciale — cum ar fi nasterea unui copil, detentie, care au
persoane in ingrijire si altele asemenea — sunt sprijinifi sd finalizeze invatdmantul
obligatoriu.

2. Activitatea educativa extrascolara

Art. 186. —Activitatea educativa extrascolara din unitdtile de Invatdmant este conceputa ca
mijloc de dezvoltare personald, ca modalitate de formare si intarire a culturii organizationale
a unitatii de Invatdmant si ca mijloc de imbunatatire a motivatiei, frecventei si performantei
scolare, precum si de remediere a unor probleme comportamentale ale elevilor.

Art. 187. — (1) Activitatea educativa extrascolara din unitdtile de invatamant se desfasoara
in afara orelor de curs.

(2) Activitatea educativa extrascolard din unitatile de Tnvatdmant se poate desfasura fie in
incinta unitatii de Tnvatamant, fie in afara acesteia, In palate si cluburi ale copiilor, in cluburi
sportive scolare, in baze sportive si de agrement, in spatii educationale, culturale, sportive,
turistice, de divertisment.

Art. 188 (1) Activitatile educative extrascolare desfasurate in unitatile de Tnvatamant pot fi:
culturale, civice, artistice, tehnice, aplicative, stiintifice, sportive, turistice, de educatie
rutierd, antreprenoriale, pentru protectie civila, de educatie pentru sanatate si de voluntariat.
(2) Activitatile educative extrascolare pot consta in: proiecte si programe educative,
concursuri, festivaluri, expozitii, campanii, schimburi culturale, excursii, serbari, expeditii,
scoli, tabere si caravane tematice, dezbateri, sesiuni de formare, simpozioane, vizite de
studiu, vizite, ateliere deschise etc.

(3) Activitatea educativd poate fi proiectata atat la nivelul fiecarei grupe/clase de elevi, de
catre profesorul diriginte, cat si la nivelul unitatii de invatamant, de catre coordonatorul
pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare.
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(4) Activitatile educative extragcolare sunt stabilite In consiliul profesoral al unitatii de
invatdmant, impreund cu consiliile elevilor, in conformitate cu optiunile elevilor si ale
parintilor si a asociatiilor parintilor, acolo unde acestea exista, a tutorilor sau sustinatorilor
legali, precum si cu resursele de care dispune unitatea de invatamant.

(5) Organizarea activitatilor extrascolare sub forma excursiilor, taberelor, expeditiilor si a
altor activitati de timp liber care necesitd deplasarea din localitatea de domiciliu se face in
conformitate cu regulamentul aprobat prin ordin al ministrului educatiei nationale si cercetarii
stiintifice.

(6) Calendarul activitatilor educative extrascolare este aprobat de consiliul de administratie al
unitatii de Invatamant.

Art. 189. — Evaluarea activitatii educative extrascolare la nivelul unitatii de invatamant se
centreaza pe:

a) gradul de dezvoltare si diversificare a setului de competente-cheie;

b) gradul de responsabilizare si integrare sociala;

¢) cultura organizationala;

d) gradul de formare a mentalitatii specifice invatarii pe tot parcursul vietii.

Art. 190 (1) Evaluarea activitatii educative extrascolare la nivelul unitatii de invatamant este
realizata, anual, de catre coordonatorul pentru proiecte §i programe educative scolare si
extrascolare.

(2) Raportul anual privind activitatea educativa extrascolard derulatd la nivelul unitatii de
invatamant este prezentat si dezbatut in consiliul profesoral si aprobat in consiliul de
administratie.

(3) Raportul anual privind activitatea educativa extragcolara derulatd la nivelul unitatii de
invatamant este inclus in raportul anual privind calitatea educatiei in respectiva unitate.

Art. 191. Evaluarea activitatii educative extrascolare derulate la nivelul unitatii de
invatamant este parte a evaludrii institutionale a respectivei unitdti de invatamant.

3. Evaluarea elevilor
3.1. Evaluarea rezultatelor invatarii. Incheierea situatiei scolare

Art. 192 (1) Evaluarea are la baza identificarea nivelului la care se afla elevul raportat la
competentele specifice ale fiecdrei discipline In scopul optimizarii invatarii.

(2) In sistemul de invitamant preuniversitar evaluarea se centreazi pe competente, oferd
feedback real elevilor, parintilor si cadrelor didactice si stad la baza planurilor individuale de
invatare.

Art. 193. Rezultatul evaluarii, exprimat prin calificativ, nota, punctaj etc. nu poate fi folosit
ca mijloc de coercitie, acesta reflectdnd strict rezultatele invatarii, conform prevederilor
legale.

Art. 194.

(1) Evaluarea rezultatelor la invatatura se realizeaza permanent, pe parcursul anului scolar.

(2) Instrumentele de evaluare se stabilesc in functie de varstd si de particularitatile
psihopedagogice ale beneficiarilor primari ai educatiei si de specificul fiecarei discipline.
Acestea sunt:

a) chestionari orale;

b) teste, lucrari scrise;

c) experimente §i activitati practice;

d) referate;

e) proiecte;

f) interviuri;

g) portofolii;
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h) probe practice;

1) alte instrumente stabilite de comisiile metodice si aprobate de director sau elaborate de
catre Ministerul Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice/inspectoratele scolare, elaborate
in conformitate cu legislatia nationala.

(3) In invatimantul secundar si in cel postliceal, elevii vor avea la fiecare disciplind/modul,
cu exceptia celor preponderent practice, cel putin o evaluare prin lucrare scrisd pe semestru.
Art. 195 Testele de evaluare, subiectele de examen de orice tip si lucrarile semestriale scrise
(teze) se elaboreazd pe baza cerintelor didactico-metodologice stabilite de programele
scolare, parte a Curriculumului national.

Art. 196. — (1) Rezultatele evaludrii se exprima, dupa caz, prin:

(1) note de la 1 Ia 10 in invatamantul secundar si in invatamantul postliceal. Pentru frauda
constatatd la evaludrile scrise, inclusiv la probele scrise din cadrul examenelor organizate la
nivelul unitd{ii de invatdmant, conform prezentului regulament, se acorda nota 1 sau, dupa
caz, calificativul insuficient.

(2) Notele acordate se comunica in mod obligatoriu elevilor, se trec in catalog si in carnetul
de elev de cétre cadrul didactic care le acorda.

(3) Numarul de note acordate semestrial fiecarui elev, la fiecare disciplina de studiu, exclusiv
nota de la lucrarea scrisd semestriala (tezd), trebuie sa fie cel putin egal cu numarul
saptamanal de ore de curs prevazut in planul de invatdmant. Fac exceptie disciplinele cu o ora
de curs pe saptdmana, la care numarul minim de calificative/note este de doua.

(4) 1n cazul curriculumului organizat modular, numarul de note acordate semestrial trebuie sa
fie corelat cu numarul de ore alocate fiecarui modul in planul de invatdmant, precum si cu
structura modulului, de reguld, o notd la un numar de 25 de ore. Numarul minim de note
acordate elevului la un modul este de doua.

(5) Elevii aflati 1n situatie de corigenta vor avea cu cel putin o notd in plus fata de numarul de
note prevazute la alin. (4), ultima nota fiind acordata, de reguld, in ultimele doua saptamani
ale semestrului.

(6) Disciplinele la care se sustin lucrdri scrise semestriale (teze), precum si perioadele de
desfasurare a acestora se stabilesc prin ordin al ministrului educatiei nationale si cercetarii
stiintifice.

(7) Notele la lucrarile scrise semestriale (teze) se analizeazd cu elevii intr-o ord special
destinatd acestui scop si se trec in catalog. Lucrarile scrise semestriale (tezele) se pastreaza in
unitatea de invatdmant pana la sfarsitul anului scolar.

Art. 197. — (1) La sfarsitul fiecarui semestru si la incheierea anului scolar, cadrele didactice
au obligatia sa Incheie situatia scolara a elevilor, in conditiile prezentului regulament.

(2) La sfarsitul fiecdrui semestru, profesorul diriginte consultd consiliul clasei pentru
acordarea mediei la purtare, prin care sunt evaluate frecventa si comportarea elevului,
respectarea de catre acesta a reglementarilor adoptate de unitatea de Tnvatdmant.

(3) La sfarsitul fiecdrui semestru profesorul diriginte consultd consiliul clasei pentru
elaborarea aprecierii asupra situatiei scolare a fiecarui elev.

Art. 198. — (1) La fiecare disciplind de studiu media semestriald este calculatd din numarul
de note prevazut de prezentul regulament.

(2) La disciplinele de studiu la care nu se sustine lucrarea scrisd semestriala (teza), media
semestriald se obtine prin rotunjirea mediei aritmetice a notelor la cel mai apropiat numar
intreg. La o diferenta de 50 de sutimi, rotunjirea se face in favoarea elevului.

(3) Media la evaluarea periodica este media aritmeticd a notelor inscrise in catalog, cu
exceptia notei de la lucrarea scrisd semestriald (teza), medie calculatd cu doud zecimale
exacte, fara rotunjire.

(4) La disciplinele de studiu la care se sustine lucrarea scrisd semestriald (teza), media
semestriala se calculeaza astfel: ,,media semestriala = (3M+T)/4”, unde ,,M” reprezintd media
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la evaluarea periodica, iar,, T” reprezintd nota obtinutd la lucrarea scrisd semestriald (teza).
Nota astfel obtinutd se rotunjeste la cel mai apropiat numar intreg. La o diferentd de 50 de
sutimi, rotunjirea se face in favoarea elevului.

(5) Media anuala la fiecare disciplind este datd de media aritmeticd a celor doud medii
semestriale, calculatd cu doua zecimale exacte, fara rotunjire. In cazul in care elevul a fost
scutit medical, pe un semestru, la disciplina educatie fizica si sport, media de pe semestrul in
care elevul nu a fost scutit devine media anuala.

(6) Nota lucrarii scrise semestriale (tezd) si mediile semestriale si anuale se consemneaza in
catalog cu cerneala rosie.

(7) In cazul in care curriculumul este organizat modular, fiecare modul se dezvolti ca o
unitate autonoma de instruire. Media unui modul se calculeaza din notele obtinute pe
parcursul desfasuririi modulului, conform prevederilor de la alin. (2). Incheierea mediei unui
modul care se termind pe parcursul anului se face in momentul finalizarii acestuia, nefiind
conditionata de sfarsitul semestrului. Aceasta este considerata si media anualda a modulului.
(8) Media anuala generald se calculeaza ca medie aritmeticd, fara rotunjire, a mediilor anuale
de la toate disciplinele/modulele si de la purtare. Media generald, in cazul curriculumului
organizat pe module, se calculeaza similar mediei generale a unei discipline.

Art. 199. In invitimantul secundar inferior si secundar superior si postliceal mediile
semestriale si anuale pe disciplind/modul se consemneaza in catalog de catre cadrul didactic
care a predat disciplina/modulul. Mediile la purtare se consemneaza in catalog de profesorii
diriginti ai claselor.

Art. 200. — (1) Elevii scutiti de efort fizic au obligatia de a fi prezenti la orele de educatie
fizica si sport. Acestor elevi nu li se acorda calificative/note si nu li se incheie media la
aceasta disciplina Tn semestrul sau in anul in care sunt scutifi medical.

(2) Pentru elevii scutiti medical, profesorul de educatie fizicd si sport consemneaza in
catalog, la rubrica respectiva, ,,scutit medical in semestrul.” sau ,,scutit medical Tn anul
scolar”, specificand totodatd documentul medical, numarul si data eliberarii acestuia.
Documentul medical va fi atasat la dosarul personal al elevului, aflat la secretariat.

(3) Elevii scutiti medical, semestrial sau anual, nu sunt obligati sd vind in echipament sportiv
la orele de educatie fizica si sport, dar trebuie sa aiba incaltaminte adecvata pentru salile de
sport. Absentele la aceste ore se consemneaza in catalog.

(4) Pentru integrarea in colectiv a elevilor scutiti medical, in timpul orei de educatie fizica si
sport, cadrul didactic le poate atribui sarcini organizatorice, care vor avea in vedere
recomandarile medicale, de exemplu: arbitraj, cronometrare, masurare, inregistrarea unor
elemente tehnice, tinerea scorului etc.

Art. 201. — (1) Parintii, tutorii sau sustinatorii legali ai elevilor minori, respectiv elevii
majori care doresc sd 1si exercite dreptul de a participa la ora de religie isi exprima optiunea
in scris, intr-o cerere adresata unitatii de Invatdmant, in care precizeaza si numele cultului
solicitat.

(2) Schimbarea optiunii de a frecventa ora de Religie se face tot prin cerere scrisa a elevului
major, respectiv a parintelui tutorelui legal instituit pentru elevul minor.

(3) In situatia in care parintii/tutorii sau sustinitorilor legali ai elevului minor, respectiv
elevul major decid, in cursul anului scolar, schimbarea optiunii de a frecventa ora de Religie,
situatia gcolard a elevului respectiv pe anul in curs se incheie fara disciplina Religie.

(4) In mod similar se procedeazi si pentru elevul caruia, din motive obiective, nu i s-au
asigurat conditiile necesare pentru frecventarea orelor la aceasta disciplina.

(5) Elevilor aflati in situatiile prevazute la alin. (3) si (4) li se vor asigura activitati
educationale alternative n cadrul unitatii de Tnvatdmant, stabilite prin hotararea consiliului de
administratie.
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Art. 202. — (1) Sunt declarati promovati elevii care, la sfarsitul anului scolar, obtin la fiecare
disciplind de studiu/modul cel putin media anuala 5,00, iar la purtare, media anuala 6,00.

Art. 203 — Sunt declarati amanati, semestrial sau anual, elevii carora nu li se poate definitiva
situatia scolara la una sau la mai multe discipline de studiu/module din urmatoarele motive:

a) au absentat, motivat si nemotivat, la cel putin 50% din numarul de ore de curs prevazut
intr-un semestru la disciplinele/modulele respective;

e) nu au un numar suficient de calificative/note, necesar pentru incheierea mediei/mediilorsau
nu au calificativele/mediile semestriale ori anuale la disciplinele/modulele respective,
consemnate in catalog de catre cadrul didactic, din alte motive decat cele de mai sus,
neimputabile personalului didactic de predare.

Art. 204. — (1) Elevii declarati amanati pe semestrul I isi incheie situatia scolara in primele
patru sdptamani de la revenirea la scoala.

(2) Incheierea situatiei scolare a elevilor prevazuti la alin. (1) se face pe baza
calificativelor/notelor consemnate in rubrica semestrului I, datate la momentul evaluarii.

(3) Incheierea situatiei scolare a elevilor amanati pe semestrul al doilea, a celor declarati
amanati pe semestrul I care nu si-au incheiat situatia scolard conform prevederilor alin. (1) si
(2) sau a celor amanati anual se face Tnaintea sesiunii de corigente, intr-o perioada stabilitd de
consiliul de administragie. Elevii amanati, care nu promoveazd la una sau doua
discipline/module de studiu in sesiunea de examene de incheiere a situatiei scolare a elevilor
amanati, se pot prezenta la sesiunea de examene de corigente.

Art. 205. — (1) Sunt declarati corigenti elevii care obtin calificative ,,Insuficient”/medii
anuale sub 5,00 la cel mult doua discipline de studiu, precum si elevii aménati care nu
promoveaza examenul de incheiere a situatiei scolare, la cel mult doua discipline de studiu.
(2) In cazul in care curriculumul este organizat modular, sunt declarati corigenti:

a) elevii care obtin medii sub 5,00 la modulele ce se finalizeaza pe parcursul anului scolar,
indiferent de numarul modulelor nepromovate;

b) elevii care obtin medii sub 5,00 la cel mult doud module care se finalizeaza la sfarsitul
anului scolar, precum si elevii amanati care nu promoveaza examenul de incheiere a situatiei
scolare, la cel mult doua module.

(3) Pentru elevii corigenti se organizeaza anual o singurd sesiune de examene de corigenta,
intr-o perioada stabilitd de minister.

(4) Pentru elevii corigenti mentionati la alin. (2) lit. a) se organizeaza si o sesiune speciala de
examene de corigentd, In ultima sdptdmana a anului scolar. Media fiecarui modul, obtinuta in
cadrul sesiunii speciale de corigenta, este si media anuala a modulului.

Art. 206. — (1) Sunt declarati repetenti:

a) elevii care au obtinut medii anuale sub 5,00 la mai mult de doua discipline de
invatdmant/module care se finalizeaza la sfarsitul anului scolar. Prevederile se aplica si
elevilor care nu au promovat, la mai mult de doud module, la examenele de corigenta in
sesiunea speciald, organizatd in conformitate cu art. 138 alin. (4);

b) elevii care au obtinut la purtare media anuald mai mica de 6,00;

c) elevii corigenti care nu se prezintd la sesiunea de examen de corigentd sau la sesiunea
specialda prevazuta la art. 138 alin. (4) sau care nu promoveazd examenul la toate
disciplinele/modulele la care se afla in situatie de corigenta;

d) elevii amanati care nu se prezinta la sesiunea de incheiere a situatiei scolare la cel putin o
disciplind/un modul;

e) elevii exmatriculati, cu drept de reinscriere; acestora li se inscrie In documentele scolare
,Repetent prin exmatriculare, cu drept de reinscriere in aceeasi unitate de invatdmant sau in
alta unitate de invatamant”, respectiv ,,fara drept de inscriere in nicio unitate de invatamant
pentru o perioada de 3 ani”.
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Art. 207. (1) Elevii declarati repetenti se pot inscrie In anul scolar urmator in clasa pe care o
repetd, la aceeasi unitate de invatdmant, inclusiv cu depasirea numarului maxim de elevi la
clasa prevazut de lege, sau se pot transfera la alta unitate de invatamant.

(2) Pentru elevii din invatdmantul secundar superior si din invatdmantul postliceal declarati
repetenti la sfarsitul primului an de studii, reinscrierea se poate face si peste cifra de
scolarizare aprobata.

(3) in ciclul superior al liceului si In Invatamantul postliceal cu frecventa, elevii se pot afla in
situatia de repetentie de cel mult doud ori. Anul de studiu se poate repeta o singura data.

(4) Continuarea studiilor de catre elevii din ciclul superior al liceului sau din invatamantul
postliceal care repetd a doua oard un an scolar sau care se afla in stare de repetentie pentru a
treia oara se poate realiza in invatamantul cu frecventa redusa.

Art. 208. (1) Dupa incheierea sesiunii de corigentd, elevii care nu au promovat la o singura
disciplind de invatamant/un singur modul au dreptul sa solicite reexaminarea. Aceasta se
aproba de catre director, 1n cazuri justificate, o singurd data pe an scolar.

(2) Cererea de reexaminare se depune la secretariatul unitatii de Tnvatdmant, in termen de 24
de ore de la afisarea rezultatelor examenului de corigenta.

(3) Reexaminarea se desfasoara in termen de doua zile de la data depunerii cererii, dar nu mai
tarziu de data Inceperii cursurilor noului an scolar.

(4) Comisia de reexaminare se numeste prin decizia directorului si este formata din alte cadre
didactice decat cele care au facut examinarea anterioara.

Art. 209. (1) Pentru elevii declarati corigenti sau améanati anual, examinarea se face din toata
materia studiata in anul scolar, conform programei scolare.

(2) Pentru elevii amanati pentru un semestru, examinarea in vederea incheierii situatiei se
face numai din materia acelui semestru.

(3) Pentru elevii care sustin examene de diferentd, examinarea se face din toatd materia
studiata Tn anul scolar respectiv sau dintr-o parte a acesteia, in functie de situatie.

(4) Disciplinele/Modulele la care se dau examene de diferentd sunt cele prevazute in
trunchiul comun si in curriculumul diferentiat al specializarii/calificarii profesionale a clasei
la care se face transferul si care nu au fost studiate de candidat. Se sustine examen separat
pentru fiecare clasd/an de studiu. Notele obfinute la examenele de diferentd din curriculumul
diferentiat se consemneaza in registrul matricol, fara a fi luate in calcul pentru media anuala a
elevului pentru fiecare an de studiu incheiat.

5) In situatia transferarii elevului dupa semestrul I, secretarul scolii inscrie in catalogul clasei
la care se transfera candidatul numai mediile din primul semestru de la disciplinele pe care
elevul le studiaza la specializarea/calificarea la care s-a transferat. Notele obtinute la
examenele de diferente sustinute la disciplinele/modulele prevazute in trunchiul comun si in
curriculumul diferentiat al specializarii/calificdrii profesionale a clasei la care se transfera si
care nu au fost studiate de candidat anterior transferului reprezinta mediile pe semestrul I la
disciplinele/modulele respective.

(6) Nu se sustin examene de diferenta pentru disciplinele din curricujum la decizia scolii.

(7) In cazul elevilor transferati, acestia preiau disciplinele optionale ale clasei in care se
transfera. In situatia transferului elevului la inceputul semestrului al ll-lea sau in cursul
acestuia, mediile semestriale obtinute la disciplinele optionale ale clasei, la sfarsitul
semestrului al 1l-lea, devin medii anuale pentru disciplina respectiva.

(8) In cazul transferului pe parcursul anului scolar, parintele, tutorele sau sustinitorul legal al
elevului/elevul major isi asuma in scris responsabilitatea insusirii de catre elev a continutului
programei scolare parcurse pand in momentul transferului, la disciplinele optionale din
unitatea de invatamant primitoare.

) In situatia mentionatd la alin. (7), in foaia matricold vor fi trecute atat disciplinele
optionale pe care le-a parcurs elevul la unitatea de Invatdmant de la care se transfera, la care
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are situatia scolard incheiatd pe primul semestru, cat si cele ale clasei din unitatea de
invatdmant la care se transfera. in acest caz, media semestriala la fiecare din aceste discipline
optionale devine medie anuala.

(10) In cazul transferului elevilor corigenti la cel mult doud discipline/module, cu schimbarea
profilului/specializarii/calificarii profesionale, si care nu vor mai studia la unitatea de
invatamant primitoare disciplinele/modulele respective, se vor sustine doar examenele de
diferenta. Prevederea se aplica si in cazul elevilor declarati amanati.

Art. 210. — (1) Obligatia de a frecventa invatamantul obligatoriu la forma cu frecventa,
inceteaza la varsta de 18 ani. Persoanele care nu au finalizat Invatdmantul obligatoriu pana la
aceasta varsta si care au depasit cu mai mult de 3 ani varsta clasei 1si pot continua studiile, la
cerere si la forma de invatamant cu frecventa, cursuri serale sau cu frecventa redusa.

(2) Persoanele care au depasit cu mai mult de 4 ani varsta clasei in care puteau fi inscrise si
care nu au absolvit invatamantul primar pana la varsta de 14 ani, precum si persoanele care
au depasit cu mai mult de 4 ani varsta clasei in care puteau fi inscrise si care nu si-au finalizat
invatdmantul secundar inferior, gimnazial pot continua studiile, la solicitarea acestora, si in
programul ,,A doua sansd”, conform metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei
nationale.

Art. 211. — (1) Elevii care, indiferent de cetatenie sau statut, au urmat cursurile intr-o
unitate de invatamant din alta tara sau la organizatii furnizoare de educatie care organizeaza
si desfasoara pe teritoriul Romaniei activitati corespunzatoare unor sisteme educationale din
alte tari pot dobandi calitatea de elev in Romania numai dupa recunoasterea sau echivalarea
de catre inspectoratele scolare judetene, Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti,
respectiv de catre minister a studiilor urmate in strainatate si, dupa caz, dupa sustinerea
examenelor de diferenta stabilite in cadrul procedurii de echivalare.

(2) Elevii mentionati la alin. (1) vor fi inscrisi ca audienti pana la finalizarea procedurii de
echivalare, indiferent de momentul in care parintii, tutorii sau sustinatorii legali ai acestora
solicita scolarizarea.

(3) Activitatea elevilor audienti va fi inregistratd in cataloage provizorii, toate mentiunile
privind evaludrile si frecventa urmand a fi trecute In cataloagele claselor dupa incheierea
recunoasterii si a echivalarii studiilor parcurse in strainatate si dupa promovarea eventualelor
examene de diferenta.

(4) Indiferet de cetatenie sau statut, alegerea nivelului clasei in care va fi inscris elevul ca
audient se face, prin decizie, de catre directorul unitatii de invatamant, In baza hotararii
Consiliului de administratie luate in baza analizarii raportului intocmit de o comisie formata
din cadre didactice care predau la nivelul de studiu pentru care se solicitd inscrierea, stabilita
la nivelul unitatii de invatdmant, din care fac parte si directorul/directorul adjunct si un
psiholog/ consilier scolar.

(5) Evaluarea situatiei elevului si decizia mentionata la alin. (4) vor tine cont de: varsta si
nivelul dezvoltérii psihocomportamentale a elevului, de recomandarea parintilor, de nivelul
obtinut in urma unei evaluari orale sumare, de perspectivele de evolutie scolara.

(6) In cazul in care parintii, tutorii sau sustinitorii legali nu sunt de acord cu recomandarea
comisiei privind nivelul clasei in care va fi inscris elevul audient, elevul va fi Tnscris la clasa
pentru care opteaza parintii, pe rdspunderea acestora asumatd prin semnatura.

(7) Dosarul de echivalare va fi depus de catre parintii, tutorii sau sustinatorii legali ai elevului
la unitatea de invatamant la care este inscris elevul ca audient. Unitatea de invatamant
transmite dosarul catre inspectoratul scolar, in termen de cel mult 5 zile de la inscrierea
elevului ca audient. Dosarul este retransmis, in maximum 5 zile de la inregistrare, de catre
inspectoratul scolar, catre compartimentul de specialitate din minister, numai in cazul
echivalarii claselor a Xl-a si a Xll-a, pentru recunoasterea si echivalarea celorlalte clase
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aplicandu-se normele legale in vigoare. Ministerul Educatiei Nationale emite documentul de
echivalare in termen de 30 de zile de la primirea dosarului.

(8) In cazul in care parintii, tutorii sau sustinatorii legali nu au depus dosarul in termen de 30
de zile de la inscrierea elevului ca audient, acesta va fi Inscris in clasa urmatoare ultimei clase
absolvite Tn Romania sau in clasa stabilita de comisia prevazuta la alin. (4).

(9) In termen de maximum 15 zile de la primirea avizului favorabil din partea inspectoratelor
scolare judetene, Inspectoratului Scolar al Municipiului Bucuresti, respectiv al ministerului
privind recunoasterea si echivalarea studiilor, elevul audient este inscris in catalogul clasei si
1 se transfera din catalogul provizoriu toate mentiunile cu privire la activitatea desfasurata —
note, absente etc.

(10) In situatia in care studiile ficute in striinitate sau la organizatii furnizoare de educatie
care organizeaza si desfasoara pe teritoriul Romaniei activitati corespunzatoare unor sisteme
educationale din alte tari nu au fost echivalate sau au fost echivalate partial de catre
inspectoratele scolare judetene, Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti, respectiv de
catre minister, iar intre ultima clasa echivalata si clasa in care este inscris elevul ca audient
existd una sau mai multe clase ce nu au fost parcurse/promovate/echivalate, comisia
prevazuta la alin. (4) solicitd inspectoratului scolar, in scris, in termen de maximum 30 de
zile, examinarea elevului in vederea incheierii situatiei scolare pentru anii neechivalati sau
care nu au fost parcurstori promovati.

(11) In contextul previzut la alin. (10) inspectoratul scolar constituie o comisie de evaluare
formata din cadre didactice si cel putin un inspector scolar/ profesor metodist, care evalueaza
elevul, in termen de cei mult 20 de zile, pe baza programelor scolare in vigoare, la toate
disciplinele/modulele din planul-cadru de Tnvatamant, pentru clasele neechivalate sau care nu
au fost parcurse ori promovate. Dupa promovarea tuturor examenelor, elevul este inscris in
clasa urmatoare ultimei clase promovate, fie prin recunoastere si echivalare, fie prin
promovarea examenelor prevazute la alin. (10). Modul de desfasurare si rezultatele evaluarii
vor fi trecute Intr-un proces-verbal care se pastreazd in unitatea de invatamant in care elevul
urmeaza sd frecventeze cursurile. Aceastd procedurd se aplicd si in cazul persoanelor,
indiferent de cetatenie sau statut, care solicitd continuarea studiilor si Inscrierea in sistemul
romanesc, fard a prezenta documente care sa ateste studiile efectuate in straindtate sau la
organizatii furnizoare de educatie care organizeazd si desfasoard pe teritoriul Romaniei
activitati corespunzatoare unor sisteme educationale din alte tiri, care nu sunt inscrise in
Registrul special al Agentiei Romane pentru Asigurarea Calititii in Invatdmantul
Preuniversitar.

(12) Elevul este examinat in vederea completdrii foii matricole cu notele aferente fiecarei
discipline din fiecare an de studiu neechivalat, in ordine inversa, incepand cu ultimul an de
studiu. Daca elevul nu promoveaza examenele prevazute la alin. (10) la 3 sau mai multe
discipline/module, acesta este evaluat, dupa caz, pentru o clasd inferioara. Daca elevul nu
promoveaza examenul de diferenta la cel mult doud discipline, acesta este examinat pentru
clasele inferioare, apoi sunt afisate rezultatele evaluarii. Daca parintele, tutorele sau
sustinatorul legal, respectiv elevul major solicitd reexaminarea in termen de 24 de ore de la
afisarea rezultatelor primei examinari, se aproba reexaminarea. in cazul in care nu
promoveaza nici in urma reexamindrii, elevul este inscris n prima clasa inferioarad pentru care
a promovat examenele la toate disciplinele.

(13) Pentru persoanele care nu cunosc limba romana, Inscrierea si participarea la cursul de
initiere in limba romana se face conform reglementarilor aprobate prin ordin al ministrului
educatiei nationale. Pentru persoanele care solicitd sau beneficiaza de o forma de protectie
internationald, Inscrierea In invatamantul romanesc, la oricare din formele de Invatdmant se
poate face, Tn cazul elevilor majori, la solicitarea acestor persoane sau, in cazul elevilor
minori, la solicitarea parintilor, tutorilor sau sustinitorilor legali. Inscrierea in invatamantul
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romanesc se poate face, in conditiile participarii la cursul de initiere in limba roméana si, dupa
caz, fie dupd primirea avizului privind recunoasterea si echivalarea studiilor de cétre
institutiile abilitate, fie, dupa parcurgerea procedurilor prevazute la alin. 10, 11 si 12.
Persoanele care solicita sau beneficiaza de o forma de protectie internationala pot opta pentru
continuarea studiilor inclusiv in cadrul programului ,,A doua sansd”, conform metodologiei
aprobate prin ordin al ministrului educatiei nationale, simultan cu participarea la cursul de
initiere in limba romana.

(14) Copiilor lucratorilor migranti li se aplica prevederile legale in vigoare privind accesul la
invatamantul obligatoriu din Romania.

(15) Elevilor straini care doresc sd urmeze studiile in Invatdmantul romanesc li se aplica
prevederile elaborate de minister privind scolarizarea elevilor strdini 1n invatamantul
preuniversitar din Romania.

Art. 212. — (1) Elevilor dintr-o unitate de invatamant de stat, particular sau confesional din
Romania, care urmeaza sa continue studiile 1n alte tari pentru o perioada determinata de timp,
li se rezerva locul in unitatea de invatamant de unde pleaca, la solicitarea scrisa a parintelui,
tutorelui sau sustindtorului legal.

(2) In cazul in care o persoand, indiferent de cetitenie sau statut, solicitd inscrierea in
sistemul de invatamant romanesc dupa inceperea cursurilor noului an scolar, se aplica
procedura referitoare la recunoastere si echivalare si, dupa caz, cea prevazuta la articolele
precedente, dacad nu i se poate echivala anul scolar parcurs in strainatate.

Art. 213. — (1) Consiliile profesorale din unitatile de Invatamant de stat valideaza situatia
scolard a elevilor, pe clase, in sedinta de incheiere a cursurilor semestriale/anuale, iar
secretarul consiliului consemneaza in procesul-verbal numarul elevilor promovati, numarul si
numele elevilor corigenti, repetenti, amanati, exmatriculati, precum si numele elevilor cu note
la purtare mai mici de 7,00.

(2) Situatia scolard a elevilor corigenti, amanati sau repetenti se comunica in scris paringilor,
tutorilor sau sustindtorilor legali sau, dupa caz, elevilor majori, de catre invatator/institutor/
profesorul pentru invatamantul primar/profesorul diriginte, in cel mult 10 zile de la incheierea
cursurilor fiecarui semestru/an scolar.

(3) Pentru elevii amanafi sau corigenti, invatatorul/ institutorul/profesorul pentru
invatamantul primar/profesorul diriginte comunica in scris pdringilor, tutorelui sau
sustindtorului legal programul de desfidsurare a examenelor de corigentd si perioada de
incheiere a situatiei scolare.

(4) Nu pot fi facute publice, fard acordul parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal sau al
elevului/absolventului major, documentele elevului, cu exceptia situatiei prevazute de Legea
nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare.

4. Examenele organizate la nivelul unitatilor de invatamant

Art. 214. — (1) Examenele organizate de unitatile de Tnvatdmant sunt:

a) examen de corigenta;

b) examen de incheiere a situatiei scolare pentru elevii declarati amanati;

c) examen de diferente pentru elevii a caror inscriere In unitatea de invatamant este
conditionata de promovarea unor astfel de examene;

d) examinari/testari organizate in vederea inscrierii elevilor in clasa pregatitoare/, respectiv in
clasaa V-a.

(2) Organizarea, in unitatile de invatamant, a examenelor de admitere in invatdmantul liceal
sau profesional, inclusiv invatamant profesional si tehnic dual, precum si a examenelor si
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evaludrilor nationale se face conform metodologiilor aprobate prin ordin al ministrului
educatiei nationale.

Art. 215 — Desfasurarea examenelor de diferenta are loc, de regula, in perioada vacantelor
scolare; la examenele de diferentd pentru elevii care solicitd transferul de la o unitate de
invatamant la alta nu se acorda reexaminare.

Art. 216. — (1) Pentru desfasurarea examenelor exista trei tipuri de probe: scrise, orale si
practice, dupa caz. La toate examenele se sustin, de regula, doua din cele trei probe — proba
scrisd si proba orala.

(2) Pentru disciplinele/modulele de studiu la care, datorita profilului sau/si
specializarii/calificarii profesionale, este necesara si proba practicd, modalitatile de sustinere
a acesteia, precum si cea de-a doua proba de examen sunt stabilite de directorul unitatii de
invatdmant impreund cu membrii catedrei de specialitate.

(3) Proba practica se sustine la disciplinele/modulele care au, preponderent, astfel de
activitati.

(4) Directorul unitatii de invatamant stabileste, prin decizie, in baza hotararii consiliului de
administratie, componenta comisiilor si datele de desfasurare a examenelor. Comisia de
corigente are in componenta un presedinte si cte doud cadre didactice examinatoare pentru
fiecare comisie pe disciplind. Comisia este responsabild de realizarea subiectelor.

(5) La toate examenele, evaluarea elevilor se face de cadre didactice de aceeasi specialitate
sau, dupa caz, specialitati inrudite/din aceeasi arie curriculara.

(6) Pentru examinarea elevilor corigenti, unul dintre cadrele didactice este cel care a predat
elevului disciplina/modulul de invatimant in timpul anului scolar. in mod exceptional, in
situatia 1n care Intre elev si profesor exista un conflict care ar putea vicia rezultatul evaluarii,
in comisia de examen este numit un alt cadru didactic de aceeasi specialitate sau, dupa caz, de
specialitati inrudite din aceeasi arie curriculara.

Art. 217. — (1) Proba scrisd a examenelor are o duratd de 90 de minute pentru invatamantul
secundar si postliceal, din momentul transcrierii subiectelor pe tabld sau al primirii, de catre
elev, a foii cu subiecte. Proba scrisd contine doud variante de subiecte, dintre care elevul
trateaza o singura varianta, la alegere.

(2) Proba orald a examenelor se desfasoard prin dialog cadru didactic-elev, pe baza biletelor
de examen. Numarul biletelor de examen este de doud ori mai mare decat numarul elevilor
care sustin examenul la disciplina/modulul respectivad/respectiv. Fiecare bilet contine doua
subiecte. Elevul poate schimba biletul de examen cel mult o data.

(3) Fiecare cadru didactic examinator acorda elevului cate o nota la fiecare proba sustinuta de
acesta. Notele de la probele orale sau practice sunt intregi. Notele de la probele scrise pot fi si
fractionare. Media aritmetica a notelor acordate la cele doua sau trei probe, rotunjita la nota
intreagd cea mai apropiata, reprezintd nota finala la examenul de corigenta, fractiunile de 50
de sutimi rotunjindu-se in favoarea elevului.

(4) Media obtinuta de elev la examenul de corigenta este media aritmetica, calculata cu doud
zecimale, fard rotunjire, a notelor finale acordate de cei doi examinatori. Intre notele finale
acordate de cei doi examinatori nu se accepti o diferentd mai mare de un punct. In caz
contrar, medierea o face presedintele comisiei de examen.

Art. 218. — (1) Elevul corigent este declarat promovat la disciplina/modulul de examen,
daca obtine cel putin media 5,00.

(2) Sunt declarati promovati anual elevii care obtin, la fiecare disciplind/modul la care sustin
examenul de corigenta, cel pufin media 5,00.

(3) Media obtinutd la examenul de corigenta, la cel de incheiere a situatiei scolare pentru
elevii amanati pentru un an si la examenul de diferentd care echivaleaza o disciplina studiata
timp de un an scolar constituie media anuald a disciplinei respective si intrd in calculul
mediei generale anuale.
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(4) La examenul de incheiere a situatiei scolare pentru elevii amanati pe semestrul al doilea
sau la examenul de diferenta care echivaleaza o disciplind numai pe intervalul unui semestru,
media obtinuta constituie media semestriala a elevului la disciplina respectiva.

Art. 219. — (1) Elevii corigenti sau amanati, care nu se pot prezenta la examene din motive
temeinice, dovedite cu acte, depuse in cel mult 7 zile lucratoare de la data examenului, sunt
examinati la o datd ulterioara, stabilitd de consiliul de administratie, dar nu mai tarziu de
inceperea cursurilor noului an scolar.

(2) In situatii exceptionale, respectiv interniri in spital, imobilizari la pat etc., dovedite cu
acte, inspectoratul scolar poate aproba susfinerea examenului si dupa inceperea cursurilor
noului an scolar.

Art. 220. — (1) Rezultatele obtinute la examenele de incheiere a situatiei scolare, la
examenele pentru elevii améanati si la examenele de corigentd, inclusiv la cele de
reexaminare, se consemneaza in catalogul de examen de catre cadrele didactice examinatoare
si se trec 1n catalogul clasei de catre secretarul-sef/secretarul unitatii de invatdmant, in termen
de maximum 5 zile de la afisarea rezultatelor, dar nu mai tarziu de data inceperii cursurilor
noului an scolar, cu exceptia situatiilor prevazute la art. 153 alin. (2), cand rezultatele se
consemneaza 1n catalogul clasei In termen de cinci zile de la afisare.

(2) Rezultatele obtinute de elevi la examenele de diferentd se consemneazad in catalogul de
examen, de catre cadrele didactice examinatoare, iar 1n registrul matricol si in catalogul clasei
de catre secretarul-sef/secretarul unitatii de invatamant.

(3) In catalogul de examen se consemneazi calificativele/notele acordate la fiecare proba,
nota finald acordatd de fiecare cadru didactic examinator sau calificativul global, precum si
media obtinutd de elev la examen, respectiv calificativul final. Catalogul de examen se
semneaza de catre examinatori si de catre presedintele comisiei, imediat dupd terminarea
examenului.

(4) Presedintele comisiei de examen preda secretarului unitdfii de Invatamant toate
documentele specifice acestor examene: cataloagele de examen, lucrarile scrise i insemndrile
elevilor la proba orald/practicd. Aceste documente se predau imediat dupa finalizarea
examenelor, dar nu mai tirziu de data inceperii cursurilor noului an scolar, cu exceptia
situatiilor prevazute la art. 153 alin. (2).

(5) Lucrdrile scrise si foile cu insemnadrile elevului la proba orald a examenului se pastreaza
in arhiva unitétii de invatamant timp de un an.

(6) Rezultatul la examenele de corigenta si la examenele de incheiere a situatiei pentru elevii
amanati, precum si situatia scolara anuald a elevilor se afiseaza, la loc vizibil, a doua zi dupa
incheierea sesiunii de examen si se consemneaza in procesul-verbal al primei sedinte a
consiliului profesoral.

Art. 221. — Dupa terminarea sesiunii de examen, de incheiere a situatiei de corigentd sau de
reexaminare, profesorul diriginte consemneaza in catalog situatia scolara a elevilor care au
participat la aceste examene.

5. Transferul elevilor

Art. 222.— Conpiii si elevii au dreptul sa se transfere de la o formatiune de studiu la alta, de la
o unitate de invatdmant la alta, de la o filiera la alta, de la un profil la altul, de la o
specializare/calificare profesionala la alta, de la o forma de invatamant la alta, in conformitate
cu prevederile prezentului regulament si ale regulamentului de organizare si functionare a
unitatii de Tnvatdmant la care se face transferul.
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Art. 223. — Transferul copiilor si elevilor se face cu aprobarea consiliului de administratie al
unitatii de invatamant la care se solicita transferul si cu avizul consultativ al consiliului de
administratie al unitatii de invatamant de la care se transfera.

Art. 224. — (1) In invatamantul profesional, liceal si postliceal precum si in invatamantul
profesional si tehnic dual, elevii se pot transfera de la o grupa/ formatiune de studiu la alta, in
aceeasi unitate de Tnvatamant sau de la o unitate de invatamant la alta, in limita efectivelor
maxime de elevi la grupd/ formatiune de studiu.

(2) In situatii exceptionale, in care transferul nu se poate face in limita efectivelor maxime de
elevi la grupd/formatiune de studiu, inspectoratul scolar poate aproba depasirea efectivului
maxim, in scopul efectudrii transferului.

Art. 225. — (1) In invatimantul profesional, liceal sau postliceal, inclusiv in invatimantul
profesional si tehnic dual, aprobarea transferurilor la care se schimba filiera, domeniul de
pregatire, specializarea/calificarea profesionald este conditionata de promovarea examenelor
de diferenta.

(2) Disciplinele/Modulele la care se sustin examene de diferenta se stabilesc prin compararea
celor doud planuri-cadru. Modalitatile de sustinere a acestor diferente se stabilesc de catre
consiliul de administratie al unitatii de invatamant si la propunerea membrilor catedrei.

Art. 226. — Elevii din invatamantul liceal, din Tnvatamantul profesional si din Tnvatimantul
postliceal se pot transfera, pdstrind forma de invdtdmant, cu respectarea urmatoarelor
conditii:

a) in cadrul invatamantului liceal, elevii din clasa a IX-a se pot transfera numai dupa primul
semestru, dacd media lor de admitere este cel putin egald cu media ultimului admis la
specializarea la care se solicitd transferul; in situatii medicale deosebite, pe baza avizului
comisiei medicale judetene/ a municipiului Bucuresti, acolo unde existd, sau a documentelor
medicale justificative si 1n situatiile exceptionale prevazute la art. 155, alin. 4, elevii din clasa
a IX-a a invatamantului liceal pot fi transferati si in cursul primului semestru sau Tnainte de
inceperea acestuia, cu respectarea conditiei de medie, mentionate anterior. In situatii
medicale exceptionale, ISJ/ ISMB, cu avizul MEN, poate aproba realizarea transferului si
fara respectarea conditiei de medie;

b) in cadrul invatdmantului liceal, elevii din clasele X—XII/XIII se pot transfera, de regula,
daca media lor din ultimul an este cel putin egala cu media ultimului promovat din clasa la
care se solicita transferul;

c¢) in cadrul invatamantului profesional cu durata de 3 ani, elevii de la clasa a IX-a se pot
transfera numai dupa primul semestru, dacd media lor de admitere este cel putin egala cu
media ultimului admis la calificarea profesionald la care se solicitd transferul; in situatii
medicale deosebite, elevii din clasa a IX-a a invatamantului profesional cu durata de 3 ani pot
fi transferati si In cursul primului semestru sau inainte de inceperea acestuia, pe baza avizului
comisiei medicale judetene/a municipiului Bucuresti, cu respectarea conditiei de medie,
mentionate anterior;

d) in cadrul invatamantului profesional cu durata de 3 ani, elevii din clasele a X-a si a Xl-a se
pot transfera, de reguld, daca media lor din ultimul an este cel putin egald cu media ultimului
promovat din clasa la care se solicita transferul. Exceptiile de la aceasta prevedere se aproba
de catre consiliul de administratie;

e) elevii din clasele a IX-a, a X-a s1 a Xl-a din invatamantul liceal se pot transfera in aceeasi
clasd in Invatamantul profesional cu durata de 3 ani dupa sustinerea examenelor de diferenta,
in limita efectivului de 30 de elevi la clasa si in baza criteriilor prevazute de Regulamentul de
organizare i functionare a unitatii de invatdmant la care se solicita transferul;

f) elevii care au finalizat clasa a [X-a a invatamantului profesional cu durata de 3 ani se pot
transfera doar in clasa a IX-a a invatamantului liceal, cu respectarea mediei de admitere la
profilul si specializarea la care solicita transferul. Elevii din clasele a X-a si a Xl-a din
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invatamantul profesional cu durata de 3 ani se pot transfera in clasa a X-a din Tnvatdmantul
liceal, cu respectarea conditiei de medie a clasei la care solicita transferul si dupa promovarea
examenelor de diferenta;

g) elevii din clasele terminale ale invatdmantului liceal se pot transfera de la invatamantul cu
frecventa, cursuri de zi la invatdmantul cu frecventa cursuri serale, in anul terminal, dupa
absolvirea semestrului I si dupa sustinerea, daca este cazul, a examenelor de diferenta.

(2) Prevederile lit. ¢), d), e) si f) de la alin. 1 se aplica si in cazul invatamantului profesional
si tehnic dual.

Art. 227. — Elevii din Invatamantul liceal, din invaamantul profesional si din invatamantul
postliceal se pot transfera de la o forma de invatamant la alta astfel:

a) elevii de la Invatdmantul cu frecventa redusa se pot transfera la forma de invataimant cu
frecventa, dupa sustinerea si promovarea examenelor de diferentd, daca au media anuala cel
putin 7,00 la fiecare disciplind/modul de studiu, in limita efectivelor maxime de elevi la clasa
si potrivit criteriilor prevazute in regulamentul de organizare si functionare a unitatii de
invatdmant; transferul se face, de reguld in aceeasi clasd, cu exceptia elevilor din clasa
terminald de la invatamantul cu frecventa redusa, pentru care durata studiilor este mai mare
cu un an, care se pot transfera in clasa terminald din Tnvatamantul cu frecventa;

b) elevii de la invatdmantul cu frecventa se pot transfera la forma de Invatimant cu frecventa
redusa, in limita efectivelor maxime de elevi la clasa;

¢) elevii din clasele terminale ale Invataimantului liceal se pot transfera de la invatamantul cu
frecventa la invatamantul cu frecventa redusa, in anul terminal, dupa absolvirea semestrului I
si dupd sustinerea, daca este cazul, a examenelor de diferentd. Elevii din invatdmantul
profesional si tehnic dual se pot transfera in Tnvatdmantul care nu are caracteristicile acestei
forme de organizare, dupa sustinerea, daca este cazul, a examenelor de diferenta, in limita
efectivelor maxime de elevi la clasd si potrivit criteriilor prevazute in regulamentul de
organizare §i functionare a unitdtii de Tnvatdmant; elevii din invatdmantul liceal, profesional
si postliceal se pot transfera in Invatdmantul profesional si tehnic dual, dupa sustinerea, daca
este cazul, a examenelor de diferenta, cu respectarea prevederilor legale privind efectivele de
elevi la clasa.

Art. 228. — (1) Transferurile in care se pastreazd forma de invatdmant, cu schimbarea
profilului si/sau specializarii se efectueaza, de reguld, in perioada vacantei de vard, conform
hotararii consiliului de adminstratie al unitatii de invatdmant la care se solicita transferul.

(2) Transferurile in care se schimba forma de invatamant se efectueaza 1n urmatoarele
perioade:

a) de la invatamantul cu frecventd la cel cu frecventd redusd, de regulda in perioada
intersemestriald sau a vacantei de vard; in aceleasi perioade se efectueaza si transferul la/ de
la invatdmantul profesional si tehnic dual si de la / la invatamantul profesional si tehnic dual
la Tnvatdmantul liceal tehnologic. Transferurile in cursul anului scolar se pot aproba in mod
exceptional in cazurile precizate la Art. 167 alin. 4.

b) de la invatamantul cu frecventa redusa la cel cu frecventd, numai in perioada vacantei de
vara.

(3) Transferurile in care se pastreaza forma de invatamant, cu schimbarea profilului si/sau
specializarii se efectueaza, de regula, 1n perioada vacantei de vard, conform hotararii
consiliului de administratie al unitatii de invatamant la care se solicita transferul.

(4) Transferul elevilor in timpul anului scolar se poate efectua, in mod exceptional, cu
respectarea prevederilor prezentului regulament, in urmatoarele situatii:

a) la schimbarea domiciliului périntilor intr-o alta localitate, respectiv intr-un alt sector al
municipiului Bucuresti;

b) in cazul unei recomandéri medicale, eliberatd pe baza unei expertize medicale efectuate de
directia de sanatate publica;
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c¢) de la clasele de invatamant liceal la clasele de invatamant profesional;

f) in alte situatii exceptionale, cu aprobarea consiliului de administratie al inspectoratului
scolar.

Art. 229. Gemenii, tripletii se pot transfera in clasa celui cu media mai mare sau invers, la
cererea parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal sau la cererea elevilor daca acestia sunt
majori, cu aprobarea consiliului de administratie al unitatii de invatamant.

Art. 230. (1) Elevii din invatdmantul preuniversitar particular sau confesional se pot
transfera la unitati de Invatamant de stat, in conditiile prezentului regulament.

(2) Elevii din Invatamantul preuniversitar de stat se pot transfera in invatamantul particular,
cu acordul unitatii primitoare si in conditiile stabilite de propriul regulament de organizare si
functionare.

Art.231. (1) Pentru copiii/tinerii cu cerinte educationale speciale, in functie de evolutia
acestora se pot face propuneri de reorientare dinspre invatdmantul special/special integrat
spre invatamantul de masa si invers.

(2) Propunerea de reorientare se face de catre cadrul didactic care a lucrat cu copilul in cauza
sau de catre parintii, tutorii sau sustinatorii legali ai copilului si de catre consilierul pedagog
scolar. Decizia de reorientare se ia de catre comisia de orientare scolara si profesionala din
cadrul centrului judetean de resurse si asistentd educationald/Centrului Municipiului
Bucuresti de Resurse si Asistentda Educationald, cu acordul parintilor, tutorilor sau
sustinatorilor legali.

Art. 232. Dupa aprobarea transferului, unitatea de invatamant primitoare este obligatd sa
solicite situatia scolara a elevului in termen de 5 zile lucratoare. Unitatea de Tnvatamant de la
care se transferd elevul este obligatd sa trimita la unitatea de invatdmant primitoare situatia
scolard a celui transferat, in termen de 10 zile lucratoare de la primirea solicitarii. Pana la
primirea situatiei scolare de catre unitatea de invatamant la care s-a transferat, elevul
transferat participd la cursuri in calitate de audient.

Art. 233. Elevii nu se pot transfera la o clasa paralela decat n situatii bine justificate si numai
cu aprobarea consiliului de administratie.

Art. 234. FElevii nu se pot transfera la o altd scoald, dacd plecarea acestora determina
desfiintarea clasei.

Art. 235. Elevii cu deficiente, integrati in Tnvatdmantul de masa, au aceleasi drepturi si obligatii
ca si ceilalti elevi.

6. Drepturile elevilor

Art. 236. - (1) Elevii, ca membri ai comunitatii scolare, beneficiazd de toate drepturile si
indeplinesc toate indatoririle pe care le au in calitate de elevi si cetateni.

(2) Elevii au dreptul la respectarea imaginii, demnitatii si personalitatii proprii.

(3) Elevii au dreptul la protectia datelor personale, cu exceptia situatiilor prevazute de lege.
(4) Elevii au dreptul sa isi desfasoare activitatea in spatii care respectd normele de igiena
scolard, de protectie a muncii, de protectie civild si de paza contra incendiilor in unitatea de
invatamant;

Drepturi educationale

Art. 237.

Elevii beneficiazd de urmatoarele drepturi in sistemul educational:

a) accesul gratuit la educatie in sistemul de Invatamant de stat. Elevii au dreptul garantat la un
invatamant echitabil in ceea ce priveste inscrierea/admiterea, parcurgerea si finalizarea
studiilor, in functie de parcursul scolar pentru care au optat corespunzator intereselor,
pregatirii si competentelor lor;
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b) dreptul de a beneficia de o educatie de calitate in unitafile de Tnvatdmant, prin aplicarea
corecta a planurilor-cadru de invatdmant, parcurgerea integrala a programelor scolare si prin
utilizarea, de catre cadrele didactice, a celor mai adecvate strategii didactice, in vederea
formarii si dezvoltarii competentelor cheie si a atingerii obiectivelor educationale stabilite.

c¢) dreptul de a fi consultati si de a-si exprima optiunea pentru disciplinele din curriculumul la
decizia scolii, aflate in oferta educationala a unitatii de invatamant, in concordanta cu nevoile
si interesele de invatare ale elevilor, cu specificul scolii si cu nevoile comunitatii
locale/partenerilor economici;

d) dreptul de a beneficia de tratament nediscriminatoriu din partea conducerii, a personalului
didactic, nedidactic si din partea altor elevi din cadrul unitatii de invatdmant. Unitatea de
invatamant preuniversitar se va asigura ca niciun elev nu este supus discriminarii sau hartuirii
pe criterii de rasd, etnie, limba, religie, sex, convingeri, dizabilitati, nationalitate, cetatenie,
varstd, orientare sexuald, stare civild, cazier, tip de familie, situatie socio-economica,
probleme medicale, capacitate intelectuald sau alte criterii cu potential discriminatoriu.
Personalului din Invatamantul preuniversitar ii este interzis sd desfdsoare si sd incurajeze
actiuni de natura s afecteze imaginea publica a copilului/ elevului si viata intima, privata sau
familiala a acestuia sau ale celorlalti salariati din unitate.

e) dreptul de a beneficia de manuale scolare gratuite pentru elevii din invatdmantul de stat,
conform legii;

f) dreptul de a beneficia gratuit de servicii de informare si consiliere scolara, profesionala si
psihologicd, conexe activitatii de Tnvatamant, puse la dispozitie de unitatea de Invatdmant
preuniversitar, fiindu-le asigurata cel putin o ord de consiliere psihopedagogica pe an;

g dreptul de a beneficia de sustinerea statului, pentru elevii cu nevoi sociale, precum si pentru
elevii cu cerinte educationale speciale, conform prevederilor legale in vigoare;

h) dreptul la o evaluare obiectiva si corecta;

1) dreptul de a contesta rezultatele evaluarii lucrarilor scrise;

j) dreptul de a beneficia de discipline din curriculumul la decizia scolii, in vederea obtinerii
de trasee flexibile de Invatare.

k) dreptul de a avea acces gratuit la baza materiald a unitdtii de invatamant, inclusiv acces la
biblioteci, sali si spatii de sport, computere conectate la Internet, precum si la alte resurse
necesare realizarii activitatilor si proiectelor scolare in afara programului scolar, in limitele
resurselor umane si materiale disponibile. Unitatile de invatamant vor asigura in limita
resurselor disponibile, accesul gratuit la materiale necesare realizarii sarcinilor scolare ale
elevilor, in timpul programului de functionare.

) dreptul de a invata intr-un mediu care sprijind libertatea de expresie fard incalcarea
drepturilor si libertatilor celorlalti participanti. Libertatea de exprimare nu poate
prejudicia demnitatea, onoarea, viata particulara a persoanei si nici dreptul la propria
imagine. Nu se considera libertate de expresie, urmaitoarele manifestari:
comportamentul jignitor fata de personalul din unitatea scolara, utilizarea invectivelor,
limbajului trivial, alte manifestari ce incalca normele de moralitate;

m) dreptul de a i se asigura participarea la orele de curs pentru un numar maxim de sapte ore
pe zi, conform legii;

n) dreptul de a primi informatii cu privire la planificarea materiei pe parcursul intregului
semestru;

0) dreptul de a primi rezultatele evaluarilor scrise In termen de maximum 15 zile lucratoare;
p) dreptul de a invata in sdli adaptate particularitatilor de varsta si nevoilor de invatare, si cu
un numar adecvat de elevi si cadre didactice, In conformitate cu prevederile Legii Educatiei
Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

r) dreptul de a participa, fard nicio discriminare si doar din proprie initiativa, fara a fi obligati
de cadre didactice sau de conducerea unitatii de invatamant, la concursuri scolare, olimpiade
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si alte activitati extragcolare organizate de unitatea de invatamant preuniversitar sau de catre
terti, In palatele si cluburile elevilor, in bazele sportive si de agrement, in taberele si in
unitatile conexe inspectoratelor scolare judetene, in cluburile si Tn asociatiile sportive scolare,
cu respectarea prevederilor regulamentelor de functionare ale acestora; Elevii vor participa la
programele si activitatile incluse in programa scolara;

s) dreptul de a primi premii si recompense pentru rezultate deosebite la activitatile scolare si
extrascolare, in limita resurselor disponibile;

s) dreptul de a avea acces, la actele scolare proprii ce stau la baza situatiei scolare;

t) dreptul de a opta, conform legii, pentru tipul si forma de invatamant pe care le vor urma si
sd aleaga parcursul scolar corespunzator intereselor, pregatirii i competentelor lor;

t) dreptul la educatie diferentiatd, pe baza pluralismului educational, in acord cu
particularitatile de varsta si cu cele individuale. Elevii cu performante scolare deosebite pot
promova 2 ani de studii intr-un an scolar. Avizul de inscriere apartine consiliului de
administratie al unitdtii de invatamant preuniversitar, pe baza unei metodologii privind
promovarea a doi ani de studii intr-un an scolar, aprobata prin ordin al ministrului educatiei
nationale si cercetarii stiintifice;

u) dreptul de scolarizare la domiciliu sau in unitati complexe de asistentd medicala, de tip
spital, in conformitate cu prevederile legale, pentru elevii care sunt nedeplasabili din cauza
unei dizabilitati, respectiv pentru elevii care sufera de boli cronice sau care au afectiuni
pentru care sunt spitalizati pe o perioadd mai mare de 4 saptamani;

v) dreptul de a oferi feedback semestrial cadrelor didactice care predau la clasa, prin fise
anonime. Acestea vor fi completate la clasd si predate cadrelor didactice in vederea
identificarii celor mai eficiente metode didactice.

w)dreptul de a fi informat privind notele acordate, Tnaintea consemnarii acestora,

x) dreptul de a intrerupe / relua studiile si de a beneficia de transfer intre tipurile de
invatdmant, in conformitate cu legislatia in vigoare; Elevii dn invatamantul preuniversitar,
retrasi, se pot reinmatricula, la cerere, de regula la inceputul anului scolar, la acelasi nivel/
ciclu de invatamant si aceeasi forma de Tnvatamant, redobandind astfel calitatea de elev.

y) dreptul de a avea conditii de acces de studiu si evaluare adaptate dizabilitatilor,
problemelor medicale sau tulburarilor specifice de invatare, in conditiile legii;

z) dreptul de a participa la programele de pregatire suplimentara organizate in cadrul unitatii
de Invatamant.

aa) dreptul de a le fi consemnata in catalog absenta, doar in cazul in care nu sunt prezenti la
ora de curs. Este interzisa consemnarea absentei ca mijloc de coercitie.

Art. 238. (1) Copiii/tinerii cu cerinte educationale speciale, integrati in invatdmantul de masa,
au aceleasi drepturi ca si ceilalfi elevi.

(2) Elevii cu cerinte educationale speciale, integrati in invatamantul de masa, pot beneficia de
suport educational prin cadre didactice de sprijin si itinerante, conform legislatiei in vigoare;
(3) Elevii cu cerinte educationale speciale sau alte tipuri de cerinte educationale, stabilite prin
ordin al ministrului Educatiei Nationale si Cercetarii Stiingifice, au dreptul sa fie scolarizati in
unitati de invdtdmant de masa, special §i special integrat pentru toate nivelurile de
invatamant, diferentiat, in functie de tipul si gradul de deficients;

(4) Includerea beneficiarilor primari ai educatiei in clase cu cerinte educationale speciale, in
urma diagnosticarii abuzive pe diverse criterii (rasd, nationalitate, etnie, limba, religie,
apartenenta la o categorie defavorizatd), se sanctioneaza conform prevederilor legale;

(5) in functie de tipul si de gradul de deficienta, elevii cu cerinte educationale speciale au
dreptul de a dobandi calificari profesionale corespunzatoare;

Art. 239. In vederea exercitirii dreptului de a contesta rezultatele evaluarii la lucrarile scrise,
stipulat la alin.(i), pct. k), elevul sau, dupa caz, parintele, tutorele sau sustindtorul legal al
elevului, poate actiona, astfel:
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a) Elevul sau, dupd caz, parintele, tutorele sau sustinatorul legal solicita, oral, cadrului
didactic sd justifice rezultatul evaludrii, In prezenta elevului si a parintelui, tutorelui sau
sustindtorului legal, in termen de maximum 5 zile de la comunicare.

b) in situatia in care argumentele prezentate de cadrul didactic nu sunt considerate
satisfacatoare, elevul, parintele, tutorele sau sustinatorul legal poate solicita, 1n scris,
conducerii unitatii de invatdmant, reevaluarea lucrarii scrise. Nu se poate solicita reevaluarea
probelor orale sau practice.

c¢) Pentru solutionarea cererii de reevaluare, directorul desemneaza alte doud cadre didactice
de specialitate din unitatea de invatamant preuniversitar, care nu predau la clasa respectiva si
care reevalueaza lucrarea scrisa.

d) Media notelor acordate separat de cadrele didactice prevazute la pct. c) este nota rezultata
in urma reevaluarii. €) in cazul in care diferenta dintre nota initiald, acordata de cadrul
didactic de la clasa si nota acordata in urma reevaluarii este mai mica de un punct, contestatia
este respinsi si nota acordati initial rimane neschimbati. in cazul in care diferenta dintre
nota initiala si nota acordatd in urma reevaluarii este de cel putin 1 punct, contestatia este
acceptata.

f) in cazul acceptarii contestatiei, directorul anuleaza nota obtinuta in urma evaluarii initiale.
Directorul trece nota acordatd in urma contestatiei, autentificad schimbarea prin semnatura si
aplica stampila unitatii de invatamant.

g) nota obtinuta n urma contestatiei raimane definitiva.

h) in situatia in care in unitatea de Tnvatamant preuniversitar nu exista alti profesori de
specialitate care sd nu predea la clasa respectiva, pot fi desemnati, de catre inspectoratul
scolar, profesori de specialitate din alte unitati de invatamant.

Drepturi de asociere si de exprimare

Art. 240. Elevii beneficiaza de urmatoarele drepturi de asociere:

a) dreptul de a forma, adera si participa la grupuri, organizatii, structuri sau miscari care
promoveaza interesele elevilor, inclusiv la grupuri si organizatii non-formale, economice,
sociale, recreationale, culturale sau altele asemenea, in conditiile legii;

b) dreptul la protest, in conditiile prevazute de legislatia in vigoare, fard perturbarea orelor de
curs;;

c¢) dreptul la reuniune, In afara orarului zilnic. Activitdtile pot fi organizate in unitatea de
invatamant preuniversitar, la cererea grupului de initiativa, numai cu aprobarea consiliului de
administratie. Exercitarea dreptului la reuniune nu poate fi supusa decat acelor limitdri care
sunt prevazute de lege si care sunt necesare intr-o societate democratica, in interesul
sigurantei nationale, al ordinii publice, pentru a proteja sdndtatea si moralitatea publica sau
drepturile si libertatile altora;

d) dreptul de a participa la sedintele Consiliului Elevilor, in conditiile prevazute de prezentul
statut;

e) dreptul de a fi ales si de a alege reprezentanti, fard nicio limitare sau influentare din partea
personalului didactic sau administrativ;

f) dreptul de a publica reviste, ziare, brosuri si alte materiale informative, precum si de a le
distribui elevilor din unitatea de invatamant preuniversitar, fara obligatia unitatii de
invatamant de a publica materialele. Este interzisa publicarea si distribuirea de materiale care
aduc atingere securitatii nationale, ordinii publice, drepturilor si libertatilor cetatenesti,
constituie atacuri xenofobe, denigratoare sau discriminatorii.
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Drepturi sociale

Art. 241. - (1) Elevii beneficiaza de urmatoarele drepturi sociale:

a) dreptul de a beneficia de tarif redus cu 50% pentru transportul local Tn comun, de
suprafata, naval si subteran, precum si pentru transportul intern auto, feroviar, naval si fluvial,
pe tot parcursul anului calendaristic.

b) dreptul de a beneficia de gratuitate pentru toate categoriile de transport mentionate la alin
(1), litera a), pentru elevii orfani, elevii cu cerinte educationale speciale, precum si cei pentru
care s-a stabilit o masura de protectie speciald, in conditiile legii, sau tutela, in conformitate
cu prevederile legale in vigoare;

c¢) dreptul de a beneficia de decontarea cheltuielilor de transport, pe baza de abonament, in
cazul in care nu pot fi scolarizati In localitatea de domiciliu, in conformitate cu prevederile
legale in vigoare;

d) dreptul de a beneficia de decontarea sumei ce reprezintd contravaloarea a 8 calatorii dus-
intors pe semestru pentru elevii care care locuiesc la internat sau la gazda,;

e) dreptul de a beneficia de burse sociale, de studiu si de merit, de performanta, precum si de
ajutoare sociale si financiare in diverse forme, in conformitate cu prevederile legale in
vigoare. Criteriile generale de acordare a burselor se aproba prin ordin al Ministrului
Educatiei Nationale;

f) dreptul de a beneficia de subventia acordata, de catre stat, pentru suportarea costurilor
aferente frecventdrii liceului, pentru elevii provenind din grupurile socio- economice
dezavantajate (,,bani de liceu”), respectiv pentru suportarea costurilor aferente frecventarii
invatamantului profesional, pentru toti elevii din invatamantul profesional (,,bursa
profesionalad”);

g) dreptul ca elevii cu cerinte educationale speciale, scolarizati in unitdtile de invatdmant
special sau de masa, inclusiv cei scolarizati in alt judet decat cel de domiciliu, sd beneficieze
de asistenta sociala constidnd in alocatie zilnica de hrana, a cazarmanentului, de rechizite
scolare, de imbracaminte si de incaltdminte, in cuantum egal cu cel pentru copiii aflati in
sistemul de protectie a copilului, precum si de gazduire gratuita in internate sau in centrele de
asistare pentru copiii cu cerinte educationale speciale din cadrul Directiilor Generale
Judetene/a Municipiului Bucuresti de Asistentd Sociala si Protectia Drepturilor Copilului;

h) dreptul de a beneficia de locuri in tabere si in scoli de vard/iarna, in conditiile stabilite de
autoritatile competente;

1) dreptul la premii, burse, si alte asemenea stimulente materiale elevilor cu performante
scolare inalte, precum si celor cu rezultate remarcabile in educatia si formarea lor
profesionald sau in activitati culturale si sportive, asigurate de cétre stat.

J) Dreptul de a fi sustinuti financiar pentru activitatile de performantd, de nivel national si
international de catre Stat, persoane fizice si juridice, in conditiile legii;

k) dreptul la asistentd medicald si psihologica gratuitd in cabinete medicale si psihologice
scolare, ori in unitati medicale de stat. La inceputul fiecarui an scolar, pe baza metodologiei
aprobate prin ordin comun al ministrului educatiei nationale si cercetdrii stiintifice si
ministrului sanatatii, se realizeaza examinarea starii de sanatate a elevilor;

1) dreptul la tarife reduse cu 75% pentru accesul la muzee, la concerte, la spectacole de teatru,
de opera, de film si la alte manifestari culturale si sportive organizate de institutiile publice,
conform legii.

(2) In vederea stabilirii burselor scolare prevazute la art. 179 alin (1) lit. e):

a) consiliile locale, respectiv consiliile judetene, stabilesc anual, prin hotarare, cuantumul si
numarul burselor care se acorda din sumele defalcate din unele venituri ale bugetului de stat,
conform legii;
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b) criteriile specifice de acordare a tuturor tipurilor de bursa se stabilesc anual de catre
consiliile de administratie ale unitatilor de invatdmant, in functie de fondurile repartizate si de
rezultatele elevilor, conform legii;

c) elevii pot beneficia si de bursa pe baza unui contract incheiat cu operatori economici, ori
cu alte persoane juridice sau fizice, conform legii;

(4) 1n conditiile stabilite prin hotarare a Guvernului, statul subventioneaza costurile pentru
cei care frecventeaza invatamantul profesional.

Alte drepturi

Art. 242. Elevii beneficiaza si de urmatoarele drepturi:
a) dreptul de a beneficia in mod gratuit de acte si de documente de studii, In conditiile legii.
Unitatile de invatamant vor emite documentele solicitate, conform legii;
b) dreptul de raspuns la solicitarile pentru informatii de interes public, in conformitate cu
prevederile Legii 544/2001, cu modificarile si completarile ulterioare;
c) dreptul de a le fi inregistrate toate cererile scrise si semnate, in conditiile legii;
d) dreptul de a beneficia de un ,,Ghid al elevului”, elaborat de Consiliul Judetean al Elevilor,
cu avizul Consiliului National al Elevilor, contindnd informatii referitoare la: drepturile si
obligatiile elevului, disciplinele din planul de Invatamant, serviciile puse la dispozitie de
unitatea de invatamant preuniversitar, procedurile de evaluare, baza materiala a scolii,
informatii despre Consiliul Elevilor si alte structuri asociative, modalitati de acces la burse si
alte mijloace de finantare, mobilitati, precum si alte facilitati si subventii acordate;
Inspectoratul scolar sau unitatea de Tnvatdmant pot sustine financiar publicarea acestui ghid,
in functie de resursele disponibile;
e) dreptul de a avea profesori repartizati la clasd in mod nediscriminatoriu;
Art. 243. Eleviise bucura de toate drepturile legale prevazute de Constitutia Romaniei,de
Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de invatdmant preuniversitar 2015,
elaborat pe baza Legii Educatiei Nationale Nr. 1/ 2011.
In conformitate cu Legea Educatiei Nationale, elevii beneficiazi de urmitoarele

gratuitati:

a) invatdmant de stat scutit de taxe;

b) utilizarea bazei materiale si didactice;

¢) asistenta medicala;

d) gratuitatea manualelor pentru elevii din ciclul inferior al liceului.
Art. 244. Orice nemulfumire a elevilor va fi adusa la cunostinta celor in drept, respectandu-se
ierarhia (diriginte, director), in termeni civilizati $i numai pe baza unor argumente solide,
evitandu-se situatiile in care reclamantii 1si fac singuri dreptate.
Art. 245. Elevii au dreptul de a fi reprezentati de un coleg in Comisia pentru prevenirea si
combaterea discrimindrii si promovarea interculturalitatii a Colegiului Tehnic Forestier, Piatra
Neamt, in Consiliul Profesoral si in Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii.
Art. 246. Reprezentantii elevilor de la fiecare clasa formeaza Consiliul Scolar al Elevilor.
Art. 247 Elevii au dreptul sa organizeze reuniuni, activitafi sportive si tematice, sa editeze
reviste sub directa coordonare si indrumare a cadrelor didactice, numai cu aprobarea
directorului, la cererea grupului de initiativd. Aprobarea desfasurarii acestor actiuni va fi
conditionata de acordarea de garantii privind asigurarea securitd{ii persoanelor si a bunurilor
de catre organizatori. In situatia in care continutul activitatilor care se desfisoara in scoald
contravine legislatiei in vigoare si principiilor susmentionate, directorul propune Consiliului
de Administratie suspendarea sau interzicerea desfasurarii acestor actiuni.
Art. 248. a) In cadrul liceal au loc diverse serbari (Balul bobocilor, spectacol de Criciun,
Balul primaverii, al absolventilor, etc.), organizate de elevi sub indrumarea profesorilor.
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b) La aceste manifestari poate lua parte orice elev care frecventeaza cursurile Colegiului
Tehnic Forestier, Piatra Neamt. Organizarea si desfasurarea acestor activititi educative
presupune respectarea tuturor normelor de prevenire a accidentelor, norme PSI si SSM.

Art. 249. La sfarsitul sau la inceputul anului scolar, cu sprijinul conducerii scolii, se poate
organiza un targ de manuale scolare, la care elevii care doresc isi pot vinde manualele din anii
anteriori si sa le cumpere pe cele din anul in curs.

7. Criterii generale de acordare a burselor elevilor din invatimantul preuniversitar de
stat

Art.250. — Elevii de la cursurile cu frecventa din invatdmantul preuniversitar de stat pot
beneficia de burse acordate din sumele defalcate din unele venituri ale bugetului de stat.

Art. 251. — Acordarea burselor mentionate la art. 189 reprezinta o forma de sprijin material,
vizand atdt protectia sociald, cat si stimularea elevilor care obtin rezultate foarte bune la
invatatura si disciplina.

Art. 252. — (1) Bursele se acorda din bugetele locale ale unitatilor administrativ-teritoriale
de care apartin unitdtile de invatdmant preuniversitar, potrivit prevederilor art. 105 alin. (2)
din Legea educatiei nationale nr. 1/2011.

(2) Bursele se acorda 1n limita fondurilor aprobate cu aceasta destinatie.

Art. 253 — Cuantumul unei burse acordate din sumele defalcate din unele venituri ale
bugetului de stat si numarul acestora se stabilesc anual prin hotarare a consiliului local,
respectiv a consiliului judetean/consiliilor locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti.

Criterii generale de acordare a burselor

Art. 254. Bursele de care pot beneficia elevii de la cursurile cu frecventa din Tnvatamantul
preuniversitar de stat, numite n continuare burse, sunt: burse de performantd, burse de merit,
burse de studiu si burse de ajutor social.

Art. 255. (1) Bursele de performantd se acorda elevilor care se incadreaza in cel putin unul
din cazurile urmatoare:

a) au obtinut locurile 1, II sau III la etapele nationale ale olimpiadelor si concursurilor scolare
nationale organizate de MEN;

b) s-au calificat in loturile de pregatire organizate de MEN pentru competitiile internationale;

c¢) au obtinut locurile I, II sau III la etapele nationale ale competitiilor/concursurilor cultural-
artistice, cu caracter sportiv sau cu caracter tehnico-stiintific, de nivel national, organizate de
MEN.

(2) Lista olimpiadelor si concursurilor nationale, precum si lista competitiilor/concursurilor
pentru care se acorda bursele de performantd mentionate la alin. (1) va fi actualizata si va fi
facutd publica de MEN, anual, pana la data de 1 octombrie.

(3) Bursele de performanta obtinute in baza prevederilor alin. (1) se acordd pe perioada
anului scolar urmator celui in care s-au obtinut rezultatele mentionate la alin. (1).

(4) In perioada de acordare a bursei, elevii pot pierde bursa daci nota la purtare intr-un
semestru este mai mica de 10.

Art. 256. Bursele de merit si bursele de studiu se acorda elevilor de la cursurile cu frecventa
din Tnvatamantul preuniversitar de stat, in functie de rezultatele obtinute la Tnvatatura.

Art. 257.

(1) Bursele de merit se acordd elevilor care se incadreaza in cel putin unul din cazurile
urmatoare:
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a) au rezultate deosebite la invataturd: au obtinut media generald de cel putin 8,50 si nota 10
la purtare 1n anul scolar anterior, respectiv in primul semestru al anului scolar, pentru elevii
aflati in clasele de inceput ale invatdmantului liceal sau profesional;

b) au obtinut locurile I, II sau III la etapele judetene ale olimpiadelor si concursurilor scolare
nationale organizate de MEN;

c) au obtinut locurile I, II sau III la etapele judetene ale competitiilor/concursurilor cultural-
artistice, cu caracter sportiv sau cu caracter tehnico-stiintific, de nivel national, organizate de
MEN.

(2) Bursele de merit obtinute in baza prevederilor alin.(1) lit. a) se acorda incepand cu
semestrul al II-lea, pentru elevii aflati in clasele de inceput ale invatamantului liceal sau
profesional, respectiv incepand cu semestrul I, pentru elevii aflati in celelalte clase ale
invatamantului liceal sau profesional.

(3) Lista elevilor care beneficiaza de bursele de merit obtinute in baza prevederii alin. (1) lit.
a) este revizuitd semestrial, in functie de modificarile intervenite in situatia scolara a elevilor.
(4) Lista olimpiadelor si concursurilor nationale, precum si a competitiilor/concursurilor
cultural-artistice, cu caracter sportiv sau cu caracter tehnico-stiintific, pentru care se acorda
bursele de merit mentionate la alin. (1) lit. b) sau lit. ¢) va fi actualizata si va fi facutd publica
de MEN, anual, pana la data de 1 octombrie.

(5) Bursele de merit obtinute in baza prevederilor alin. (1) lit. b) sau lit. ¢) se acordd pe
perioada anului scolar care urmeaza anului in care s-au obtinut rezultatele mentionate la alin.
(1) lit. b) sau lit. ¢).

(6) In perioada de acordare a bursei, elevii pot pierde bursa daci nota la purtare este mai mica
de 10.

Art. 258. (1) Bursa de studiu se acorda elevilor care provin din familii cu un venit lunar
mediu pe membru de familie pe ultimele 3 luni cel mult egal cu salariul minim pe economie
si care Indeplinesc simultan conditiile: au media generald peste 7,00 si nota 10 la purtare in
semestrul anterior celui In care se acorda bursa.

(2) Bursele de studiu sunt revizuite semestrial, in functie de modificdrile intervenite in
veniturile nete lunare ale familiei si in situatia scolara a elevilor.

Art. 259. Bursele de studiu se acorda incepand cu semestrul al II-lea, pentru elevii aflati in

clasele de inceput ale invatdmantului liceal sau profesional, respectiv incepand cu semestrul I,
pentru elevii aflati in celelalte clase ale invatdmantului liceal sau profesional.

Art. 260. Bursele de ajutor social se acorda elevilor, la cerere, n functie de situatia materiala

a familiei sau a sustindtorilor legali.

Art. 261. (1) Bursele de ajutor social se acorda la inceputul anului scolar si sunt revizuite
semestrial, in functie de modificarile intervenite in veniturile nete lunare ale familiei.

(2) Pot pastra bursa elevii promovati si cu nota 10 la purtare.

Art. 262. Bursele de ajutor social se acordd urmdtoarelor categorii de elevi inscrisi la
cursurile cu frecventd din Invatdmantul preuniversitar de stat:

a) orfani sau bolnavi de TBC si care se afla in evidenta dispensarelor scolare ori bolnavi de
diabet, boli maligne, sindromuri de malabsorbtie grave, insuficiente renale cronice, astm
bronsic, epilepsie, cardiopatii congenitale, hepatitd cronica, glaucom, miopie grava, boli
imunologice sau infestati cu virusul HIV ori bolnavi de SIDA, sau care suferda de poliartrita
juvenila, spondilitd anchilozanta ori reumatism articular, handicap locomotor; Acordarea
burselor pentru motive medicale se face pe baza certificatului eliberat de medicul specialist si
avizat de medicul de familie/medicul de la cabinetul scolar;

b) elevi din mediul rural, care sunt scolarizati intr-o alta localitate, intrucat nu au posibilitatea
sa studieze Intr-o unitate de invatamant din localitatea de domiciliu;

c) elevi proveniti din familii care indeplinesc in mod cumulat urmétoarele conditii:
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1. nu realizeaza un venit net mediu lunar, pe ultimele 12 luni, pe membru de familie, mai
mare de 50% din salariul minim net pe economie;

2. nu detin terenuri agricole cu o suprafatd mai mare de 20.000 mp, in zonele colinare si de
ses, si de 40.000 mp, in zonele montane.

Art. 263. Pentru obtinerea bursei de ajutor social, elevii majori sau parintii/tutorii legal
instituiti/ reprezentantii legali ai elevilor minori depun la comisia de atribuire a burselor din
unitatea de invatamant, in termenul stabilit de aceasta, o cerere insotita de acte care dovedesc
dreptul de acordare a bursei de ajutor social.

Art. 264. (1) Pentru determinarea venitului mediu net lunar pe membru de familie se vor
depune acte doveditoare, in primele 10 zile lucratoare ale fiecarui semestru.

(2) La stabilirea venitului mediu net lunar pe membru de familie, se iau in calcul toate
veniturile cu caracter permanent realizate de membrii familiei, inclusiv alocatia suplimentara
pentru copii.

Art. 265. (1) Bursa de ajutor social se poate acorda ocazional, o data pe an, si elevilor de la
cursurile cu frecventd din invatdmantul preuniversitar de stat, ale caror venituri nete lunare pe
membru de familie nu depasesc 75% din salariul minim net pe economie.

(2) Acordarea bursei de ajutor social ocazional se face pe baza documentelor doveditoare ale
veniturilor, prevazute la art. 13.

(3) Cuantumul bursei de ajutor social ocazional trebuie sa fie cel putin egal cu cuantumul
lunar al bursei de ajutor social.

Art. 266. Bursele se acorda in fiecare an scolar, pe perioada cursurilor scolare, inclusiv pe
timpul pregatirii si sustinerii examenului de bacalaureat, examenului de certificare a
calificarii profesionale si pe perioada pregatirii practice.

Art. 267. (1) Un elev nu poate primi doud burse simultan, dar are dreptul sa opteze pentru
cea cu valoare mai mare sau care se acorda pentru o mai mare perioada de timp.

(2) Prin exceptie de la alin. (1), elevii care beneficiaza de burse de studiu pot primi si burse
de performanta sau burse de merit.

(3) Elevii care se incadreaza in prevederile alin. (2) si care au dreptul sa primeasca atat bursa
de performantd, cét si bursa de merit, trebuie sd opteze pentru una din acestea, putand sa o
aleagd pe cea cu valoare mai mare sau acordatad pentru o perioada de timp mai mare.

Art. 268 Bursele de ajutor social se acordd si pe perioada vacantelor scolare pentru elevii
prevazuti la art. 201, in urmatoarele situatii:

a) elevilor care au promovat anul scolar sau celor care la sfarsitul anului scolar sunt corigenti
la o singura disciplina de Tnvatamant si au media anuald 10 la purtare;

b) absolventilor invatamantului gimnazial care fac dovada cd au fost admisi In
liceu/invatamant profesional, cursuri cu frecventd, intr-o unitate de invatdmant preuniversitar
de stat;

c) elevilor declarati repetenti din motive medicale, dovedite prin documente medicale.

Art. 269. (1) Criteriile specifice de acordare a burselor de performanta, a burselor de merit, a
burselor de studiu si a celor de ajutor social se stabilesc anual in consiliile de administratie ale
unitatilor de invatdmant, in limitele fondurilor repartizate si In raport cu integralitatea
efectuarii de catre elevi a activitatilor scolare.

(2) Nu pot constitui criterii de acordare/neacordare a burselor: religia, rasa, sexul, apartenenta
politica a elevului sau a familiei acestuia, apartenenta la organizatii legal constituite, studiile
efectuate In strainatate, precum si accesul la burse din alte surse.

8. Modalitatea de subventionare de catre stat a costurilor pentru elevii care
frecventeaza invatamantul profesional
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Art. 270. Subventionarea de catre stat a costurilor pentru elevii care frecventeaza
invatdmantul profesional, inclusiv invatamantul dual pentru nivelul 3 de -calificare
profesionald, denumit in continuare invataimant profesional, se realizeaza prin Programul
national de protectie sociald "Bursa profesionala".

Art. 271. (1) Bursa profesionala se acorda tuturor elevilor care frecventeaza invatdmantul
profesional si constd intr-un sprijin financiar lunar de 200 lei, al carui cuantum poate fi
modificat anual prin hotarare a Guvernului, la propunerea Ministerului Educatiei Nationale.
(2) De bursa profesionala beneficiaza si copiii strainilor beneficiari ai unei forme de protectie
in Romania sau ai strainilor, respectiv ai cetatenilor Uniunii Europene/Spatiului Economic
European si ai Confederatiei Elvetiene cu drept de sedere/rezidentd pe teritoriul Romaniei,
care frecventeaza invatamantul profesional.

Art. 272. (1) Bursa profesionald se acorda in fiecare an scolar, pe perioada cursurilor
scolare, a pregatirii practice si pe timpul pregatirii si sustinerii examenului de certificare a
calificarii profesionale.

(2) Elevii declarati repetenti la finalul unui an scolar din invatamantul profesional nu
beneficiaza de bursa profesionala pentru anul de studiu din invatdmantul profesional pe care
il repeta.

(3) Se excepteaza de la prevederile alin. (2) cazurile de repetare a anului scolar din motive
medicale.

(4) Elevii declarati repetenti in invatdmantul liceal, care opteaza pentru continuarea studiilor
in Tnvatamantul profesional, beneficiaza de bursa profesionala.

Art. 273. (1) Bursa profesionald se acorda pe baza de cerere, formulatd de elevul major ori
de parintele sau persoana care exercita autoritatea parinteasca pentru elevul minor.

(2) Cererea de acordare a bursei profesionale se inregistreaza pentru fiecare an scolar, in
perioada 15 — 25 septembrie, la unitatea de invatamant la care elevul este Inscris.

(3) In situatia inmatriculdrii dupd inceperea anului scolar, cererea se inregistreazi in
maximum 5 zile de la Tnmatriculare, iar dreptul de a beneficia de bursa profesionala se aplica
incepand cu luna urmatoare datei la care elevul a fost inmatriculat.

Art. 274 (1) Elevii din invatdmantul profesional nu pot beneficia simultan de bursa
profesionald si de sprijinul financiar prevazut in Hotararea Guvernului nr. 1.488/2004 privind
aprobarea criteriilor i a cuantumului sprijinului financiar ce se acordad elevilor in cadrul
Programului national de protectie sociald "Bani de liceu", cu modificarile ulterioare.

(2) Elevii din invatamantul profesional care beneficiaza de bursa profesionala pot beneficia si
de burse de performanta sau burse de merit, conform prevederilor Ordinuluiministrului
educatiei, cercetarii, tineretului i sportului nr. 5.576/2011 privind aprobarea Criteriilor
generale de acordare a burselor elevilor din invatamantul preuniversitar de stat, cu
modificarile si completarile ulterioare.

(3) Elevii care se incadreaza in prevederile alin. (2) si care au dreptul sd primeasca atat bursa
de performantd, cat si bursd de merit trebuie sd opteze, dintre acestea doud, pentru cea cu
valoare mai mare sau care se acorda pentru o perioada de timp mai indelungata.

(4) Beneficiarii Programului national de protectie sociald "Bursa profesionald" nu pot
beneficia in acelasi timp si de bursa sociala.

(5) Elevii din invatdmantul profesional, beneficiari de orice tip de bursad de studii, finantata
total sau partial din bugetul Ministerului Educatiei Nationale, trebuie sa opteze pentru aceasta
bursa sau pentru bursa profesionala.

Art. 275. (1) La nivelul fiecarei unitati de invatamant care scolarizeaza elevi in invatamantul
profesional se constituie o Comisie de monitorizare a acordarii bursei profesionale, formata
din 3 - 5 membri, prin decizie emisa de directorul unitatii de invatdmant. Comisia de
monitorizare a acorddrii bursei profesionale este aprobatd de consiliul de administratie al
unitatii de Tnvatdmant la propunerea consiliului profesoral, Tnainte de inceperea anului scolar.
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(2) Comisia de monitorizare a acordarii bursei profesionale are urmatoarele atributii:

a) afisarea la loc vizibil a prevederilor legale referitoare la Programul national de protectie
sociala "Bursa profesionala" din prezenta hotarare;

b) primirea cererilor pentru acordarea bursei profesionale;

c) calcularea sumei estimate pentru acoperirea platii burselor pentru anul scolar in curs,
detaliata pe luni calendaristice, pentru numarul de elevi Inscrisi la inceputul anului scolar;

d) Intocmirea referatului de necesitate privind plata bursei profesionale pentru sumele lunare,
centralizate pe an scolar;

e) transmiterea spre aprobare Consiliului de administratie al unitatii de invatamant a listei
nominale cu beneficiarii Programului national de protectie sociald "Bursa profesionala" si a
referatului de necesitate privind plata burselor profesionale;

f) afisarea la loc vizibil a listei cu beneficiarii bursei profesionale;

g) monitorizarea lunara a: prezentei elevilor care beneficiaza de bursa profesionald; sumelor
platite elevilor care beneficiazd de bursa profesionald; motivelor retragerii sau Incetarii
acordarii bursei profesionale;

h) monitorizarea anuala a impactului social direct al Programului national de protectie sociala
"Bursa profesionald" asupra elevilor din unitatea de invatimant, pe baza analizei datelor
frecventei elevilor, a abaterilor disciplinare grave ale elevilor, care conduc la scaderea mediei
la purtare sub nota 7;

1) monitorizarea anuald a impactului indirect al Programului national de protectie sociald
"Bursa profesionala".

(3) Unitatea de invatdmant transmite catre inspectoratul scolar judetean/al municipiului
Bucuresti urmatoarele:

a) pana la data de 30 septembrie a fiecarui an, lista nominald cu potentialii beneficiari ai
bursei profesionale din anul scolar curent;

b) pana la data de 30 septembrie a fiecdrui an suma estimata pentru acoperirea platii burselor
pentru anul scolar in curs, detaliatd pe luni calendaristice, pentru potentialii beneficiari ai
bursei profesionale, elevi inscrisi la Invatdmantul profesional in unitatea de invatamant;

¢) in primele 5 zile lucratoare ale fiecarei luni suma solicitata pentru plata bursei profesionale
pentru luna anterioard, aldturi de lista beneficiarilor bursei profesionale si a elevilor care nu
primesc bursa profesionala, precizandu-se si motivul neacordarii acesteia;

d) in primele 2 saptdmani dupa finalizarea anului scolar, Raportul anual privind impactul
social direct al Programului national de protectie sociald "Bursa profesionala", elaborat de
Comisia de monitorizare a acordarii bursei profesionale;

e) In primele 2 sdptdmani dupd finalizarea anului scolar, Raportul anual privind impactul
indirect al Programului national de protectie sociald "Bursa profesionald", elaborat de
Comisia de monitorizare a acordarii bursei profesionale.

(4) Orice modificare a listei potentialilor beneficiari si a sumelor estimate a fi necesare pentru
plata bursei profesionale se realizeazd de catre Comisia de monitorizare a acordarii bursei
profesionale pe baza documentelor puse la dispozitie de catre unitatea de invatamant si se
aprobd in Consiliul de administratie al unitdtii de Invatimant. Unitatea de invatdmant
transmite catre inspectoratul scolar judetean/al municipiului Bucuresti toate aceste modificari.
Art. 276. (1) Bursa profesionald nu se acordd pe o perioada de o luna daca elevul
inregistreaza mai mult de 10 absente nemotivate In luna precedenta. Aceasta sanctiune nu se
aplica in cazul absentelor inregistrate Tn ultima lund a anului scolar anterior.

(2) Bursa profesionala nu se acorda pe o perioada de 3 luni calendaristice din semestrul al II-
lea al anului scolar in curs, In cazul in care elevul a comis abateri disciplinare grave, care
conduc la scaderea mediei la purtare sub nota 7 in semestrul I al anului scolar in curs.
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(3) Bursa profesionald nu se acorda pe o perioada de 3 luni calendaristice din semestrul I al
anului scolar urmator, in cazul in care elevul a comis abateri disciplinare grave, care conduc
la scaderea mediei generale la purtare sub nota 7 in anul scolar precedent.

(4) Abaterile mentionate la alin. (2) si (3) nu se refera la scaderea mediei la purtare din cauza
absentelor nemotivate pentru care se aplica sanctiunile precizate la alin. (1). Nu se cumuleaza
absentele de la o luna Ia alta.

(5) Decizia de retragere a bursei profesionale in situatiile prevazute la alin. (1) - (3) se aplica
de director, la propunerea Comisiei de monitorizare a acordarii bursei profesionale.

(6) Acordarea bursei profesionale inceteaza la pierderea calitatii de elev;

Art. 277. (1) La nivelul fiecarui inspectorat scolar judetean/al municipiului Bucuresti se
constituie Comisia judeteand/a municipiului Bucuresti de monitorizare a acordarii "Bursei
profesionale", aprobatd la inceputul anului scolar de catre Consiliul de administratie al
inspectoratului scolar.

(2) Comisia judeteand/a municipiului Bucuresti de monitorizare a acordarii "Bursei
profesionale" are urmatoarele atributii:

a) primeste de la unitatile de Tnvatamant si centralizeaza listele cu potentialii beneficiari ai
Programului national de protectie sociala "Bursa profesionald" si sumele estimate a fi
acordate pe anul scolar, cu detaliere lunara;

b) centralizeaza numarul potentialilor beneficiari ai Programului national de protectie sociala
"Bursa profesionalad" la nivelul judetului/municipiului Bucuresti, cu detaliere lunara, pe medii
de rezidenta al scolilor (rural/urban), pe sexe (feminin/masculin);

c) centralizeaza lunar situatiile primite de la nivelul unitatilor de invatdmant privind sumele
solicitate pentru plata bursei profesionale pentru luna anterioara, alaturi de lista beneficiarilor
bursei profesionale si a elevilor care nu primesc bursa profesionald, precizandu-se si motivul
neacordarii acesteia;

d) colecteaza Rapoartele anuale ale unitatilor de invatamant privind impactul social direct al
Programului national de protectie sociald "Bursa profesionald" si realizeazd Raportul anual la
nivel judetean/al municipiului Bucuresti;

e) transmite catre Comisia nationala pentru monitorizarea acordarii "Bursei profesionale” din
cadrul Ministerului Educatiei Nationale Raportul anual al judetului/municipiului Bucuresti
privind impactul social direct al Programului national de protectie sociald "Bursa
profesionala";

f) colecteazd rapoartele anuale ale unitdtilor de invatdmant privind impactul indirect al
Programului national de protectie sociald "Bursa profesionald" si realizeaza Raportul anual la
nivel judetean/al municipiului Bucuresti, care va fi facut public pe site-ul inspectoratului
scolar judetean/al municipiului Bucuresti in termen de cinci zile lucrdtoare de la finalizarea
anului scolar;

g) transmite catre Comisia nationald pentru monitorizarea acordarii "Bursei profesionale" din
cadrul Ministerului Educatiei Nationale Raportul anual al judetului/municipiului Bucuresti
privind impactului social indirect al Programului national de protectie sociala "Bursa
profesionald", in termen de 5 zile lucratoare de la finalizarea anului scolar.

(3) Inspectoratele scolare judetene/al municipiului Bucuresti transmit/transmite catre Comisia
nationald pentru monitorizarea acordarii "Bursei profesionale” din cadrul Ministerului
Educatiei Nationale urmatoarele:

a) pana la data de 5 octombrie a fiecarui an, lista nominala cu potentialii beneficiari ai bursei
profesionale din anul scolar curent;

b) pana la data de 5 octombrie a fiecdrui an suma estimatd pentru acoperirea platii burselor
profesionale pentru anul scolar in curs, detaliata pe luni calendaristice, pentru potengialii
beneficiari ai bursei profesionale;

67



c) in primele 10 zile lucratoare ale fiecarei luni suma solicitatd pentru plata bursei
profesionale pentru luna anterioara, alaturi de lista beneficiarilor bursei profesionale si a celor
care nu primesc bursa profesionala, precizandu-se si motivul neacordarii bursei profesionale;
d) in primele 3 sdptamani dupa finalizarea anului scolar, Raportul anual privind impactul
social direct al Programului national de protectie sociald "Bursa profesionala";

e) in primele 3 saptdmani dupa finalizarea anului scolar, Raportul anual privind impactul
indirect al Programului national de protectie sociald "Bursa profesionala".

(4) Orice modificare a listei potentialilor beneficiari si a sumelor estimate a fi necesare pentru
plata bursei profesionale se realizeaza de catre Comisia judeteand/a municipiului Bucuresti de
monitorizare a acorddrii bursei profesionale pe baza documentelor transmise de unitatile de
invatamant si se aproba in Consiliul de administragie al inspectoratului scolar. Inspectoratele
scolare transmit catre Comisia nationald pentru monitorizarea acordarii "Bursei profesionale"
din cadrul Ministerului Educatiei Nationale toate aceste modificari.

Art. 278. (1) Fondurile pentru finantarea "Bursei profesionale" se asigura de la bugetul de
stat, prin bugetul Ministerului Educatiei Nationale.

(2) Sumele reprezentand "Bursa profesionald" se repartizeaza de catre Ministerul Educatiei
Nationale inspectoratelor scolare judetene, respectiv al municipiului Bucuresti, care, la rindul
lor, le repartizeaza unitatilor de invataimant din judet/municipiul Bucuresti.

9. Normele metodologice pentru aplicarea Legii nr. 269/2004 privind acordarea unui
ajutor financiar in vederea stimularii achizitionarii de calculatoare

Art. 279. (1) In sensul prezentelor norme metodologice, beneficiarilor previzuti la art. 2 din
Legea nr. 269/2004 privind acordarea unui ajutor financiar in vederea stimuldrii achizitionarii
de calculatoare 1i se acordd un ajutor financiar ce reprezinta echivalentul in lei a 200 de euro
pentru achizitionarea unui calculator personal nou.
(2) Configuratia minima obligatorie a calculatoarelor pentru achizitionarea cdrora se acorda
ajutor financiar potrivit Legii nr. 269/2004 este un calculator cu procesor 1,6 GHz, 128 MB
RAM si 40 GB hard disk sau echivalent.
(3) Calculatorul personal este constituit cel putin din procesor, memorie volatild, dispozitive
de stocare permanenta (hard disk), tastatura, mouse si monitor.
Art. 280. (1) Beneficiari ai acestui ajutor sunt persoanele prevdzute la art. 2 din Legea
nr. 269/2004 care indeplinesc cumulativ urmatoarele conditii:

a) sunt elevi/studenti In invatamantul de stat sau particular acreditat, In varsta de pana la
26 de ani;

b) au un venit brut pe membru de familie sub 1,5 milioane lei.
(2) Ajutorul se acorda o singura data in cadrul unei familii.
(3) In sensul prezentelor norme metodologice, termenul familie desemneaza sotul si sotia sau
sotul, sofia si copiii lor necasatoriti, care locuiesc si gospodaresc impreuna.
(4) Este asimilatd termenului ,familie* si situatia persoanei necasatorite care locuieste
impreuna cu copiii aflati In intretinerea sa.
(5) In sensul definitiei prevazute la alin. (3) se asimileazd termenului ,,familie” barbatul si
femeia necasatorifi, cu copiii lor si ai fiecaruia dintre ei, care locuiesc si gospodaresc
impreuna.
(6) Prin termenul copil se intelege copilul provenit din casatoria sotilor, copilul unuia dintre
soti, copilul adoptat, precum si copilul incredintat unuia sau ambilor soti ori dat in plasament
familial ori pentru care s-a instituit tutela sau curatela potrivit legii.
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Art. 281. (1) Pentru obtinerea ajutorului aferent achizitionarii unui calculator in baza Legii
nr. 269/2004, beneficiarii Intocmesc o cerere conform modelului prevazut in anexa nr. 2, pe
care o depun la unitatea/institutia de invatamant la care este inscris elevul/studentul.

(2) Cererea prevazuta la alin. (1) va fi completatd de studentul care solicita acest ajutor ori, in
cazul elevilor, de un parinte, tutore sau curator, dupa caz.

(3) Cererea prevazuta la alin. (1) va fi insotitd de urmatoarele documente:

a) copie a certificatului de nastere sau a actului de identitate al elevului/studentului, iar 1n
cazul elevilor, Tmpreund cu o copie a actului de identitate al parintelui/ocrotitorului legal,
precum si a actului care sa dovedeasca calitatea de ocrotitor legal, dupa caz;

b) copii ale certificatelor de nastere sau ale actelor de identitate, dupa caz, ale celorlalti
membri ai familiei;

¢) adeverinta de la institutiile de Tnvatamant/unitatile din care sa rezulte calitatea de elev sau
student a celorlalti frati/surori;

d) acte doveditoare, in original, privind veniturile membrilor familiei.

(4) Documentele prevazute la alin. (3) lit. a) si b) se vor depune in copie, cu conditia ca, la
depunerea cererii, solicitantul sa prezinte si actele n original.

(5) Persoanele din cadrul unitatii/institutiei de invatamant, desemnate de catre presedintele
comisiei din unitatea/institutia de Invatamant, vor confrunta actele prevazute la alin. (3) cu
copiile, iar pe acestea din urma vor trece mentiunea ,,conform cu originalul® pe fiecare
pagind, sub care vor semna atat primitorul, cat si solicitantul.

Art. 282. La stabilirea venitului brut lunar pe membru de familie se iau in calcul toate
veniturile cu caracter permanent, realizate de membrii familiei in luna precedentd depunerii
cererii, cu exceptia: alocatiei de stat, alocatiei suplimentare pentru familiile cu mul{i copii,
burselor de studii si burselor sociale.

Art. 283. (1) Cererea prevazuta la art. 3, insotita de documentele prevazute la art. 3 si 4, se
depune pana la data de 1 septembrie pentru anul 2004 si pana la data de 31 martie, incepand
cu anul 2005, la comisia din unitatea/institutia de invatimant la care este Inscris
elevul/studentul care solicitd ajutorul financiar.

(2) Solicitantii vor actualiza cererile si documentele anexate, pana cel tarziu la data limita
prevazuta de lege pentru depunerea cererilor, respectiv 1 septembrie 2004 si 31 martie,
incepand cu anul 2005.

Art. 284 (1) La nivelul fiecdrei unitati de Tnvatdmant preuniversitar se constituie o comisie
formata din 3 persoane, in termen de 5 zile de la data intrarii In vigoare a prezentelor norme
metodologice.

(2) Componenta comisiei este urmatoarea:

a) directorul unitatii de Tnvatdmant — presedinte;

b) profesorul responsabil de burse — membru;

¢) secretarul unitatii de invatamant — membru.

(3) Comisia constituita potrivit prevederilor alin. (2) are urmatoarele atributii:

a) afiseaza la loc vizibil in unitatea de Tnvatdmant Legea nr. 269/2004, normele metodologice
si lista documentelor necesare pentru intocmirea dosarului;

b) verificd existenta tuturor documentelor necesare prevazute de prezentele norme
metodologice si certifica conformitatea copiilor cu documentele in original;

c) Inregistreaza dosarele cuprinzand cererile si documentele care dovedesc eligibilitatea, cu
numar si data;

d) dupa verificarea documentelor elibereaza persoanelor beneficiare un document care sa
ateste primirea dosarului;

e) verificd eligibilitatea solicitantilor si transmite comisiei judetene, respectiv a municipiului
Bucuresti, situatia centralizatoare a dosarelor inregistrate;
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f) dupd aprobarea cererilor de ajutor conform art. 10 din prezentele norme metodologice,
elibereazd beneficiarilor Legii nr. 269/2004 bonuri valorice pentru acordarea unui ajutor
financiar In vederea stimularii achizitionarii de calculatoare, conform modelului prezentat in
anexa nr. 3, si inregistreaza eliberarea acestora. Fiecare bon valoric este identificat unic la
nivel national prin serie si numar. Bonurile valorice sunt valabile numai pentru anul
calendaristic in curs;

g) dupa achizitionarea calculatorului de catre fiecare elev beneficiar al prevederilor Legii
nr. 269/2004, comisia primeste de la acesta dovezile achizitiei (factura sau factura fiscala,
dupa caz, si procesul-verbal de predare-primire a calculatorului) si le inainteaza comisiei
judetene, respectiv a municipiului Bucuresti. Cele doud documente se vor depune de catre
elev in copie, cu condifia ca la depunerea lor solicitantul sa prezinte si actele in
original. Comisia si solicitantul vor semna copiile depuse pe fiecare pagind pentru
conformitate cu originalul.

Art. 285. (1) La nivelul fiecarui inspectorat scolar judetean, respectiv al municipiului
Bucuresti, se constituie o comisie formata din 3 persoane, prin numire de catre inspectorul
scolar general, in termen de 5 zile de la data intrarii Tn vigoare a prezentelor norme
metodologice.

(2) Componenta comisiei este urmatoarea:

a) inspectorul scolar general adjunct — presedinte;

b) secretarul inspectoratului scolar judetean, respectiv al municipiului Bucuresti — membru;

¢) un informatician — membru.

(3) Comisia constituitd la nivelul fiecarui inspectorat scolar judetean, respectiv al
municipiului Bucuresti, are urmatoarele atributii:

a) verificd si centralizeaza, la nivel de judet sau al municipiului Bucuresti, situatiile
centralizatoare ale documentelor primite de la unitatile de invatamant preuniversitar;

b) inregistreaza elevii eligibili pe portalul pentru achizitii PC cu ajutor financiar;

c) transmite cdtre comisiile din unitdtile de Invatdimant preuniversitar bonurile valorice
necesare pentru achizitionarea calculatorului;

d) centralizeaza de la comisiile din unitatile de invatamant si transmite Comisiei centrale
pentru aplicarea prevederilor Legii nr. 269/2004, denumita in continuare Comisia centrala,
din cadrul Ministerului Educatiei Nationale situatia centralizatoare a documentelor
doveditoare achizitionarii calculatoarelor de catre beneficiari;

e) informeazd Comisia centrald asupra situatiei eliberarii bonurilor valorice, achizitiondrii de
calculatoare, cererilor de decontare depuse de catre agentii economici si efectudrii platilor
catre agentii economici.

(4) Comisiile constituite la nivelul fiecarui inspectorat scolar judetean, respectiv al
municipiului Bucuresti, asigura preluarea certificatului digital care permite accesul protejat la
portalul pentru achizitii PC cu ajutor financiar si asigura introducerea in portal a tuturor
informatiilor despre beneficiarii prevederilor Legii nr. 269/2004.

Art. 286. (1) La nivelul fiecarei institufii de invatamant superior de stat sau particular
acreditate se constituie o comisie formatd din 3—7 persoane, prin numire de catre rectorul
institutiei, in termen de 5 zile de la data intrarii in vigoare a prezentelor norme metodologice.
(2) Componenta comisiei este stabilitd de catre biroul senatului institutiei de invatdmant
superior prevazute la alin. (1).

(3) Comisia prevazuta la alin. (2) are urmatoarele atributii:

a) afiseazd la loc vizibil in cadrul facultdtilor Legea nr.269/2004, prezentele norme
metodologice si lista documentelor necesare pentru intocmirea dosarului;

b) inregistreaza dosarele cuprinzand cererile s1 documentele anexate cu numar si data;

c) verificd existenta tuturor documentelor necesare prevazute de prezentele norme
metodologice si certifica conformitatea cu originalul;

70



d) dupa verificarea documentelor elibereaza persoanelor beneficiare un document care sa
ateste primirea dosarului;

e) verifica eligibilitatea solicitantilor si inregistreaza pe portalul pentru achizitii PC cu ajutor
financiar studentii eligibili,

f) dupa aprobarea cererilor de ajutor conform art. 10 din prezentele norme metodologice,
elibereaza beneficiarilor Legii nr. 269/2004 bonurile valorice pentru acordarea unui ajutor
financiar in vederea stimularii achizitiondrii de calculatoare si inregistreaza eliberarea
acestora;

g) dupad achizitionarea calculatorului de cétre fiecare student beneficiar al Legii nr. 269/2004,
primeste documentele doveditoare ale achizitiei (factura sau factura fiscala, dupad caz, si
procesul-verbal de predare-primire a calculatorului). Cele doud documente se vor depune de
catre student in copie, cu condifia ca la depunerea lor solicitantul sd prezinte si actele 1n
original. Comisia si solicitantul vor semna copiile depuse pe fiecare pagind pentru
conformitate cu originalul;

h) intocmeste si transmite Comisiei centrale din cadrul Ministerului Educatiei Nationale
situatia centralizatoare a documentelor doveditoare ale achizitionarii calculatoarelor de catre
beneficiari, in vederea obtinerii alocatiilor bugetare necesare platii furnizorilor;

i) informeaza Comisia centrald asupra situatiei cererilor depuse, situatiei eliberarii bonurilor
valorice, achizitiondrii de calculatoare, cererilor de decontare depuse de catre agentii
economici, efectuarii platilor catre agentii economici.

(3) Comisiile constituite la nivelul fiecarei universitdti asigurd preluarea certificatului digital
care permite accesul protejat la portalul pentru achizitii PC cu ajutor financiar si asigura
introducerea in portalul pentru achizitii PC cu ajutor financiar a tuturor informatiilor despre
beneficiarii prevederilor prezentelor norme metodologice.

Art. 287. (1) La nivelul Ministerului Educatiei Nationale se constituie Comisia centrala
pentru aplicarea prevederilor Legii nr. 269/2004.

(2) Comisia centrala se stabileste si se numeste prin ordin al ministrului educatiei si cercetarii
in termen de 5 zile de la data intrarii in vigoare a prezentelor norme metodologice.

(3) Comisia prevazuta la alin. (2) are urmatoarele atributii:

a) coordoneaza activitatea comisiilor judetene, respectiv. a municipiului Bucuresti, a
comisiilor din unitatile si institutiile de invatamant;

b) centralizeaza situatiile centralizatoare primite de la comisiile judetene, respectiv a
municipiului Bucuresti, si comisiile din institutiile de invatdmant superior;

c) valideaza lista persoanelor beneficiare ale prevederilor Legii nr. 269/2004, in ordinea
crescatoare a venitului brut lunar pe membru de familie, cu incadrarea in bugetul aprobat
anual cu aceastd destinatie Ministerului Educatiei si Cercetarii, si atribuie numere unice de
identificare fiecarui beneficiar de ajutor financiar. Lista se aproba prin ordin al ministrului
educatiei si cercetarii;

d) distribuie comisiilor judetene, respectiv a municipiului Bucuresti, si comisiilor din
institutiile de invatamant superior lista beneficiarilor conform ordinului ministrului educatiei
si cercetarii;

e) distribuie comisiilor judetene, respectiv a municipiului Bucuresti, si comisiilor din
institutiile de Invatdmant superior bonurile valorice aferente beneficiarilor ajutorului
financiar;

f) centralizeaza situatia eliberarii bonurilor valorice, achizitionarii de calculatoare, cererilor
de decontare depuse de catre agentii economici, efectuarii plagilor catre agentii economici;

g) publica in cadrul portalului dedicat informatii de interes public, raportari despre activitatile
comisiilor; lista beneficiarilor; informatii de contact al comisiilor judetene, respectiv a
municipiului Bucuresti, al comisiilor din unitatile si institutiile de Tnvatimant; informatii
despre achizitiile efectuate.
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Art. 288. (1) Ordinul ministrului educatiei si cercetarii pentru aprobarea listei nominale a
beneficiarilor Legii nr. 269/2004 si venitul maxim brut lunar pe membru de familie pentru
care se acorda ajutorul financiar se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

(2) Modelul listei beneficiarilor prevederilor Legii nr. 269/2004 care se publica in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I, si prin intermediul portalului pentru achizitii PC cu ajutor
financiar este prevazut in anexa nr. 4.

Art. 289. (1) In termen de 2 zile de la data publicarii listei nominale a solicitirilor aprobate in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, solicitantii pot depune contestatii la comisia de
contestatii din cadrul inspectoratului scolar judetean, respectiv al municipiului Bucuresti,
respectiv din cadrul institutiei de invatamant superior.

(2) Comisia de contestatii va rezolva eventualele contestatii in termen de 15 zile de la
depunerea acestora.

(3) Comisia de contestatii este compusa din inspectorul scolar general si 2 inspectori scolari,
la nivelul inspectoratului scolar general, respectiv al municipiului Bucuresti, respectiv din
rector si 2 membri ai senatului la institutiile de invatamant superior.

(4) La nivelul Ministerului Educatiei Nationale se constituie o comisie de contestatii numita
prin ordin al ministrului educatiei si cercetarii.

Art. 290 (1) Beneficiarii Legii nr. 269/2004 se pot prezenta la oricare agent economic care
comercializeaza calculatoare si pot achizifiona calculatoare in baza bonului valoric in
original, achitand diferenta de pret care depaseste contravaloarea ajutorului financiar.

(2) In situatia in care furnizorul accepta, diferenta de pret prevazuta la alin. (1) poate fi platita
de beneficiar si in rate. In aceste cazuri, bonul valoric obtinut de citre beneficiarii Legii
nr. 269/2004 de la unitatile/institutiile de invatimant poate constitui avans pentru
achizitionarea calculatoarelor.

(3) Este interzisa acordarea de catre agentul economic a unui rest de bani la bonul valoric.
Art. 291. (1) Agentul economic va vinde calculatorul numai dupa verificarea autenticitafii
bonului valoric si a identitdtii persoanei solicitante, In raport cu lista publicatd in Monitorul
Oficial al Romaniei si prin intermediul portalului pentru achizitii PC cu ajutor financiar.

(2) Intre agentul economic si beneficiar se va incheia un proces-verbal de predare-primire,
conform modelului prezentat Tn anexa nr. 5.

(3) In cazul vanzirii in rate, intre agentul economic si beneficiar se va incheia atat un proces-
verbal de predare-primire, cat si un contract.

(4) Agentul economic tine evidenta beneficiarilor si a calculatoarelor vandute acestora si
pastreazd bonurile valorice in original pentru remitere catre comisia judeteana, respectiv a
municipiului Bucuresti/din institutia de invatdmant superior/ inspectoratele scolare.

Art. 292. (1) Agentul economic vanzator va elibera elevului/studentului beneficiar o factura
sau o factura fiscala, dupa caz, corespunzatoare valorii calculatorului achizitionat, pe care se
va nota faptul ca inspectoratul scolar/institutia de invatamant superior va achita echivalentul
in lei al sumei de 200 de euro, calculat la cursul de schimb valutar comunicat de Banca
Nationald a Romaniei pentru ultima zi a lunii precedente achizitiei.

(2) Persoanele beneficiare ale prevederilor Legii nr. 269/2004 sunt obligate ca in termen de 5
zile de la data primirii facturii sau a facturii fiscale, dupa caz, si semnarii procesului-verbal de
predare-primire sa predea o copie a acestora la unitatea/institutia de Invatdmant care i-a
eliberat bonul valoric.

Art. 293. Agentul economic care vinde calculatorul este obligat sd emitd un certificat de
garantie pe o perioadad de 24 de luni de la data vanzarii calculatorului.

Art. 294. Agentul economic transmite catre comisiile judetene sau a municipiului Bucuresti,
respectiv cdtre comisiile constituite Tn institutiile de Tnvatdmant superior, bonurile valorice in
original, o copie a facturii sau a facturii fiscale, dupa caz, si o copie a procesului-verbal de
predare-primire semnate §i stampilate ca fiind conforme cu originalul, insotite de certificatul
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de Tnmatriculare a agentului economic, de datele aferente contului in care se face viramentul,
precum si de certificatul de garantie.

Art. 295. Inspectoratele scolare judetene/al municipiului Bucuresti, respectiv institutiile de
invatdmant superior, au obligatia de a transfera agentului economic contravaloarea in lei a
bonurilor valorice primite in termen de maximum 20 de zile calendaristice de la depunerea
documentelor de catre agentul economic. Plata se va efectua pe baza:

a) documentelor prevazute la art. 16, primite de la agentul economic;

b) copiei facturii sau a facturii fiscale, dupa caz, si a copiei procesului-verbal de predare-
primire, depuse de elev/student la comisia din unitatea/institutia de invatamant;

¢) copiei certificatului de garantie.

Art. 296. (1) Bonurile valorice sunt hartii de valoare reprezentand documente cu regim
special de tiparire, inseriere $i numerotare, care se emit de catre Ministerul Educatiei
Nationale si se distribuie de catre unitatile de invatamant preuniversitar si institutiile de
invatdmant superior titularilor de ajutor pentru achizitionarea unui calculator.

(2) Valoarea inscrisd pe bonul valoric este de 200 de euro. Decontarea cuponului se face in
lei, la cursul din ultima zi a lunii precedente achizitionarii calculatorului.

(3) Achizitia bonurilor valorice se realizeaza de catre Ministerul Educatiei si Cercetarii, in
regim de urgentd, de la Compania Nationala ,,Imprimeria Nationala“ — S.A.

(4) Toate costurile legate de tiparirea, distribuirea si completarea bonurilor valorice sunt
suportate de catre Ministerul Educatiei si Cercetarii din bugetul alocat acestui program.

(5) Fiecare bon valoric este identificat unic la nivel national prin serie si numar. Bonurile
valorice sunt valabile numai pentru anul calendaristic in care au fost elaborate.

(6) Falsificarea bonurilor valorice se pedepseste conform legii.

Art. 297. Evidenta contabild a operatiunilor privind achizitionarea, emiterea si utilizarea
bonurilor valorice se face in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

Art. 298. (1) Bonurile valorice se anuleaza de catre comisiile constituite la nivelul fiecarui
inspectorat gcolar judetean/al municipiului Bucuresti, respectiv de catre comisiile constituite
la nivelul fiecarei institutii de invatamant superior.

(2) Bonurile valorice se anuleaza in urmatoarele situatii:

a) sunt deteriorate sau prezinta modificari, adaugari sau stersaturi,

b) sunt pierdute sau sustrase;

¢) sunt nedistribuite catre titulari.

Art.299. In cazul pierderii, deteriorarii ori sustragerii bonurilor valorice, Compania
Nationald ,,Imprimeria Nationald* — S.A., comisiile si beneficiarii au urmatoarele obligatii:

a) sd anunte in scris comisiile constituite la nivelul fiecdrui inspectorat scolar judetean/al
municipiului Bucuresti, respectiv comisiile constituite la nivelul fiecdrei institutii de
invatamant superior, in termen de 72 de ore de la constatarea deteriorarii ori sustragerii, iar in
cazul sustragerii, si organele de politie;

b) sa transmita in scris Companiei Nationale ,,Imprimeria Nationald“ — S.A., in termen de 72
de ore de la constatare, lista seriilor si plajelor de numere ale bonurilor valorice pierdute,
deteriorate ori sustrase.

Art. 300. (1) Bonurile valorice anulate in conditiile art. 237 alin. (2) lit. a) si ¢) se restituie
de catre Comisia centrala pe baza de aviz de insotire §i proces-verbal de predare-primire,
urmand a fi distruse contra cost de catre Compania Nationala ,,Imprimeria Nationala*“ — S.A..
(2) Bonurile valorice care au fost utilizate pentru achizitionarea unui calculator se pastreaza
de catre Comisia centrald o perioada de 6 luni.

Art. 301. Bonurile valorice anulate in conditiile art. 237 alin. (2) lit. a) si b) se publicd in
Monitorul Oficial al Romaniei sau intr-un ziar de circulatie nationala de catre comisiile
constituite la nivelul fiecdrui inspectorat scolar judetean/al municipiului Bucuresti, respectiv
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de catre comisiile constituite la nivelul fiecarei institutii de invafamant superior si se declara
nule.

Art. 302 (1) Constituie contraventie incalcarea de catre agentul economic a prevederilor
art. 229 alin. (3) si ale art. 232 si se sanctioneaza cu amenda de la 50.000.000 lei la
200.000.000 Ilei.

(2) Prevederile privind contraventia prevazute la alin. (1) se completeazd cu dispozitiile
Ordonantei Guvernului nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, aprobatd cu
modificari si completari prin Legea nr. 180/2002, cu modificarile ulterioare.

10. Obligatiile elevilor

Art. 303. Elevii au datoria de a frecventa cursurile si de a se pregati la fiecare disciplina de
studiu si de a-si insusi cunostintele prevazute de programa scolara. Elevii care nu se afld in
clasd la intrarea cadrului didactic sunt considerati absenti la ora respectivi. In cazuri bine
motivate, elevii care intarzie pot cere permisiunea profesorului sa asiste la ora. Parasirea
spatiilor de invatamant in timpul orelor se face numai cu aprobarea cadrului didactic.
Art. 304 Elevii trebuie sa aiba o comportare civilizata si o tinutd decenta, atat in unitatea
scolara, cat si 1n afara ei.
Art. 305. Elevii trebuie, in functie de nivelul de intelegere si de particularitatile de varsta ale
acestora, si cunoasca si sa respecte:

e ROFUIP, ROF, Statutul elevului si prezentul RI;

e regulile de circulatie;

e normele de securitate si a sandtdtii in munca, de prevenire si de stingere a
incendiilor;

e normele de protectie civila;

e normele de protectie a mediului.
Art. 306. Elevii trebuie sa fie punctuali la ore; sa astepte in liniste profesorul in sala de clasa
dupa ce a sunat de intrare.
Art. 307. Elevii au obligatia de a se pregati la fiecare disciplind de studiu, de a utiliza
manualele si materialele recomandate de profesorii de specialitate si de a indeplini toate
sarcinile propuse de acestia, referitoare la procesul instructiv-educativ.
Art. 308. Elevii au obligatia sa prezinte carnetul de elev profesorilor, pentru consemnarea
notelor, precum si parintilor, pentru informare in legatura cu situatia scolara.
Art. 309 Se recomanda elevilor:
(1) s& nu aduca la scoald obiecte de valoare sau sume mari de bani. Scoala nu este
responsabild de piederile suferite in incinta liceului;
(2) sa aiba o tinutd vestimentara adecvata varstei si mediului de studiu in care se afla — fara
machiaj si podoabe excesive, fuste si bluze decente la fete, fara piercing in nas, buze,
sprancene sau alte locuri vizibile, fara slapi si pantaloni scurti la baieti pe timpul verii, fara
tunsori excentrice;
(3) in timpul orelor de curs sd pastreze linistea si ordinea, raspunzand doar la solicitarea
profesorului sau intervenind doar daca respecta regulile unui dialog eficient, fiind respectuosi
in adresare, atat fata de profesori, cat si fata de ceilalti elevi.
Art. 310. Elevii au obligatia de a utiliza cu grija manualele scolare primite gratuit si de a le
restitui 1n stare buna la sfarsitul anului scolar.
Art. 311. Elevii au obligatia de a face de serviciu pe clasa.
Art. 312. Este interzis elevilor:

1. consumul gumei de mestecat la ore;
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2. sa falsifice Inscrisurile din documentele scolare (note, absente, semnatura profesorului
si a parintelui);

. sa comercializeze si sa falsifice adeverintele medicale;

. sa deterioreze bunurile din baza materiala a scolii sau sa murdareasca sala de clasa;

.sa fure/ sa fie complici la furt, sa inifieze si/ sau sa participe la actiuni prin care sa
pagubeasca colegii si personalul unitatii de Invatamant;

6.sa aduca si sa difuzeze in scoald materiale care prin continutul lor atenteaza la
independenta, suveranitatea si integritatea nationald, cultiva violenta si intoleranta;

7. folosirea telefoanelor mobile si a altor aparate de inregistrare/ redare in timpul orelor
fara acordul cadrelor didactice;

8. sa patrunda in curtea scolii cu role, adidasi cu role, animale sau cu skateboard;

9. saintroduca si sa difuzeze in liceu materiale avand caracter obscen sau pornografic;

10. folosirea intrarii principale si circulatia pe scara profesorilor;

11. fardatul si uitatul in oglinda in timpul orelor;

12. jocul cu mingea in alte spatii decat cele destinate orelor de educatie fizic;

13. comportamentul inadecvat in pauze pe culoarele liceului;

14. folosirea injuraturilor, a jignirilor;

15. fumatul in incinta liceului si n curtea scolii;

16. deranjatul orelor in mod intentionat;

17. incurajarea prozelitismului religios si propaganda politica;

18. comportamentul jignitor fatd de tot personalul scolii, consumul de bauturi alcoolice
sau venirea la liceu 1n stare de ebrietate;

19. rezolvarea conflictelor prin fortd sau prin chemarea prietenilor 1n incinta liceului;

20. distrugerea sau modificarea documentelor scolare;

21. detinerea si consumul de droguri si substante etnobotanice, participarea la jocuri de
noroc, atat in perimetrul scolii, cat si in afara acestuia;

22. lansarea unor anunturi false cu privire la amplasarea de materiale explozive In
perimetrul scolii sau a unor anunturi false la 112;

23. conversatia pe la ferestre, cu persoanele din strada, precum si aruncarea de obiecte de
la ferestre;

24. introducerea de persoane straine in scoala;

25. proferarea de injurii, insulte, calomnii, comportament necivilizat si discriminatoriu,
incitarea la tulburari de orice fel fatd de elevi / colegi, cadre didactice, personal
nedidactic.

26. sa introducad si sa foloseasca in liceu orice tip de arme sau alte instrumente (munitie,
petarde, pocnitori, arme albe, spray paralizant, gaze lacrimogene, prafuri de orice
naturd etc.) care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizica si psihica a elevilor si a
personalului scolii;

27. sd blocheze ciile de acces in spatiile de Invatdmant;

28. sa organizeze $i sa participe la actiuni de protest care afecteaza desfasurarea activitatii
de Invatamant;

29. sa atenteze la integritatea fizica si psihica a oricarei persoane cu care intrd in conflict
(prin agresivitate verbala, prin violenta fizica etc.);

30. sa paraseasca unitatea scolara in timpul orelor de curs si a pauzelor, cu exceptia
situatiilor speciale (de sandtate sau familie) insotit de avizul profesorului de
serviciu/dirigintelui si dupa consultarea familiei;

31. frecventarea barurilor si a cafenelelor in timpul programului de cursuri (in timpul
orelor si al pauzelor).

Art. 313. Elevii vor continua sa manifeste un comportament civilizat si in afara scolii.

N B~ W
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Art. 314. Orice nemulfumire a elevilor va fi adusa la cunostinta celor in drept, respectandu-se
ierarhia (diriginte, director), in termeni civilizati si numai pe baza unor argumente solide,
evitandu-se situatiile in care reclamantii isi fac singuri dreptate.

Art. 315. Elevii au urmatoarele indatoriri:

a) de a sesiza autoritatile competente orice ilegalitati in desfasurarea procesului de invatamant
si a activitatilor conexe acestuia, in conditiile legii;

b) de a sesiza reprezentantii unitafii de Tnvatdmant cu privire la orice situatie care ar pune in
pericol siguranta elevilor si a cadrelor didactice.

c¢) de a utiliza Tn mod corespunzator, conform destinatiei stabilite, toate facilitatile scolare la
care au acces;

d) de a respecta curatenia, linistea si ordinea in perimetrul scolar;

e) de a manifesta intelegere, tolerantd si respect fatd de intreaga comunitate scolara: elevi si
personalul unitatii de Tnvatamant;

f) de a ocupa locurile stabilite in timpul deplasarii in microbuzele scolare, de a avea un
comportament si un limbaj civilizat, de a nu distruge bunurile din mijloacele de transport si de
a respecta regulile de circulatie;

g) de a anunta, In caz de imbolndvire, profesorul diriginte, direct sau prin intermediul
parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali, de a se prezenta la cabinetul medical si, in functie
de recomandarile medicului, mai ales In cazul unei afectiuni contagioase, sa nu pund in
pericol sanatatea colegilor sau a personalului din unitate.

11. Interdictii

Art. 316 . Elevilor le este interzis:

a) sa distrugd, modifice sau completeze documentele scolare, precum cataloage, foi
matricole, carnete de elev si orice alte documente din aceeasi categorie sau sa deterioreze
bunurile din patrimoniul unitdii de invatamant;

b) sa introduca si sd difuzeze, in unitatea de Invatamant preuniversitar, materiale care, prin
continutul lor, atenteaza la independenta, suveranitatea, unitatea si integritatea nationalda a
tarii, care cultiva violenta, intoleranta sau care lezeaza imaginea publica a unei persoane;

c) sa blocheze caile de acces 1n spatiile de invatamant;

d) sa detind sau sd consume, droguri, bauturi alcoolice sau alte substante interzise, tigari,
substante etnobotanice si sa participe la jocuri de noroc;

e) sd introduca si/sau sa faca uz In perimetrul unitdtii de invatdmant de orice tipuri de arme
sau alte produse pirotehnice, precum munitie, petarde, pocnitori sau altele asemenea, spray-
uri lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea
fizica si psihica a elevilor si a personalului unitdtii de invatdmant. Elevii nu pot fi deposedati
de bunurile personale care nu atenteaza la siguranta personald sau a celorlalte persoane din
unitatea de invatamant, in conformitate cu prevederile legale;

f) sa difuzeze materiale electorale, de prozelitism religios, cu caracter obscen sau pornografic
in incinta unitatilor de invatamant;

g) In timpul orelor de curs, al examenelor si al concursurilor este interzisa utilizarea
telefoanelor mobile; prin exceptie de la aceastd prevedere, este permisa utilizarea acestora in
timpul orelor de curs, numai cu acordul cadrului didactic, in procesul educativ sau in situatii
de urgenta. Pe durata orelor de curs telefoanele mobile se pastreaza in locuri special
amenajate din sala de clasa, setate astfel incat sa nu deranjeze procesul educativ.

h) sa lanseze anunturi false cétre serviciile de urgenta;

1) sd aiba comportamente jignitoare, indecente, de intimidare, de discriminare, si sd manifeste
violenta in limbaj si in comportament fatd de colegi si fata de personalul unitdfii de
invatamant;
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J) sa provoace, sd instige si sd participe la acte de violenta in unitatea de invatamant si in
afara ei;

k) sa paraseasca perimetrul unitafii de invatamant in timpul programului scolar, cu exceptia
elevilor majori si a situatiilor prevazute de regulamentul de organizare si functionare al
unitatii de Invatamant;

1) sa utilizeze un limbaj trivial sau invective in perimetrul scolar;

m) sa invite/ faciliteze intrarea in scoala a persoanelor straine, fara acordul conducerii scolii
si al dirigintilor;

12. Recompensarea elevilor

Art. 317. (1) Elevii care obtin rezultate remarcabile in activitatea scolara si extrascolara pot
primi urmatoarele recompense:

a) evidentiere in fata clasei si/sau in fata colegilor din scoald sau in fata consiliului profesoral;
b) comunicare verbald sau scrisd adresatd parintilor, tutorelui sau sustindtorului legal, cu
mentiunea faptelor deosebite pentru care elevul este evidentiat;

c¢) burse de merit, de studiu si de performanta sau alte recompense materiale acordate de stat,
de agenti economici sau de sponsori, conform prevederilor in vigoare;

d) premii, diplome, medalii;

e) recomandare pentru a beneficia, cu prioritate, de excursii sau tabere de profil din tara si din
strainatate;

f) premiul de onoare al unitatii de invatdmant preuniversitar;

(2) Performanta elevilor la concursuri, olimpiadele pe discipline, la olimpiadele
inter/transdisciplinare, la olimpiadele de creatie tehnico-stiintifica si artistica si la olimpiadele
sportive se recompenseaza financiar, in conformitate cu prevederile stabilite de Ministerul
Educatiei Nationale;

(3) La sfarsitul anului scolar, elevii pot fi premiati pentru activitatea desfasuratd, cu diplome
sau medalii, iar acordarea premiilor se face la nivelul unitatii de invatamant, la propunerea
invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatamantul primar, a profesorului diriginte, a
consiliului clasei, a directorului scolii sau a Consiliului Scolar al Elevilor.

(4) Diplomele sau medaliile se pot acorda:

a) pentru rezultate deosebite la invatatura, sau pe discipline/module de studiu, potrivit
consiliului profesoral al unitétii; numarul diplomelor pe care un elev le poate primi nu este
limitat;

b) pentru alte tipuri de performante: pentru purtare, pentru alte tipuri de activitati sau
preocupari care meritd sd fie apreciate.

(5) Elevii din Invatamantul liceal, profesional, postliceal pot obtine premii daca:

a) au obtinut primele medii generale pe clasa si acestea nu au valori mai mici de 9.00; pentru
urmatoarele medii se pot acorda mentiuni conform reglementarilor interne ale unitatii de
invatamant;

b) s-au distins la una sau la mai multe discipline/module de studiu;

¢) au obtinut performante la concursuri, festivaluri, expozitii si la alte activitati extragcolare
desfasurate la nivel local, judetean/al municipiului Bucuresti, national sau international;

d) s-au remarcat prin fapte de inalta {inutd morala si civica;

e) au inregistrat, la nivelul clasei, cea mai buna frecventa pe parcursul anului scolar.

(6) Pot fi acordate premii si pentru alte situatii prevazute de regulamentul de organizare si
functionare al unitatii de Tnvatamant.

(7) Unitatea de invatamant preuniversitar poate stimula activitatile de performanta inalta ale
copiilor/elevilor la nivel local, national si international, prin alocarea unor premii, burse, din
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asociatiei parintilor, a agentilor economici, a fundatiilor stiintifice si culturale, a comunitatii
locale si altele asemenea.
(8) Acordarea premiilor se face din fondul scolii (din fondul Comitetului de parinti) sau
cu ajutorul sponsorilor.

13. Sanctionarea elevilor
Sanctionarea elevilor

Art. 318. (1) Elevii din sistemul de invatimant de stat, particular si confesional
autorizat/acreditat, care savarsesc fapte prin care se incalca dispozitiile legale in vigoare,
inclusiv regulamentele scolare, vor fi sanctionati in functie de gravitatea acestora conform
prevederilor prezentului statut.

(2) Pentru a putea fi sanctionati, faptele trebuie sa se petreacd in perimetrul unititii de
invatdmant sau in cadrul activitatilor extrascolare. Pentru faptele petrecute in afara
perimetrului unitatii de invatamant sau in afara activitatilor extrascolare organizate de
unitatea de invatamant, elevii raspund conform legislatiei in vigoare.

(3) Elevii au dreptul la aparare, conform legii.

(4) Sanctiunile ce pot fi aplicate elevilor sunt:

a) observatie individuala;

b) mustrare scrisa;

c) retragerea temporara sau definitivd a bursei de merit, a bursei sociale, Bani de liceu, a
bursei profesionale;

d) mutarea disciplinard la o clasa paralela din aceeasi unitate de invatamant;

e) preavizul de exmatriculare;

f) exmatriculare.

(5) Toate sanctiunile aplicate se comunicd individual, in scris, atit elevilor cat si parintilor,
tutorilor sau sustindtorilor legali. Sanctiunea se aplica din momentul comunicarii acesteia sau
ulterior, dupa caz.

(6) Sanctionarea elevilor sub forma mustrarii in fata colectivului clasei sau al scolii este
interzisa in orice context.

(7) Violenta fizica sub orice forma se sanctioneazd conform dispozitiilor legale in vigoare.

Sanctiuni

Art. 319 -(1) Elevii nu pot fi supusi unor sanctiuni colective.

(2) Observatia individuald constd 1n atentionarea elevului cu privire la incdlcarea
regulamentelor 1n vigoare, ori a normelor de comportament acceptate. Aceasta trebuie
insotita de consilierea acestuia, care sa urmareasca remedierea comportamentului. Sanctiunea
se aplica de catre profesorul diriginte sau de catre directorul unitaii de invatamant.

Art. 320. (1) Mustrarea scrisd consta 1n atentionarea elevului, in scris, de cétre profesorul
diriginte, cu mentionarea faptelor care au determinat sanctiunea.

(2) Sanctiunea este propusd consiliului clasei de catre cadrul didactic la ora caruia s-au
petrecut faptele susceptibile de sanctiune, spre validare. Sanctiunea se consemneaza in
registrul de procese -verbale al consiliului clasei §i intr-un raport care va fi prezentat
consiliului profesoral de cétre profesorul diriginte, la sfarsitul semestrului.

(3) Documentul contindnd mustrarea scrisd va fi inmanat elevului sau parintelui/
tutorelui/sustindtorului legal, pentru elevii minori, personal sau, in situatia in care acest lucru
nu este posibil, prin posta, cu confirmare de primire.

(4) Sanctiunea se inregistreaza in catalogul clasei, precizandu-se numarul documentului.
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(5) Sanctiunea poate fi insotitd de scaderea notei la purtare, respectiv de diminuarea
calificativului, In invatamantul primar.

Art. 321(1) Retragerea temporard sau definitivdi a bursei se aplica de catre director, la
propunerea consiliului clasei, aprobata prin hotararea consiliului profesoral.

(2) Sanctiunea este Insotitd de scaderea notei la purtare, aprobatd de consiliul profesoral al
unitatii de Invatimant.

Art. 322. Mutarea disciplinard la o clasa paraleld, in aceeasi unitate de invatamant, se
consemneaza Intr-un document care se Tnmaneaza de catre profesorul diriginte/director, sub
semnaturd, parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal al elevului minor si elevului, daca
acesta a implinit 18 ani.

Art. 323. Sanctiunea se consemneaza in catalogul clasei si in registrul matricol.

Art. 324. Sanctiunea, insotitd de scaderea notei la purtare, se valideazd in consiliul
profesoral, la propunerea consiliului clasei.

Art. 325. Preavizul de exmatriculare se Intocmeste de catre profesorul diriginte, pentru elevii
care absenteazd nejustificat 20 de ore la diferite discipline de studiu sau 15% din totalul
orelor de la o singura disciplind/modul, cumulate pe un an scolar, se semneaza de catre acesta
si de director. Acesta se iTnmaneaza elevului si, sub semnaturd, parintelui, tutorelui sau
sustindtorului legal.

Art. 326. Sanctiunea se consemneaza in registrul de evidenta a elevilor si in catalogul clasei
si se mentioneaza 1n raportul consiliului clasei la sfarsit de semestru sau de an scolar.

Art. 327. Sanctiunea, insotitd de scaderea notei la purtare, se valideaza in consiliul
profesoral, la propunerea consiliului clasei.

Art. 328. Exmatricularca consta in eliminarea elevului din unitatea de Invatamant
preuniversitar n care acesta a fost inscris, pana la sfarsitul anului scolar.

Art. 329. Exmatricularea poate fi:

a) exmatriculare cu drept de reinscriere, in anul scolar urmator, in aceeasi unitate de
invatamant si n acelasi an de studiu;

b) exmatriculare fara drept de reinscriere in aceeasi unitate de invatamant;

c¢) exmatriculare din toate unitatile de invatdmant, fara drept de reinscriere, pentru o perioada
de timp;

Art. 330. Exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmator in aceeasi unitate de
invatamant si in acelasi an de studiu, se aplica elevilor din ciclul superior al liceului si din
invatamantul postliceal, pentru abateri grave, prevazute de prezentul act normativ sau de
Regulamentul de organizare si functionare al unitatii de Tnvatdmant, sau apreciate ca atare de
catre consiliul profesoral al unitatii de invatamant.

Art. 331. Sanctiunea se aplica si pentru un numar de cel putin 40 de absente nejustificate din
totalul orelor de studiu sau cel putin 30% din totalul orelor la o singura disciplind de
studiu/modul, cumulate pe un an scolar.

Art. 332. Daca abaterea constd in absente nemotivate, sanctiunea exmatricularii se poate
aplica numai daca, anterior, a fost aplicata sanctiunea preavizului de exmatriculare.

Art. 333. Sanctiunea se consemneazd in registrul de procese-verbale al consiliului
profesoral, in catalogul clasei, in registrul de evidenta a elevilor i In registrul matricol.

Art. 334. Sanctiunea se comunica de catre directorul unitatii de invatamant, in scris elevului
si sub semnatura, parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal.

Art. 335. Sanctiunea, insotitd de scdderea notei la purtare, se valideazd in consiliul
profesoral, la propunerea consiliului clasei.

Art. 336. (1) Exmatricularea fara drept de reinscriere in aceeasi unitate de Invatdmant se
aplica elevilor din ciclul superior al liceului si din invatamantul postliceal, pentru abateri
deosebit de grave, apreciate ca atare de catre consiliul profesoral.
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(2) Sanctiunea, insotitd de scaderea notei la purtare, se valideaza in consiliul profesoral, la
propunerea consiliului clasei.

(3) Sanctiunea se consemneaza in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, in
catalogul clasei, in registrul de evidenta a elevilor si 1n registrul matricol.

(4) Sanctiunea se comunica de catre directorul unitatii de invaamant, in scris elevului si sub
semndturd, parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal

Art.337. (1) Exmatricularea din toate unitatile de invatamant, fara drept de reinscriere
pentru o perioadd de 3-5 ani, se aplica elevilor din ciclul superior al liceului si din
invatamantul postliceal, pentru abateri deosebit de grave, apreciate ca atare de catre consiliul
profesoral.

(2) Sanctiunea se aplica prin ordin al ministrului educatiei nationale, prin care se stabileste si
durata pentru care se aplica aceastd sanctiune. in acest sens, directorul unitatii de invatamant
transmite Ministerului Educatiei Nationale propunerea motivatd a consiliului profesoral
privind aplicarea acestei sanctiuni, impreund cu documente sau orice alte probe din care sa
rezulte abaterile deosebit de grave savarsite de elevul propus spre sanctionare.

(3) Sanctiunea se consemneaza in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, in
catalogul clasei si 1n registrul matricol. Sanctiunea se comunica de cdtre Ministerul Educatiei
Nationale, in scris elevului si sub semnatura, parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal.

Anularea sanctiunii

Art. 338. - (1) Dupa opt saptamani sau la incheierea semestrului sau a anului scolar, consiliul
se reintruneste. Daca elevul caruia i s-a aplicat o sanctiune da dovada de un comportament
fara abateri pe o perioada de cel putin 8 saptamani de scoald, pana la incheierea semestrului
sau a anului scolar, prevederea privind scaderea notei la purtare, asociatd sanctiunii, poate fi
anulata.

(2) Anularea, in conditiile stabilite la alin. (1), a scdderii notei la purtare se aproba de catre
entitatea care a aplicat sanctiunea.

Sanctiuni privind nefrecventarea orelor de curs

Art. 339. Pentru toti elevii din invatdmantul preuniversitar, la fiecare 10 absente nejustificate
pe semestru din totalul orelor de studiu sau la 10% absente nejustificate din numarul de ore
pe semestru la o disciplind sau modul, va fi scazuta nota la purtare cu cate un punct.

Pagube patrimoniale

Art. 340. - (1) Elevii care se fac responsabili de deteriorarea sau sustragerea bunurilor unitatii
de invatamant sunt obligati sa acopere, in conformitate cu prevederile art. 1357-1374 din
Codul Civil, toate cheltuielile ocazionate de lucrdrile necesare reparatiilor sau, dupa caz, sa
restituie bunurile sau sa suporte toate cheltuielile pentru inlocuirea bunurilor deteriorate sau
sustrase.

(2) in cazul distrugerii sau deteriorarii manualelor scolare primite gratuit, elevii vinovati
inlocuiesc manualul deteriorat cu un exemplar nou, corespunzitor disciplinei, anului de
studiu si tipului de manual deteriorat. in caz contrar, elevii vor achita contravaloarea
manualelor respective. Elevii nu pot fi sanctionati cu scaderea notei la purtare pentru
distrugerea sau deteriorarea manualelor scolare.

Contestarea
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Art. 341.

(1) Contestarea sanctiunilor ce pot fi aplicate elevilor, prevazute la art. 16 se adreseaza, de
catre elev sau, dupa caz, de catre parintele/tutorele/sustinatoml legal al elevului, Consiliului
de Administratie al unitatii de invatamant preuniversitar, in termen de 5 zile lucratoare de la
aplicarea sanctiunii.

(2) Contestatia se solutioneaza in termen de 30 de zile de la depunerea acesteia la
secretariatul unitatii de invatdmant. Hotararea Consiliului de Administratie nu este definitiva
si poate fi atacata ulterior la instanta de contencios administrativ din circumscriptia unitatii de
invatdmant, conform legii.

(3) Exmatricularea din toate unitatile de invatamant poate fi contestata, in scris, la Ministerul
Educatiei Nationale in termen de 5 zile lucratoare de la comunicarea sanctiunii.

Sanctiuni concrete:

Sanctiunile pentru elevi sunt cele prevazute de Regulamentul de Organizare si
Functionare a Unitatilor de Invatiméant Preuniversitar, aprobat conform Ordinului MEN nr.
5079 / 31.08.2016 de MECS, adaptate si completate cu situatii specifice Colegiului Tehnic
Forestier, Piatra Neamt.

Sanctiuni:

In raport cu abaterea savarsita, vor fi aplicate urmitoarele sanctiuni:
(1) Pentru distrugerea documentelor scolare, precum cataloage, foi matricole etc;

Sanctiuni:

- nota 4 la purtare pentru elevii claselor IX - X

- exmatriculare pentru elevii claselor XI - XII.
(2) Pentru deteriorarea bunurilor din patrimoniul unitatii de Invatdmant

Sanctiuni:

- la prima abatere : remedierea sau achitarea contravalorii bunurilor distruse;

- pentru abateri repetate: remedierea sau achitarea contravalorii bunurilor si scaderea notei
la purtare in functie de gravitatea faptei;
(3) Pentru organizarea si participarea la actiuni de protest, care afecteazd desfasurarea
activitatii de invatdmant, sau care afecteaza frecventa la cursuri a elevilor si pentru blocarea cu
rea intentie a cailor de acces in spatiile de invatamant;

Sanctiuni:

- mustrare Scrisa;

- notd scazuta la purtare.
(4) Pentru detinerea sau consumul, in perimetrul unitatii de invatamant si in afara acesteia,
de droguri, substante etnobotanice, bauturi alcoolice si tigari si pentru participarea la jocuri de
noroc;

Sanctiuni:

* pentru fumat:

- prima abatere: avertisment

- abateri repetate: mustrare scrisa si scaderea notei la purtare.

* pentru detinere sau consum de alcool:

- pentru elevii claselor IX -X: eliminare 3 zile (trei puncte scazute la purtare);

- pentru elevii claselor XI - XII:

- prima abatere: eliminare 3 zile (trei puncte scazute la purtare);
- abateri repetate: exmatriculare cu drept de reinscriere.
* pentru detinere, consum, trafic de droguri sau substante etnobotanice:
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- eliminare 3 zile pentru elevii claselor IX-X si exmatriculare pentru elevii claselor XI-
XII,

- anuntarea organelor abilitate.

* pentru practicarea jocurilor de noroc:

- eliminare 3 zile (scaderea cu trei puncte a notei la purtare).

(5) Pentru introducerea sau utilizarea in perimetrul unititii de invataméant, a oricarui tip
de arme sau alte instrumente, precum munitie, petarde, pocnitori etc., care, prin actiunea lor, pot
afecta integritatea fizica si psihicd a colectivului de elevi si a personalului unitatii de
invatamant;

Sanctiuni:

- nota 4 la purtare, anuntarea organelor de ordine.

(6) Pentru posesia sau difuzarea materialelor cu caracter obscen sau pornografic, in incinta
scolii;

Sanctiuni:

- eliminare 3 zile (scaderea cu trei puncte a notei la purtare).

(7) Pentru utilizarea telefoanelor mobile si a altor mijloace de inregistrare audio - video
in timpul orelor de curs fara acordul cadrelor didactice;

Sanctiuni:

- confiscarea telefonului pana la venirea unuia dintre paringi, caruia i se returneaza
obiectul;

(8) in conditiile in care elevii navetisti au inregistrat mai mult de 10 absente nemotivate
intr-o luna;

Masuri:

- solicitarea prezentei parintilor pentru ridicarea banilor (proveniti din decontarea
abonamentelor pe mijloacele de transport In comun) — pentru luna in care elevul Inregistreaza
mai mult de 10 absente nemotivate.

- decontarea abonamentului se va face doar pentru zilele in care elevul-titular de
abonament nu a inregistrat absente.

(9)  Pentru lansarea unor anunturi false cu privire la amplasarea unor materiale
explozibile in perimetrul unititii de invitimant;

Sanctiuni:

- pentru elevii claselor IX - X : nota 4 la purtare;

- pentru elevii claselor XI - XII: exmatriculare;

- anuntarea organelor de ordine.

(10) Tinuta neadecvata, comportament si atitudini ostentative si provocatoare;

a) pentru tinuta indecenta (bluze prea decoltate, prea scurte sau transparente,
bustiere, machiaj excesiv, fuste foarte scurte, pantaloni cu talia prea joasa, pantaloni scurti, par
vopsit in culori stridente, machiaj strident, bijuterii in exces, piercinguri, tinutd capilara
indecentad):

Sanctiuni:

- prima abatere: observatie , anuntarea parintilor,

- abateri repetate; mustrare scrisa insofita de scaderea notei la purtare cu un punct,

b) pentru comportamente si atitudini ostentative si provocatoare:

Sanctiuni:

- prima abatere: observatie , anuntarea parintilor;

- abateri repetate: mustrare scrisa si scdderea notei la purtare
(11) Pentru jigniri si agresivitate in limbaj si in comportament fata de colegi si fatd de
personalul unitatii de Tnvatamant;

Sanctiuni:

- prima abatere: observatie, anuntarea parintilor;
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- abateri repetate; mustrare scrisa si scaderea notei la purtare.
(12) Deranjarea orelor;

Sanctiuni:

- prima abatere: avertisment, anuntarea parintilor;

- abateri repetate: mustrare scrisa si scaderea notei la purtare.
(13) Provocarea unor conflicte violente, bataie;

Sanctiuni:

- mustrare scrisa si scaderea notei la purtare, in functie de gravitatea faptei, mergand pana
la exmatriculare 1n cazul elevilor claselor XI - XII.
(14) Nerespectarea regulamentului de ordine interioara a scolii;

Sanctiuni:

- prima abatere: avertisment;

- abateri repetate: mustrare scrisa si scaderea notei la purtare cu un punct.
(15) Implicare in actiuni care aduc atingere imaginii scolii;

Sanctiuni:

- prima abatere: avertisment

- abateri repetate: mustrare scrisd si scaderea notei la purtare, in functie de gravitatea
faptei;
(16) Copierea temelor sau a lucrarilor scrise;

a) copierea temelor:

Sanctiuni:

- refacerea temei;

b) copiere la lucrari scrise:

Sanctiuni:

- prima abatere: nota 1 la lucrare;

- abateri repetate: nota 1 la lucrarea si scdderea notei la purtare cu 1 punct.
(17) insusirea unor obiecte sau a unor bani de la colegi;

Sanctiuni:

- scaderea notei la purtare in functie de gravitatea faptei;

- anuntarea organelor competente.
(18) Desfasurarea unor activitati de propaganda politica, prozelitism religios;

Sanctiuni:

- prima abatere: observatie , anuntarea parintilor;

- abateri repetate: scdderea notei la purtare in functie de gravitatea faptei.
(19) Parasirea scolii in timpul programului sau serviciului pe scoala;

Sanctiuni:

- prima abatere: observatie, anuntarea parintilor;

- abateri repetate:scaderea notei la purtare cu un punct.
(20) Neprezentarea carnetului de elev sau a legitimatiei

Sanctiuni:

- prima abatere: observatie, anuntarea parintilor;

- abateri repetate: mustrarea scrisa.
(21) Pentru absente nemotivate

a) Preavizul de exmatriculare — pentru 20 absente nemotivate pe parcursul anului
scolar sau pentru 15 % din totalul orelor la o singurd disciplind de studiu, cumulate intr-un an
scolar (pentru ciclul superior al liceului — XI, XII, XII). Peste 10 absenfe nemotivate se va
scadea un punct la purtare.

b) Pentru elevii claselor IX-X se va scadea un punct pentru fiecare 10 absente
nemotivate.
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La abaterile gravese recomanda, dupa solicitarea acordului parintilor elevilor implicati,
consultarea psihologului scolii.

Anularea sanctiunilor de observatie, mustrare scrisd, eliminarea pe 3 zile poate fi propusa
de catre cel care a aplicat sanctiunea, In conditiile in care elevul a avut un comportament
ireprosabil pe o perioada de cel putin opt sdptamani de scoald de la savarsirea abaterii.

(22) Sanctiunile aplicate vor fi aduse la cunostinta familiei elevului si vor fi urmate de scaderea
notei la purtare cu un punct.

14. Reprezentarea elevilor
Moduri de asociere in vederea reprezentarii

Art. 342. in vederea reprezentarii drepturilor si intereselor elevilor, acestia se pot asocia in:
a) consiliul elevilor;
b) asociatiile reprezentative ale elevilor.

Moduri de reprezentare

Art. 343. Interesele si drepturile elevilor sunt reprezentate si aparate prin:

a) participarea reprezentantilor elevilor in organismele, foruri, consilii, comisii si alte
organisme i structuri asociative care au impact asupra sistemului educational;

b) participarea reprezentantilor elevilor alesi in organismele administrative si forurile
decizionale sau consultative din cadrul unitatii de invatamant liceal si profesional;

c¢) depunerea de memorandumuri, petitii, plangeri, solicitari sau altele asemenea, dupa caz;

d) transmiterea de comunicate de presd, luari publice de pozitie si alte forme de comunicare
publica;

e) alte modalitati de exprimare a doleantelor, drepturilor si pozitiei reprezentatilor elevilor,
inclusiv organizarea de actiuni de protest, cu respectarea normelor legale in vigoare.

Elevii reprezentanti

Art. 344. Se considera reprezentanti ai elevilor urmatorii:

a) presedintele si vicepresedintii Consiliului Scolar al Elevilor;

b) reprezentantii elevilor in Birourile Executive ale Consiliului Judetean al Elevilor/Consiliul
National al Elevilor si in structurile de conducere ale asociatiilor reprezentative ale elevilor
legal constituite, ce au prevazut in Statut scopul reprezentarii elevilor;

c) reprezentantii elevilor in comisiile unitdtii de Invatimant, inspectoratelor scolare,
autoritatilor locale sau centrale.

Alegerea sau desemnarea reprezentantilor

Art. 345. - (1) Reprezentantii elevilor din organismele administrative sau din forurile
decizionale sau consultative ale unitatii de invatamant liceal sau profesional sunt alesi, la
inceputul fiecarui an scolar, de catre elevii unitatii de invatamant liceal, profesional sau
postliceal.

(2) Fiecare elev are dreptul de a alege si de a fi ales ca reprezentant al elevilor din unitatea de
invatamant preuniversitar. Este interzisa limitarea sau restrangerea dreptului de a alege sau de
a fi ales, indiferent de rasd, nationalitate, etnie, limba, religie, statut socio- economic,
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convingeri sociale sau politice, sex, orientare sexuald, varsta, dizabilitate, boala, apartenenta
la un grup defavorizat, medie generald, medie la purtare, situatie scolard precum si orice alt
criteriu discriminatoriu.

(3) Cadrelor didactice sau personalului administrativ din unitatea de invatdmant
preuniversitar le este interzis sa influenteze procedurile de alegere a elevilor reprezentanti,
indiferent de nivelul de reprezentare. Influentarea alegerilor se sanctioneaza conform
prevederilor art. 280 din Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare.

(4) Modul concret de desfasurare a alegerilor pentru elevii reprezentanti se stabileste de
acestia printr-un regulament adoptat de catre Consiliul National al Elevilor.

Relatia dintre elevii reprezentanti si structurile asociative reprezentative

Art. 346. - (1) Asociatiile reprezentative ale elevilor constituite la nivel de unitate de
invatamant, fie direct, fie prin sucursale sau filiale au dreptul sa monitorizeze procesul
electoral de desemnare a reprezentantilor elevilor.

(2) Elevii reprezentanti au dreptul sa constituie sau sa faca parte din asociatii reprezentative.

Drepturile elevilor reprezentanti

Art. 347. - Elevii reprezentanti au urmatoarele drepturi:

a) de a avea acces la activitatile desfasurate de catre organismele in cadrul carora este
reprezentant si informatiile ce vizeaza activitatea acestora, in conditiile legii;

b) de a folosi baza materiald a unitatii de invatdmant, in conformitate cu indatoririle ce i
revin din calitatea de reprezentant;

c) de a li se reprograma evaludrile periodice, dacd acestea s-au suprapus peste activitatile
aferente calitdtii de elev reprezentant;

d) de a 1 se motiva absentele in baza unor documente justificative, care atestd prezenta
elevului reprezentant la activitdfile derulate prin prisma calitatii §i care sunt semnate de
presedintele/directorul comisiei/structurii la care elevul reprezentant a participat.

indatoririle elevilor reprezentanti

Art. 348 . Elevii reprezentanti au urmatoarele indatoriri:

a) de a respecta prevederile cuprinse in prezentul statut;

b) de a reprezenta interesele elevilor, fara a fi influentati de factori politici;

c) de a reprezenta interesele tuturor elevilor, indiferent de nationalitate, sex, religie,
convingeri politice, orientare sexuala si alte criterii discriminatorii;

d) de a informa elevii cu privire la activitatile intreprinse si deciziile luate si de a asigura
diseminarea informatiilor in timp util;

e) de a participa la activitatile care decurg din pozitia pe care o detin, conform prevederilor
legale;

f) de a raspunde oricarui elev pe care il reprezintd atunci cand ii este semnalatd o problema
care fine de atributiile ce ii revin din calitatea de elev reprezentat;

g) de a pastra periodic dialogul cu elevii pe care 1i reprezintd prin publicarea datelor de
contact pe site-ul unitatii de invatdmant sau pe diverse panouri de afisaj din unitatea de
invatamant,

h) de a fi informati periodic referitor la subiectele relevante care sunt in dezbatere, publicarea
deciziilor care privesc elevii, precum si alte informatii de interes.
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Procedura privind alegerea reprezentantilor elevilor in Consiliul de Administratie al
unitatilor de invatamant preuniversitar din Roméania
Dispozitii generale

Art. 349. Prezenta procedura reglementeaza alegerea reprezentantului elevilor.

Art. 350. (1) Reprezentantul elevilor este ales prin vot secret de catre toti elevii unitatii de
invatamant.

(2) Reprezentantul elevilor are mandat de un an scolar.

Art. 351. (1) Procesul de alegere a reprezentantului elevilor se desfasoara la inceputul anului
scolar.

(2) Directorul unitatii de invatamant transmite consiliului elevilor solicitarea de desemnare a
reprezentantului elevilor n prima zi de cursuri a semestrului intai.

(3) Procesul de alegere a reprezentantului elevilor se desfasoara astfel incét sa fie respectat
termenul de desemnare a reprezentantului elevilor prevazut in metodologia-cadru de
organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar.

Organizarea alegerii reprezentantului elevilor

Art. 352. (1) Alegerile pentru reprezentantul elevilor sunt organizate de catre consiliul
elevilor din respectiva unitate de Invataimant, numit in continuare consiliul elevilor.

(2) Pentru organizarea alegerii reprezentantului elevilor, consiliul elevilor desemneazd o
comisie de organizare si desfasurare a alegerii reprezentantului elevilor in consiliul de
administratie al unitatii de invatamant, denumita in continuare comisie.

(3) Comisia se compune dintr-un numar impar de persoane, dupa cum urmeaza:

a) presedinte - de reguld, presedintele consiliului elevilor;

b) secretar - de regula, secretarul consiliului elevilor;

¢) 1-3 membri - vicepresedinti sau responsabili ai departamentelor prevazute in regulamentul
propriu al consiliului elevilor.

(4) In cazul in care unul dintre elevii care ocupa functiile nominalizate la alin. (3) doreste sa
candideze pentru a fi ales ca reprezentant al elevilor, acesta va fi inlocuit in comisie de un alt
elev, desemnat de consiliul elevilor.

Art. 353. (1) Comisia poate decide invitarea unor observatori care sa participe la
organizarea si desfasurarea alegerii reprezentatului elevilor.

(2) Consiliile judetene ale elevilor/Consiliul Municipal al Elevilor din Bucuresti, Consiliul
National al Elevilor sau organizatii nonguvernamentale cu activitate relevanta in domeniul
educatiei isi pot desemna observatori in cadrul comisiei.

(3) Desemnarea observatorilor de catre organizatiile mentionate la alin. (2) se face prin
transmiterea unei adrese catre consiliul elevilor din unitatea de invatamant.

(4) Comisia are obligatia de a invita observatorii desemnati la sedinta de validare a dosarelor
si la sedinta de numarare a voturilor. Invitagia se transmite cu cel putin 24 de ore inainte de
sedinta respectiva.

Art. 354. (1) Comisia mentionata la art. 312 raspunde de buna organizare si desfasurare a
alegerii reprezentantului elevilor.

(2) Calendarul alegerilor si modalitatea de prezentare a candidatilor prin intalniri si dezbateri
cu elevii gcolii se stabilesc de consiliul elevilor, dupa consultarea si cu acordul conducerii
unitatii de Invatdmant.
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Art. 355. (1) Conducerile unitatilor de invatamant sprijind desfasurarea alegerii
reprezentantului elevilor, prin punerea la dispozitia comisiei a logisticii §i a materialelor
necesare.

(2) Directorul unitatii de invataimant desemneaza un reprezentant al consiliului profesoral
care sprijind comisia in buna organizare si desfasurare a alegerii reprezentantului elevilor.

Depunerea dosarelor

Art. 356. (1) Nu pot fi alesi ca reprezentanti ai elevilor elevii care se afla in unul dintre
urmatoarele cazuri de incompatibilitate:

a) au rude sau afini pana la gradul IV inclusiv desemnati ca membri in acelasi consiliu de
administratie;

b) au primit sanctiuni disciplinare n ultimii 3 ani.

Art. 357. - (1) Candidatii care doresc sa fie desemnati ca reprezentanti ai elevilor depun un
dosar la comisia mentionata la art. 312.

(2) Dosarul contine urmatoarele documente:

a) scrisoare de intentie;

b) copia cartii de identitate;

c) declaratie pe propria raspundere a candidatului cd nu se afla in situatiile de
incompatibilitate prevazute la art. 286 alin. (2).

Desfasurarea alegerilor

Art. 358. Alegerea reprezentantului elevilor se desfasoara astfel:

a) Comisia anunta public calendarul actiunilor desfasurate pentru alegerea reprezentantului
elevilor, componenta comisiei de organizare si desfasurare a alegerilor si documentele ce
trebuie depuse la dosar, prin afisarea la avizier, pe site-ul unitatii de invatamant sau utilizand
alte mijloace de comunicare disponibile.

b) Candidatii depun la comisie dosarele, in termen de doua zile de la primirea solicitarii
transmise de director de desemnare a reprezentantului elevilor in consiliul de administratie.

c) Comisia analizeaza validitatea dosarelor depuse, prin verificarea respectarii conditiilor si
anuntd public, in ziua urmatoare Incheierii depunerii dosarelor, numele candidatilor care
indeplinesc conditiile pentru a participa la alegeri.

d) Candidatii care indeplinesc conditiile pentru a participa la alegeri se prezintd in cadrul unor
intalniri si dezbateri cu elevii scolii, organizate intr-o perioadd de 4 zile, care se incheie in
ziua premergatoare alegerilor.

e) Comisia pregateste buletinele de vot, care sunt semnate de catre presedintele si secretarul
comisiei, in preziua alegerilor.

f) In ziua stabilitd prin calendar pentru alegeri, elevii din unitatea de invatamant isi exprima
optiunea prin vot secret, universal si liber exprimat.

Art. 359. (1) Dupa incheierea procesului de votare, comisia se intruneste in plen, pentru
numararea voturilor.

(2) Alegerile sunt considerate valabile daca se prezinta la vot cel putin jumatate plus unu din
numarul total al elevilor.

(3) Sunt considerate valide doar buletinele de vot pe care a fost exprimata o singura optiune.
Art. 360. (1) In urma numaririi voturilor, secretarul comisiei intocmeste procesul-verbal
privind rezultatele alegerii reprezentantului elevilor.

(2) Este declarat castigator candidatul care a intrunit cel mai mare numdr de voturi din totalul
voturilor valide.
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(3) In cazul in care pe primul loc se afli doi sau mai multi candidati cu acelasi numar de
voturi, consiliul decide organizarea unui al doilea tur, la care participad doar candidatii aflati
pe primul loc dupa primul tur.
(4) Organizarea celui de al doilea tur se face cel mai tarziu in a treia zi de la primul tur.
(5) La al doilea tur de alegeri este declarat castigator candidatul care a Intrunit cel mai mare
numar de voturi din totalul voturilor valide.
Art. 361. (1) In cazul in care se prezintd la vot mai putin de jumitate plus unu din numarul
total al elevilor, se va proceda la organizarea unor noi alegeri.
(2) Organizarea noilor alegeri se face cel mai tarziu in a treia zi de la primul tur.
(3) La noul tur de alegeri, organizat in situatia mentionata la alin. (1), este declarat castigator
candidatul care a Intrunit cel mai mare numar de voturi din totalul voturilor valide, indiferent
de numarul elevilor care se prezinta la vot.

Comunicarea rezultatului alegerilor

Art. 362. Consiliul elevilor transmite, in scris, directorului unitatii de invatamant numele
candidatului ales ca reprezentant cu drept de vot al elevilor, In termen de 24 de ore de la data
alegerilor.

Art. 363. Consiliul elevilor transmite consiliului judetean al elevilor, spre informare, numele
candidatului ales ca reprezentant cu drept de vot al elevilor in consiliul de administratie al
unitatii de invatamant.

Dispozitii finale si tranzitorii

Art. 364. In cazul in care reprezentantul elevilor isi pierde calitatea in timpul anului scolar,
de drept sau prin revocare, adunarea generald a consiliului elevilor decide calendarul pentru
desfasurarea alegerii noului reprezentant conform prevederilor prezentei proceduri.

Art. 365. Este interzisa implicarea cadrelor didactice sau a conducerii unitatii de invatdmant
in desemnarea unui candidat, in sustinerea unuia sau mai multor candidati, Tnainte sau in
perioada alegerilor, sau Tn desemnarea reprezentantului elevilor, sub sanctiunea anularii
procesului electoral.

Art. 366. Sunt interzise:

a) distrugerea, deteriorarea, murdarirea, acoperirea prin scriere sau in orice mod a listelor
electorale, a platformelor- program afisate, a afiselor ori anunturilor elaborate de catre
membrii comisiei;

b) implicarea membrilor comisiei in campania electorald si purtarea, pe durata votarii, de
catre membrii comisiei, de ecusoane, insigne sau alte insemne de propaganda electorala;

¢) impiedicarea prin orice mijloace a exercitarii dreptului de a alege sau de a fi ales;

d) fraudarea alegerilor.

Art. 367. (1) Incilcarea prevederilor prezentei proceduri poate fi sesizata de citre orice elev
sau de catre observatorii invitati ori desemnati, comisiei din unitatea de Tnvatdmant sau, dupa
caz, consiliului judetean al elevilor sau Consiliului National al Elevilor.

(2) Consiliul elevilor poate decide excluderea din comisie a membrilor acesteia care incalca
prevederile prezentei proceduri.

(3) Consiliul elevilor poate decide excluderea din randul candidatilor a acelor elevi care
incalca prevederile prezentei proceduri.

Art. 368. Consiliul elevilor, consiliul judetean al elevilor sau Consiliul National al Elevilor,
dupa caz, pot decide anularea rezultatului alegerilor dintr-o unitate de invatdmant, in cazul
nerespectarii procedurii.

15. Asocierea elevilor
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.Drepturi ale formelor de asociere ale elevilor

Art. 369. Consiliul National al Elevilor si asociatiile reprezentantive ale elevilor au
urmatoarele drepturi:

a) dreptul de a fi consultate pentru toate deciziile majore ce privesc dezvoltarea
invatamantului preuniversitar si a procesului educational, dupa caz si dupa nivelul de
reprezentativitate;

b) dreptul de a folosi spatiul unitatii de Invatdmant pentru desfasurarea obiectivelor asumate
si pentru a derula activitdtile interne, cu acordul Consiliului de Administrate al unitatii de
invatamant, in conditiile legii.

Asociatiile reprezentative ale elevilor

Art. 370 - (1) Sunt considerate asociatii reprezentative ale elevilor organizatiile
neguvernamentale, infiintate in baza prevederilor legale n vigoare, care indeplinesc
cumulativ urmatoarele cerinte:

a) au statut propriu, in care au declarat ca scop reprezentarea intereselor si drepturilor
elevilor;

b) nu fac propaganda politica partizana sau religioasa;

c) au cel putin 75% dintre membri elevi in sistemul de Tnvatamant preuniversitar romanesc.
(2) Asociatiile reprezentative 1si pot desfasura activitatea la nivel national, judetean, local sau
scolar.

(3) Filialele sau sucursalele asociatiilor reprezentative au acelasi statut reprezentativ, in raport
cu scopul Infiintarii acestora.

Reprezentarea elevilor in Consiliul Scolar al Elevilor

Art. 371. - (1) Fiecare clasa isi va alege reprezentantul in consiliul elevilor, o data pe an, la
inceputul primului semestru. Votul este secret, iar elevii vor fi singurii responsabili de
alegerea reprezentantului lor. Profesorii nu au drept de vot si nici nu le este permisa
influentarea deciziei elevilor.

(2) 1n fiecare unitate de Invatamant de stat, particular si confesional se constituie consiliul
scolar al elevilor, format din reprezentantii elevilor din fiecare clasa.

Mod de organizare

Art. 372. - (1) Consiliul Scolar al Elevilor este structura consultativa si reprezinta interesele
elevilor din Invatamantul preuniversitar, la nivelul unitatii de invatamant.

(2) Prin Consiliul Scolar al Elevilor, elevii isi exprima opinia in legaturd cu problemele care ii
afecteazd in mod direct.

(3) Consiliul Scolar al Elevilor functioneaza in baza unui regulament propriu, adaptat la
specificul si nevoile scolii, elaborat pe baza unui regulament-cadru stabilit de Consiliul
National al Elevilor.

(4) Consiliul profesoral al unitatii de nvataimant desemneazd un cadru didactic care va
asigura o comunicare eficientd intre corpul profesoral si consiliul elevilor. Acesta nu se va
implica in luarea deciziilor Consiliului Scolar al Elevilor.

89



(5) Conducerea unitatii de invatamant sprijind activitatea Consiliului Scolar al Elevilor, prin
punerea la dispozitie a logisticii necesare desfasurdrii activitatii acestuia §i a unui spatiu
pentru Intrunirea Biroului Executiv si a Adunarii Generale a respectivului Consiliu Scolar al
Elevilor. Fondurile aferente desfasurarii activitatilor specifice se asigurd din finantarea
suplimentara, fara a afecta derularea activitatilor educationale.

Atributiile Consiliului Scolar al Elevilor

Art. 373. Consiliul elevilor are urmatoarele atribufii:

a) reprezintd interesele elevilor §i transmite Consiliului de Administratie,
directorului/directorului adjunct si consiliului profesoral punctul de vedere al elevilor
referitor la problemele de interes pentru acestia;

b) apara drepturile elevilor la nivelul unitatii de invatamant si sesizeaza incalcarea lor;

c) se autosesizeaza cu privire la problemele cu care se confrunta elevii, informand conducerea
unitatii de Invatdmant despre acestea si propunand solutii;

d) sprijind comunicarea intre elevi si cadre didactice;

e) dezbate propunerile elevilor din scoala si elaboreaza proiecte;

f) poate initia activitati extrascolare, evenimente culturale, concursuri, excursii etc;

g) poate organiza actiuni de strangere de fonduri pentru copiii cu nevoi speciale/ provenind
din medii dezavantajate, pe probleme de mediu si altele asemenea;

h) poate sprijini proiectele si programele educative in care este implicatd unitatea de
invatdmant preuniversitar;

1) propune modalitati pentru a motiva elevii sa se implice in activitati extragcolare;

j) dezbate proiectul Regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatamant;

k) organizeaza alegeri pentru functiile de presedinte, vicepresedinte, secretar, la termen sau in
cazul 1n care posturile sunt vacante;

1) desemneaza un membru observator pentru Consiliul de Administratie, conform legii;

16. Consiliul Scolar al Elevilor

Art. 374. CONSILIUL SCOLAR AL ELEVILOR:

(1) organizeaza alegerile pentru elevul reprezentant cu drept de vot in Consiliul de
Administratie;

(2)) deleaga reprezentanti, prin decizia presedintelui Consiliului Scolar al Elevilor, in
Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii, Comisia de Prevenire si Combatere a Violentei
si orice alta comisie din care reprezentantii elevilor fac parte, conform legii;

(3) Consiliul Scolar al Elevilor va completa o sectiune din raportul activitatilor educative
extragcolare la nivelul unitdtii de invatdmant, in care va preciza opinia elevilor fatd de
activitatile educative extrascolare realizate.

Adunarea Generala a Consiliului Scolar al Elevilor

Art. 375. - (1) Forul decizional al Consiliului Scolar al Elevilor din unitatea de invatamant
preuniversitar este Adunarea Generala.

(2) Adunarea Generala a Consiliului Scolar al Elevilor din unitatea de invatdmant
preuniversitar este formatd din reprezentantii claselor si se Intruneste cel putin o datd pe luna.
(3) Consiliul elevilor din unitatea de invatamant preuniversitar are urmatoarea structura:

90



a) Presedinte;

b) Vicepresedinte/vicepresedinti, in functie de numarul de elevi din scoala;

¢) Secretar;

d) Membri: reprezentantii claselor.

(4) Presedintele, vicepresedintele/vicepresedintii si secretarul formeaza Biroul Executiv.

Presedintele Consiliului Scolar al Elevilor

Art. 376. - (1) Elevii din unitatea de invafamant preuniversitar aleg prin vot universal, secret
si liber exprimat Biroul Executiv al Consiliului Scolar al Elevilor.

(2) Presedintele Consiliului Scolar al Elevilor participa, cu statut de observator, la sedintele
Consiliului de Administratie al unitatii de invatdmant, la care se discutd aspecte privind
elevii, la invitatia scrisa a directorului unitatii de invatamant. in functie de tematica anuntata,
presedintele Consiliului Scolar al Elevilor poate desemna alt reprezentant al elevilor ca
participant la anumite sedinte ale Consiliului de Administratie.

(3) Presedintele Consiliului Scolar al Elevilor, elev din invatamantul profesional, liceal sau
postliceal, activeaza in Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitaii.

(4) Presedintele Consiliului Scolar al Elevilor din unitatea de Tnvatdmant preuniversitar are
urmatoarele atributii:

a) colaboreaza cu responsabilii departamentelor Consiliului Scolar al Elevilor;

b) conduce intrunirile Consiliului Scolar al Elevilor din unitatea de Tnvatamant;

c) este purtatorul de cuvant al Consiliului Scolar al Elevilor din unitatea de invatamant
preuniversitar;

d) asigura desfasurarea discutiilor intr~un spirit de corectitudine, precum si respectarea
ordinii §i a libertatii de exprimare;

e) propune excluderea unui membru, in cadrul Biroului Executiv si a Adunarii Generale, daca
acesta nu 1si respecta atributiile sau nu respecta regulamentul de functionare al consiliului;

(5) Mandatul presedintelui Consiliului Scolar al Elevilor este de 2 ani. Dupa un an de mandat,
presedintele isi prezinta raportul de activitate in cadrul Adunarii Generale. Daca raportul de
activitate este respins cu votul majoritatii absolute, presedintele este demis din functie.

Vicepresedintele Consiliului Scolar al Elevilor

Art. 377. - (1) Vicepresedintele Consiliului Scolar al Elevilor din unitatea de invatamant
preuniversitar are urmatoarele atributii:

a) monitorizeaza activitatea departamentelor;

b) preia atributiile si responsabilitatile presedintelui in absenta acestuia, prin delegatie;

¢) elaboreaza programul de activitéfi al consiliului;

(2) Mandatul vicepresedintelui Consiliului Scolar al Elevilor este de 2 ani. Dupa un an de
mandat, vicepresedintele isi prezinta raportul de activitate in cadrul Adunarii Generale. Daca
raportul de activitate este respins cu votul majoritatii absolute, vicepresedintele este demis
din functie.

Secretarul Consiliului Scolar al Elevilor
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Art. 378. - (1) Secretarul Consiliului Scolar al Elevilor din unitatea de invatamant
preuniversitar are urmatoarele atributii:

a) Intocmeste procesul-verbal al intrunirilor Consiliului Scolar al Elevilor din unitatea de
invatamant preuniversitar;

b) noteaza toate propunerile avansate de Consiliului Scolar al Elevilor.

(2) Mandatul secretarului Consiliului elevilor este de 2 ani. Dupa un an de mandat, secretarul
isi prezinta raportul de activitate in cadrul Adunarii Generale. Daca raportul de activitate este
respins cu votul majoritatii absolute, secretarul este demis din functie.

intrunirile Consiliului Scolar al Elevilor

Art. 379. Intrunirile Consiliului Scolar al Elevilor din unitatea de invatdmant preuniversitar
se vor desfasura de cate ori este cazul, fiind prezidate de presedinte.

Membrii Consiliului Scolar al Elevilor

Art. 380. - (1) Consiliului Scolar al Elevilor din unitatea de invatdmant preuniversitar are in
componentd departamentele prevazute in propriul regulament.

(2) Membrii trebuie sa respecte regulile adoptate de catre Consiliul Scolar al Elevilor si sa
asigure aplicarea hotararilor luate in randul elevilor. Prezenta membrilor la activitatile
Consiliului Scolar al Elevilor din unitatea de invatdmant preuniversitar este obligatorie.
Membrii Consiliului Scolar al Elevilor din unitatea de Invatimant preuniversitar care
inregistreaza trei absente nemotivate consecutive vor fi Inlocuiti din aceste functii.

(3) Membrii Consiliului Scolar al Elevilor din unitatea de Invatimant preuniversitar au
datoria de a prezenta Consiliului de Administratie, respectiv consiliului profesoral,
problemele specifice procesului instructiv - educativ cu care se confrunta colectivele de elevi.
(4) Tematica discutiilor va avea ca obiectiv eficientizarea deruldrii procesului instructiv -
educativ, imbunatatirea conditiilor de studiu ale elevilor si organizarea unor activitati cu
caracter extragcolar de larg interes pentru elevi, activitafi care sunt, ca desfasurare, de
competenta unitdfii de invatamant.

(5) Fiecare membru al Consiliului Scolar al Elevilor are dreptul de a vota sau de a se abtine
de la vot. Votul poate fi secret sau deschis.

Titlul X. Partenerii educationali
1. Drepturile parintilor, tutorilor sau sustiniatorilor legali

Art. 381. — (1) Parintii, tutorii sau sustinatorii legali ai elevului sunt parteneri educationali
principali ai unitatilor de invatdmant.

(2) Parintii, tutorii sau sustindtorii legali ai copilului/elevului au acces la toate informatiile
legate de sistemul de invatamant care privesc educatia copiilor lor.

(3) Parintii, tutorii sau sustinatorii legali ai copilului/elevului au dreptul de a fi sustinuti de
sistemul de Tnvatdmant, pentru a se educa si a-si imbunatatii aptitudinile ca parteneri in relatia
familie—scoala.

Art. 382. — (1) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al copilului/elevului are dreptul sa
fie informat periodic referitor la situatia scolara si la comportamentul propriului copil.

(2) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al copilului/elevului are dreptul sa dobandeasca
informatii referitoare numai la situatia propriului copil.

Art. 383. — (1) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al copilului/elevului are acces in
incinta unitatii de invatamant in concordanta cu procedura de acces, daca:
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a) a fost solicitat/a fost programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu
directorul/directorul adjunct al unitatii de nvatimant;

b) desfasoara activitagi In comun cu cadrele didactice;

c¢) depune o cerere/alt document la secretariatul unitatii de invatdmant;

d) participa la intalnirile programate cu profesorul diriginte;

e) participa la actiuni organizate de asociatia de parinti.

(2) Consiliul de administratie are obligatia stabilirii procedurii de acces al paringilor, tutorilor
sau sustindtorilor legali in unitatile de invatamant.

Art. 384. — Parintii, tutorii sau sustinatorii legali au dreptul sa se constituie in asociatii cu
personalitate juridicd, conform legislatiei in vigoare.

Art. 385. — (1) Rezolvarea situatiilor conflictuale sesizate de parintele/tutorele/sustinatorul
legal al copilului/elevului in care este implicat propriul copil se face prin discutii amiabile cu
salariatul unitatii de invatamant implicat, profesorul diriginte. Parintele/tutorele/sustinatorul
legal al copilului/elevului are dreptul de a solicita ca la discutii sd participe si reprezentantul
parintilor. In situatia in care discutiile amiabile nu conduc la rezolvarea conflictului,
parintele/tutorele/sustindtorul legal are dreptul de a se adresa conducerii unitatii de
invatamant, printr-o cerere scrisd, in vederea rezolvarii problemei.

(2) in cazul in care parintele/tutorele/sustinatorul legal considera ca starea conflictuala nu a
fost rezolvata la nivelul unitatii de invatamant, acesta are dreptul de a se adresa, in scris,
inspectoratului scolar pentru a media si rezolva starea conflictuala.

2. Indatoririle parintilor, tutorilor sau sustinitorilor legali

Art. 386. — (1) Potrivit prevederilor legale parintele, tutorele sau sustinatorul legal are
obligatia de a asigura frecventa scolard a elevului 1n invatdmantul obligatoriu si de a lua
masuri pentru scolarizarea elevului, pana la finalizarea studiilor.

(2) Parintele, tutorele sau sustindtorul legal care nu asigura scolarizarea elevului, in
perioada invatamantului obligatoriu, este sanctionat, conform legislatiei in vigoare, cu
amenda cuprinsa intre 100 lei si 1.000 lei ori ori este obligat sa presteze munca in folosul
comunitatii.

(3) Constatarea contraventiei si aplicarea amenzilor contraventionale prevazute la alin. (2) se
realizeaza de catre persoanele Tmputernicite de primar in acest scop, la sesizarea consiliului
de administratie al unitatii de Tnvatamant.

(4) Conform legislatiei in vigoare, la inscrierea copilului/elevului in unitatea de invatdmant,
parintele, tutorele sau sustindtorul legal are obligatia de a prezenta documentele medicale
solicitate, in vederea menginerii unui climat sandtos la nivel de grupd/formatiune de
studiu/pentru evitarea degradarii starii de sanatate a celorlalti elevi din colectivitate/unitatea
de Invatamant.

(5) Parintele, tutorele sau sustindtorul legal are obligatia ca, minimum o datd pe luna, sa ia
legatura cu profesorul diriginte pentru a cunoaste evolutia copilului/elevului, prin mijloace
stabilite de comun acord. Prezenta parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal va fi
consemnata in caietul profesorului diriginte, cu nume, data si semndtura.

(6) Parintele, tutorele sau sustindtorul legal raspunde material pentru distrugerile bunurilor
din patrimoniul unitatii de invatdmant, cauzate de elev.

(7) Parintele, tutorele sau sustindtorul legal al elevului din Tnvatimantul primar, gimnazial si
ciclul inferior al liceului are obligatia de a solicita, in scris, retragerea elevului in vederea
inscrierii acestuia Intr-o unitate de invatamant din strainatate.

(8) Asigurarea securitafii si sigurantei in incinta unitatii de invatamant la venirea si parasirea
acesteia, se stabileste prin regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatamant.
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Art. 387. — Se interzice oricdror persoane agresarea fizica, psihica, verbala etc. a copiilor/
elevilor si a personalului unitatii de Invatamant.

Art. 388. — Respectarea prevederilor prezentului regulament si a regulamentului de
organizare §i functionare a unitatii de Invatamant este obligatorie pentru parintii, tutorii sau
sustindtorii legali ai copiilor/ elevilor.

3. Adunarea generala a parintilor

Art. 389. — (1) Adunarea generala a parintilor este constituita din tofi parintii, tutorii sau
sustinatorii legali ai copiilor/elevilor de la grupa/formatiune de studiu.

(2) Adunarea generala a parintilor hotaraste cu privirela sustinerea cadrelor didactice si a
echipei manageriale a unitatii de invatamant privind activitatile si auxiliarele didactice si
mijloacele de invatamant utilizate in demersul de asigurare a conditiilor necesare educarii
copiilor/ elevilor.

(3) In adunarea generald a parintilor se discutd problemele generale ale colectivului de
copii/elevi si nu situatia concretd a unui copil/elev. Situatia unui copil/elev se discuta
individual, numai in prezenta parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal al copilului/elevului
respectiv.

Art. 390. — (1) Adunarea generala a parintilor se convoaca de catre profesorul diriginte, de
catre presedintele comitetului de paringi al clasei sau de catre 1/3 din numadrul total al
membrilor sdi ori al elevilor clasei.

(2) Adunarea generala a parintilor se convoaca semestrial sau ori de cate ori este nevoie, este
valabil Intrunitd in prezenta a jumatate plus unu din totalul parintilor, tutorilor sau
sustinatorilor legali ai copiilor/elevilor din grupa/clasa respectiva si adopta hotarari cu votul a
jumatate plus unu din cei prezenti. In caz contrar se convoacd o noud adunare generald a
parintilor, in cel mult 7 zile, in care se pot adopta hotarari, indiferent de numarul celor
prezenti, cu votul a jumatate plus unu din acestia.

4. Comitetul de parinti

Art. 391. — (1) In unitatile de invatdimant, la nivelul fiecirei grupe/clase, se infiinteaza si
functioneaza comitetul de parinti.

(2) Comitetul de parinti se alege, prin majoritate simpla a voturilor, in fiecare an, in adunarea
generala a parintilor, convocatd de profesorul diriginte care prezideaza sedinta.

(3) Convocarea adunarii generale pentru alegerea comitetului de parinti are loc in primele 15
zile calendaristice de la Inceperea cursurilor anului scolar.

(4) Consiliul de conducere al comitetul de parinti pe grupa/clasa se compune din 3 persoane:
un presedinte si 2 membri. In prima sedinti dupi alegere, membrii comitetului decid
responsabilitatile fiecaruia, pe care le comunica profesorului diriginte.

(5) Consiliul de conducere al comitetului de parinti pe grupa/clasa reprezinta interesele
parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali ai copiilor/elevilor clasei in adunarea generala a
parintilor, tutorilor sau sustindtorilor legali, in consiliul profesoral, in consiliul clasei si in
relatiile cu echipa manageriala.

Art. 392. — Consiliul de conducere al Comitetului de parinti pe grupa/clasd are urmatoarele
atributii:
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a) pune in practica deciziile luate de catre adunarea generald a parintilor elevilor clasei.
Deciziile se iau cu majoritatea simpla a voturilor parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali
prezenti;

b) sustine organizarea si desfasurarea de proiecte, programe si activititi educative
extrascolare la nivelul grupei/clasei si a unitatii de Invatdmant;

c) sustine organizarea si desfasurarea de programe de prevenire si combaterea violentei,
asigurarea sigurantei i securitdfii, combaterea discriminarii si reducerea absenteismului in
mediul scolar;

d) sustine activitatile dedicate intretinerii, dezvoltarii si modernizarii bazei materiale a
grupei/clasei si unitatii de invatdmant, prin strangerea de cotizatii voluntare de la membrii
asociatiei de parinti si atragerea de fonduri banesti si donatii de la persoane fizice sau
juridice, colectate prin asociatia de parinti cu personalitate juridicd cu respectarea
prevederilor legale in domeniul financiar;

e) sprijind conducerea unitatii de Invatimant si profesorul diriginte si se implica activ in
intretinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a grupei/clasei si a unitdtii de
invatamant;

f) sustine organizarea si desfasurarea de activitati de consiliere si orientare socioprofesionale;
g) se implicd 1n asigurarea securitatii copiilor/elevilor in cadrul activitatilor educative,
extrascolare si extracurriculare;

h) prezinta, semestrial, adunarii generale a parintilor, justificarea utilizérii fondurilor alocate,
daca acestea exista.

Art. 393. — Presedintele comitetului de parinti pe grupa/clasa reprezinta interesele parintilor,
tutorilor sau sustinatorilor legali in relatiile cu consiliul reprezentativ al parintilor si asociatia
de parinti si, prin acesta/ aceasta , in relatie cu conducerea unitatii de invatamant si alte foruri,
organisme $i organizatii.

Art. 394. — (1) Comitetul de parin{i poate decide sa sustind, inclusiv financiar prin asociatia
de parinti cu personalitate juridicd, cu respectarea prevederilor legale in domeniul financiar,
intretinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a clasei. Hotararea comitetului de
parinti nu este obligatorie.

(2) Sponsorizarea unei grupe/clase de cdtre un operator economic/persoane fizice se face
cunoscutd comitetului de parinti. Sponsorizarea nu atrage dupa sine drepturi suplimentare
pentru copii/elevi/parinti, tutori sau sustinatori legali.

(3) Este interzisd si constituie abatere disciplinard implicarea copiilor/ elevilor sau a
personalului din unitatea de invatamant in strangerea si/ sau gestionarea fondurilor.

5. Consiliul reprezentativ al parintilor/Asociatia de parinti

Art. 395. — (1) La nivelul fiecarei unitati de invatamant functioneaza Consiliul reprezentativ
al parintilor.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor din unitatea de invatamant este compus din presedintii
comitetelor de parinti.

(3) Consiliul reprezentativ al parintilor este o structurd, fara personalitate juridica, a carei
activitate este reglementatd printr-un regulament adoptat prin hotdrarea adundrii generale a
presedintilor comitetelor de parinti pe grupa/ clasd din unitatea de Tnvatamant, care nu are
patrimoniu, nu are buget de venituri si cheltuieli, nu are dreptul de a colecta cotizatii, donatii
si a primi finantdri de orice fel de la persoane fizice sau juridice. Se poate implica in
activitatile unitatii de invatdmant prin actiuni cu caracter logistic — voluntariat.

(4) La nivelul fiecarei unitati de invatamant se poate constitui Asociatia de parinti 1n
conformitate cu legislatia In vigoare, privind asociatiile si fundatiile, care reprezintd
drepturile si interesele parintilor din unitatea de Tnvatamant, membri ai acesteia.
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Art. 396. — (1) Consiliul reprezentativ al paringilor isi desemneaza presedintele si 2
vicepresedinti ale caror atributii se stabilesc imediat dupa desemnare, de comun acord intre
cei 3, si se consemneaza in procesul-verbal al sedintei.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor se intruneste in sedinte ori de cate ori este necesar.
Convocarea sedintelor Consiliului reprezentativ al parintilor se face de catre presedintele
acestuia sau, dupa caz, de unul dintre vicepresedinti.

(3) Consiliul reprezentativ al parintilor desemneaza reprezentantii parintilor, tutorilor sau
sustinatorilor legali in organismele de conducere si comisiile unitatii de invatdmant.

(4) Consiliul reprezentativ al parintilor este intrunit statutar in prezenta a doud treimi din
numarul total al membrilor, iar hotararile se adopta prin vot deschis, cu majoritatea simpla a
voturilor celor prezenti. In situatia in care nu se intruneste cvorumul, sedinta se convoaca
pentru o data ulterioara, fiind statutara in prezenta a jumatate plus 1 din totalul membrilor.

(5) Presedintele reprezinta Consiliul reprezentativ al parintilor in relatia cu alte persoane
fizice si juridice.

(6) Presedintele prezintd, anual, raportul de activitate al Consiliului reprezentativ al parintilor.
Art. 397. — Consiliul reprezentativ al parintilor are urmatoarele atributii:

a) propune unitatilor de invatamant discipline si domenii care sa se studieze prin curriculumul
la decizia scolii, inclusiv din oferta nationala;

b) sprijind parteneriatele educationale intre unitatile de invatamant si institutiile/organizatiile
cu rol educativ din comunitatea locala;

c) sustine unitdtile de invatdmant in derularea programelor de prevenire si de combatere a
absenteismului si a violentei in mediul scolar;

d) promoveaza imaginea unitatii de invatdmant in comunitatea locala;

e) se ocupd de conservarea, promovarea si cunoasterea traditiilor culturale specifice
minoritatilor in plan local, de dezvoltarea multiculturalitatii si a dialogului cultural;

f) sustine unitatea de Tnvatdmant n organizarea si desfagurarea tuturor activitatilor;

g) sustine conducerea unitdtii de Tnvatdmant in organizarea si in desfasurarea consultatiilor cu
parintii, tutorii sau sustindtorii legali, pe teme educationale;

h) colaboreaza cu institutiile publice de asistentd sociald/educationala specializata, directia
generald de asistenta sociald si protectia copilului, cu organele de autoritate tutelara sau cu
organizatiile nonguvernamentale cu atributii Tn acest sens, in vederea solutiondrii situatiei
elevilor care au nevoie de ocrotire;

1) sustine unitatea de invatamant in activitatea de consiliere §i orientare socioprofesionala sau
de integrare sociala a absolventilor;

J) propune masuri pentru scolarizarea elevilor din invatamantul obligatoriu si incadrarea in
munca a absolventilor;

k) se implicd direct in derularea activitatilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleaza in
unitatea de invatamant, la solicitarea cadrelor didactice;

1) sprijina conducerea unitatii de invatamant in asigurarea sanatatii si securitatii elevilor;

Art. 398. — (1) Consiliul reprezentativ al parintilor din unitatea de invatamant poate face
demersuri privind atragerea de resurse financiare, care vor fi gestionate de catre scoald
constand in contributii, donatii, sponsorizari etc., din partea unor persoane fizice sau juridice
din tara si din straindtate, care vor fi utilizate pentru:

a) modernizarea si intretinerea patrimoniului unitatii de invatamant, a bazei materiale si
sportive;

b) acordarea de premii si de burse elevilor;

c) sprijinirea financiard a unor activitati extragcolare;

d) acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situatie
materiala precara;
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e) alte activitati care privesc bunul mers al unitdfii de invatamant sau care sunt aprobate prin
hotarare de catre adunarea generala a parintilor pe care ii reprezinta.

(2) Organizatia de parinti colaboreaza cu structurile asociative ale parintilor la nivel local,
judetean, regional si national.

6. Contractul educational

Art. 399. — (1) Unitatile de invatdmant incheie cu parintii, tutorii sau sustinatorii legali, in
momentul inscrierii elevilor, In registrul unic matricol, un contract educational in care sunt
inscrise drepturile i obligatiile reciproce ale partilor.

Art. 400. — (1) Contractul educational este valabil pe toata perioada de scolarizare in cadrul
unitatii de invatamant.

(2) Eventualele modificari ale unor prevederi din contractul educational se pot realiza printr-
un act aditional acceptat de ambele parti si care se ataseaza contractului educational.

Art. 401. — (1) Contractul educational va cuprinde in mod obligatoriu: datele de identificare
ale partilor semnatare — respectiv unitatea de invatamant, beneficiarul primar al educatiei,
parintele, tutorele sau sustinatorul legal, scopul pentru care se incheie contractul educational,
drepturile partilor, obligatiile partilor, durata valabilitatii contractului, alte clauze.

(2) Contractul educational se incheie in doud exemplare originale, unul pentru parinte, tutore
sau sustindtor legal, altul pentru unitatea de invatdmant si 1si produce efectele de la data
semnarii.

(3) Consiliul de administratie monitorizeazd modul de indeplinire a obligatiilor prevazute in
contractul educational.

(4) Comitetul de parinti al clasei urmareste modul de ndeplinire a obligatiilor prevazute in
contractul educational

de catre fiecare parinte, tutore sau sustindtor legal si adoptd masurile care se impun in cazul
incalcarii prevederilor cuprinse in acest document.
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Avand 1n vedere prevederile Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de
invatdmant preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nationale si cercetarii
stiintifice nr. 5.079/2016, ale Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor
copilului, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, se incheie prezentul:

CONTRACT EDUCATIONAL

I. Partile semnatare

1. Unitatea de invatimant COLEGIUL TEHNIC FORESTIER, cu sediul in str. Stefan cel
Mare, nr.67, PIATRA NEAMT, jud. NEAMT, reprezentata prin director, d-nul prof. PAVAL
MIHAL

2. Beneficiarii secundari ai invatimantului preuniversitar definiti, conform legii, drept

familiile elevilor, reprezentatd prin doamna/domnul ..., ,
parinte/tutore/sustindtor legal al elevului, cu domiciliul in
nr.tel...o.oooo femail.......o.ooiiiiii

3. Beneficiarul primar al invatimantului preuniversitar definit, conform legii, drept
elev, reprezentat prin elevul e,

I1I. Scopul contractului: asigurarea conditiilor optime de derulare a procesului de Tnvatamant
prin implicarea §i responsabilizarea partilor implicate In educatia beneficiarilor primari ai
educatiei.

III. Drepturile partilor: drepturile partilor semnatare ale prezentului contract sunt cele
prevazute in Regulamentul cadru de organizare si functionare a unitdfilor de Tnvatdmant
preuniversitar, in Regulamentul de organizare si functionare al Colegiului Tehnic Forestier,
in Regulamentul de ordine interioara al Colegiului Tehnic Forestier si in STATUTUL
ELEVULUL

IV. Partile au cel putin urméatoarele obligatii:

1. Unitatea de invatamant se obliga:

a) sa asigure conditiile optime de derulare a procesului de invatamant;

b) sa rdspunda de respectarea conditiilor si a exigentelor privind normele de igiena scolard, de
protectie a muncii, de protectie civila si de paza contra incendiilor in unitatea de invatamant;
c) sa asigure cd tot personalul unitdtii de invatimant respectd cu strictete prevederile
legislatiei in vigoare;

d) sa asigure ca toti beneficiarii primari si secundari ai educatiei sunt corect si la timp
informati cu prevederile legislatiei specifice in vigoare;

e) ca personalul din invatamant sa aiba o tinuta morald demna, un comportament responsabil,
in concordantd cu valorile educationale, pe care sa le transmita beneficiarului direct;

f) sa sesizeze, la nevoie, institutiile publice de asistentd sociald/educationald specializata,
directia generald de asistentd sociald si protectia copilului in legaturd cu aspecte care
afecteazd demnitatea, integritatea fizicd si psihica a beneficiarului primar al educatiei;
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g) sa se asigure ca personalul din Invatdmant nu desfasoard actiuni de naturd sa afecteze
imaginea publicd a beneficiarului primar al educatiei, viata intima, privatd si familiala a
acestuia;

h) sa se asigure ca personalul din invatdmant nu va aplica pedepse corporale si nu va agresa
verbal sau fizic beneficiarul primar al educatiei;

1) ca personalul didactic sd evalueze direct beneficiarii primari ai educatiei, corect si
transparent, si sa nu conditioneze aceastd evaluare sau calitatea prestatiei didactice la clasa de
obtinerea oricarui tip de avantaje;
J) sa desfasoare in unitatea de Invatamant activitati care respecta normele de moralitate si nu
pun In niciun moment In pericol sandtatea si integritatea fizica sau psihica a beneficiarilor
primari ai educatiei, respectiv a personalului unitatii de Invatdmant;

k) sd asigure cd in unitatea de Invatamant sunt interzise activitatile de naturd politica si
prozelitism religios.

2. Beneficiarul secundaral inviatiméantului preuniversitar are urmatoarele obligatii:

a) asigurd frecventa scolara a beneficiarului primar n invatdmantul obligatoriu si ia masuri
pentru scolarizarea acestuia, pana la finalizarea studiilor;

b) prezintd documentele medicale solicitate la Inscrierea beneficiarului primar al educatiei in
unitatea de Invatimant, in vederea mentinerii unui climat sanitos la nivel de grupd/clasa
pentru evitarea degraddrii stdrii de sandtate a celorlalti beneficiari directi din
colectivitate/unitatea de invatamant;

c) cel putin o datd pe luna ia legatura cu profesorul diriginte pentru a cunoaste evolutia
beneficiarului primar al educatiei;

d) raspunde material pentru distrugerile bunurilor din patrimoniul scolii, cauzate de
beneficiarul primar al educatiei;

e) respectd prevederile Regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatamant;
f) nu agreseaza fizic, psihic, verbal personalul unitatii de invatamant.

3. Beneficiarul direct are urmatoarele obligatii:

a) de a se pregati la fiecare disciplina/modul de studiu, de a dobandi competentele si de a-si
insusi cunostintele prevazute de programele scolare;

b) de a frecventa cursurile, In cazul beneficiarilor primari ai educatiei din invatamantul de
stat, particular si confesional autorizat/acreditat;

c) de a se prezenta la cursuri si la fiecare evaluare/sesiune de examene organizata de unitatea
de Invatamant;

d) de a avea un comportament civilizat si o tinutd decenta in unitatea de invatamant;

e) de a respecta Regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatamant, regulile
de circulatie, normele de securitate si de sdndtate in munca, de prevenire si de stingere a
incendiilor, normele de protectie a mediului;

f) de a nu distruge documentele scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole,
documente din portofoliul educational etc.;

g) de a nu deteriora bunurile din patrimoniul unitatii de invatdmant (materiale didactice si
mijloace de invatamant, carti de la biblioteca scolii, mobilier scolar, mobilier sanitar, spatii de
invatamant etc.);

h) de a nu aduce sau difuza, In unitatea de Tnvatimant, materiale care, prin continutul lor,
atenteaza la independenta, suveranitatea si integritatea nationald a tarii, care cultiva violenta
si intoleranta;

1) de a nu organiza/participa la actiuni de protest, astfel decat este prevazut in Statutul
elevului;
j) de a nu detine/consuma/comercializa, in perimetrul unitdtii de invatamant, droguri,
substante etnobotanice, bauturi alcoolice, tigari;
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k) de a nu introduce si/sau face uz, in perimetrul unitatii de Tnvatamant, de orice tipuri de
arme sau alte produse pirotehnice, cum ar fi munitie, petarde, pocnitori, brichete etc., precum
si spray-uri lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta
integritatea fizica si psihica a beneficiarilor directi ai educatiei si a personalului unitatii de
invatamant;
1) de a nu poseda si/sau difuza materiale care au un caracter obscen sau pornografic;
m) de a nu aduce jigniri si de a nu manifesta agresivitate In limbaj si in comportament fatd de
colegi si fata de personalul unitatii de Invatamant sau de a leza In orice mod imaginea publica
a acestora;
n) de a nu provoca/instiga/participa la acte de violentd in unitatea de Invatimant si in
proximitatea acesteia;
0) de a nu parasi incinta scolii in timpul pauzelor sau dupa inceperea cursurilor, fara avizul
profesorului de serviciu sau al profesorului diriginte.
p) beneficiaza de toate drepturile si obligatiile prevazute in Statutul elevului
V. Durata contractului: prezentul contract se incheie, de regula, pe durata unui nivel de
invatamant.
VI. Alte clauze:
1. Orice neintelegere dintre parti se poate solutiona pe cale amiabild, in cadrul Consiliului
profesoral al unitatii de invatdmant.
2.Prezentul contract inceteaza de drept in urmatoarele cazuri:

@® in cazul in care parintele semnatar decade din drepturile parintesti, urmand a se
incheia un nou contract cu celalalt parinte al elevului sau cu reprezentantul legal al acestuia;

@ in cazul transferului elevului la o alta unitate de invatamant;

@ in situatia incetarii activitatii de invatamant;

@ 1in alte cazuri prevazute de lege.
3. Conform cerintelor Legii nr. 677/2001 pentru protectia persoanelor cu privire la
prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date, modificatd si
completatd si ale Legii nr. 506/2004 privind prelucrarea datelor cu caracter personal si
protectia vietii private in sectorul comunicatiilor electronice, conform Regulamentului
general privind protectia datelor (RGPD) — Regulamentul (UE) 2016/679, ISJ] Neamt are
obligatia de a administra Tn conditii de sigurantd si numai pentru scopurile specificate, datele
personale care 11 sunt furnizate despre categoriile de persoane fizice prevazute la sectiunea 1.

Incheiat astizi, 10 septembrie 2018, in doud exemplare, in original, pentru fiecare parte.

Unitatea scolard, Beneficiar secundar*), Am luat la cunostinta,
Beneficiar primar, elevul,
Colegiul Tehnic Forestier in varsta de cel putin 14 ani)

Director, prof. Paval Mihai

*) Parintele/Tutorele/Sustinatorul legal, pentru elevii din invatdmantul ante prescolar,
prescolar, primar, gimnazial si liceal, respectiv elevul, pentru Invatamantul postliceal.

7. Scoala si comunitatea. Parteneriate/Protocoale intreunitatile de invatamant si alti
parteneri educationali

Art. 402. —Autoritatile administratiei publice locale, precum si reprezentanti ai comunitatii
locale colaboreazd cu consiliul de administratie si cu directorul, in vederea atingerii
obiectivelor unitatii de invatamant.
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Art. 403. — Unitatile de invatamant pot realiza parteneriate cu asociatii, fundatii, institutii de
educatie si culturd, organisme economice §i organizatii guvernamentale si
nonguvernamentale sau alte tipuri de organizatii, In interesul beneficiarilor directi ai
educatiei.

Art. 404. — Unitatile de invatamant, de sine statator sau in parteneriat cu autoritatile
administratiei publice locale si cu alte institutii si organisme publice si private: case de
culturd, furnizori de formare continud, parteneri sociali, organizatii nonguvernamentale si
altele asemenea pot organiza la nivel local centre comunitare de Invatare permanenta, pe baza
unor oferte de servicii educationale adaptate nevoilor specifice diferitelor grupuri-finta
interesate.

Art. 405. — Unitatile de invatamant, in conformitate cu legislatia in vigoare si prevederile
prezentului regulament, pot initia, In parteneriat cu autoritatile administratiei publice locale si
cu organizatiile de parinti, in baza hotararii consiliului de administratie, activitati educative,
recreative, de timp liber, pentru consolidarea competentelor dobandite sau de accelerare a
invatarii, precum si activitati de Invatare remediala cu elevii.

Art. 406. — (1) Parteneriatul cu autoritatile administratiei publice locale are ca scop
derularea unor activitati/programe educationale in vederea atingerii obiectivelor educationale
stabilite de unitatea de invatamant.

(2) Activitatile derulate in parteneriat nu pot avea conotatii politice, de propaganda electorala,
de prozelitism religios si nu pot fi contrare moralei sau legilor statului.

(3) Autoritatile administratiei publice locale asigura conditiile si fondurile necesare pentru
implementarea si respectarea normelor de sanatate si securitate in munca si pentru asigurarea
securitatii copiilor/elevilor si a personalului in perimetrul unitatii de invatamant.

Art. 407. — (1) Unitatile de invatamant incheie parteneriate si protocoale de colaborare cu
operatorii economici, In vederea derularii orelor de instruire practica.

(2) Protocolul contine prevederi clare cu privire la responsabilitatile partilor, referitoare la
asigurarea securitatii elevilor si a personalului scolii, respectarea normelor de sdnatate si
securitate in muncd, asigurarea transportului la si de la operatorul economic, durata
activitatilor, drepturile si Indatoririle elevilor, utilizarea fondurilor realizate, cu respectarea
prevederilor legale in vigoare.

Art. 408. — (1) Unitatile de invatdmant incheie protocoale de parteneriat cu organizatii
nonguvernamentale, unitdfi medicale, politie, jandarmerie, institutii de cultura, asociatii
confesionale, alte organisme, in vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite prin
proiectul de dezvoltare institutionald/planul de actiune al unitatii de invatamant.

(2) Protocolul contine prevederi cu privire la responsabilitdtile partilor, referitoare la
asigurarea securitatii elevilor si a personalului scolii, respectarea normelor de sandtate si
securitate in munca, asigurarea transportului la si de la agentul economic, durata activitatilor,
drepturile si indatoririle elevilor, utilizarea fondurilor realizate, cu respectarea prevederilor
legale in vigoare. De asemenea, unitatile de invatamant profesional si tehnic Incheie
parteneriate si protocoale de colaborare cu operatorii economici, in vederea derularii orelor
de instruire practica. Protocolul contine prevederi clare cu privire la responsabilitatile
partilor, referitoare la asigurarea securitatii elevilor si a personalului scolii, respectarea
normelor de sdndtate si securitate in muncd, asigurarea transportului la si de la operatorul
economic, durata activitatilor, drepturile si indatoririle elevilor, utilizarea fondurilor realizate,
cu respectarea prevederilor legale in vigoare. Unitatile de Invatdmant preuniversitar cu
personalitate juridica care scolarizeazd in invatamant profesional si tehnic dual incheie
contracte de parteneriat cu unul sau mai mulfi operatori economici sau cu o asociatie/ un
consortiu de operatori economici si cu unitate administrativ-teritoriala pe raza careia se afla
unitatea scolara. Pentru pregatirea profesionald, fiecare elev major, respectiv pdarintele,
tutorele sau sustindtorul legal al elevului minor din aceste unitati de invatamant prevazute
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incheie contract de pregatire practica individual cu operatorul economic si unitatea de
invatamant. Contractele prevazute se reglementeaza prin metodologii specifice aprobate prin
ordin al ministrului educatiei nationale.

(3) In cazul derularii unor activitati in afara perimetrului unittii de invatdmant, in protocol
se va specifica concret carei parfi 11 revine responsabilitatea asigurarii securitatii
copiilor/elevilor.

(4) Bilantul activitatilor realizate va fi facut public, prin afisare la sediul unitatii, pe site-ul
scolii, prin comunicate de presa si prin alte mijloace de informare.

(5) Unitatile de invatamant pot incheia protocoale de parteneriat si pot derula activitati
comune cu unitdti de Invatamant din strdindtate, avand ca obiectiv principal dezvoltarea
personalitatii copiilor si a tinerilor, respectandu-se legislatia in vigoare din statele din care
provin institutiile respective.

(6) Reprezentantii parintilor, tutorilor sau sustindtorilor legali se vor implica direct in buna
derulare a activitatilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleaza in unitatea de invatdmant.

TITLUL XI. Interzicerea segregarii scolare in unitatile

de invatamant preuniversitar
(cf. Ordinului MENCS nr. 6134/2016 privind interzicerea segregarii scolare in unitatile de invataimant
preuniversitar)

Dispozitii generale si definitii

Art. 409. — (1) Ministerul Educatiei Nationale isi propune ca politica educationala
asigurarea echitatii In educatie, In ceea ce priveste accesul egal la toate formele de
invatamant, dar si In ceea ce priveste calitatea educatiei pentru toti copiii, fard nicio
discriminare generatd de originea etnicd sau de limba maternd, dizabilitate si/sau cerinte
educationale speciale, statutul socio-economic al familiilor, mediul de rezidentd sau
performantele scolare ale beneficiarilor primari ai educatiei.

(2) Ministerul Educatiei Nationale, inspectoratele scolare judetene si unitdtile de invatamant
preuniversitar din Roménia vor promova cu prioritate principiile scolii incluzive. Scoala
incluziva este o scoala prietenoasd si democratica, care valorifica diversitatea socio-etno-
culturala, o scoald in care toti copiii sunt respectati si integrati fara discriminare si fara
excludere generate de originea etnicd sau de limba maternd, dizabilitate si/sau cerinte
educationale speciale, statutul sodoeconomic al familiilor, mediul de rezidentd sau
performantele scolare ale beneficiarilor primari ai educatiei.

Art. 410. — (1) In invatimantul preuniversitar este interzisi segregarea scolard pe criteriul
etnic, al dizabilitatii sau al cerintelor educationale speciale, pe criteriul statutului
sodoeconomic al familiilor, al mediului de rezidentd si al performantelor scolare ale
beneficiarilor primari ai educatiei, in conditiile prevazute de legislatia Tn vigoare si ale
prevederilor prezentului ordin.

(2) Prevenirea si eliminarea fenomenelor de segregare scolarda constituie o condifie
imperativa pentru implementarea principiilor scolii incluzive.

Art. 411. — Segregarea este o formd grava de discriminare si are drept consecintd accesul
inegal al copiilor la o educatie de calitate, Incalcarea exercitdrii in conditii de egalitate a
dreptului la educatie, precum si a demnitéfii umane.

Art. 412. — (1) Constituie segregare scolard pe criteriul etnic separarea fizica a elevilor
apartinand unui grup etnic in unitatile de invatamant
preuniversitar/grupe/clase/cladiri/ultimele doud banci/altele, astfel incat procentul elevilor
apartinand grupului etnic respectiv din totalul elevilor din unitatea de invatamant
preuniversitar/ grupd/ clasa/ cladire/ ultimele doud banci/altele este disproportionat in raport
cu procentul pe care copiii apartinand grupului etnic respectiv il reprezintd in totalul
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populatiei de varstd corespunzdtoare unui ciclu de educatie In respectiva unitate
administrativ-teritoriala.

(2) Nu constituie segregare scolara pe criteriul etnic situatia in care se constituie grupe/
clase/ unitati de Invatimant preuniversitar formate preponderent sau doar cu elevi apartinand
unui grup etnic, in scopul predarii in limba materna a acelui grup etnic sau 1n sistem bilingv.
Art. 413. — (1) Constituie segregare scolard pe criteriul dizabilitatii si/ sau al cerintelor
educationale speciale separarea fizica a elevilor cu dizabilitati si/sau cu cerinte educationale
speciale in grupe/clase/ cladiri/ultimele doud banci/altele din invatdmantul de masa, astfel
incat procentul elevilor cu dizabilitafi si/sau cu cerinte educationale speciale dintr-o
grupd/clasd/cladire/ultimele doud banci/altele a unei unitati de Invatimant preuniversitar de
masa este disproportionat in raport cu procentul elevilor cu dizabilitati si/sau cu cerinte
educationale speciale dintr-o altd grupa/claséd/cladire/ultimele doud banci/altele din aceeasi
unitate de invatamant preuniversitar de masa, de acelasi nivel.

(2) Constituirea de clase cu elevi cu dizabilitati si/sau cu cerinte educationale speciale intr-o
unitate de invatdmant preuniversitar de masa reprezinta segregare scolara si este interzisa.

(3) Nu constituie segregare scolara infiinarea si functionarea, in conditiile legii, a unitatilor
de invatamant special.

(4) Prin exceptie de la alin. (1) si (2), in situatii temeinic justificate, in conformitate cu
prevederile Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare,
constituirea de grupe sau clase cu anteprescolari, prescolari sau elevi cu dizabilitati si/ sau cu
cerinte educationale speciale intr-o unitate de invatamant de masd nu reprezintd segregare
scolara.

Art. 414. — (1) Constituie segregare scolara pe criteriul statutului socioeconomic al
parintilor/ familiilor separarea fizicd a elevilor care provin din familii cu acelasi nivel
socioeconomic in grupe/ clase/ cladiri/ ultimele doud banci/ altele din Tnvatamantul de masa,
astfel incat procentul elevilor care provin din familii cu acelasi nivel socioeconomic dintr-o
grupd/ clasd/ cladire/ ultimele doud banci/altele a unei unitati de invatdmant preuniversitar de
masa este disproportionat in raport cu procentul elevilor care provin din familii cu acelasi
nivel socioeconomic dintr-o altd grupa/ clasa/ cladire/ ultimele doud banci/ altele din aceeasi
unitate de Invatamant preuniversitar de masd, de acelasi nivel. Evaluarea statutului
socioeconomic al pdrintilor/ familiilor anteprescolarilor, prescolarilor sau elevilor se va face
in baza unuia sau a mai multor indicatori cuprinsi in metodologia de monitorizare a segregarii
scolare pe criteriul statutului socioeconomic al parintilor/ familiilor (cum ar fi nivelul de
studii al parintilor, nivelul veniturilor familiilor, altele).

Art. 415. — (1) Constituie segregare scolara pe criteriul performantelor scolare separarea
fizica a elevilor prin constituirea de grupe/clase in functie de performantele scolare ale
elevilor, astfel incat procentul elevilor cu un anumit nivel al performantelor scolare, la
constituirea unei grupe sau clase, este disproporfionat in raport cu procentul elevilor cu
acelasi nivel al performantelor scolare din alte grupe/clase, de acelasi nivel.

(2) Prevederile prezentului ordin nu aduc nicio modificare Metodologiei de organizare si
desfasurare a admiterii in invatamantul liceal si Tn Invatdmantul profesional de stat. Dupa
parcurgerea tuturor etapelor prevazute de Metodologia de organizare si desfasurare a
admiterii in Tnvatdmantul liceal de stat si repartizarea absolventilor clasei a VIII-a in licee,
constituirea claselor de liceu se va face prin mixarea elevilor repartizati unui liceu, astfel
incat sa fie evitata orice segregare scolara pe criteriul performantelor scolare.

Art. 416. — (1) Constituie segregare scolard pe criteriul mediului de rezidentd separarea
fizica a elevilor din invatdmantul secundar superior prin constituirea de clase unde procentul
elevilor care provin dintr-un anumit mediu de rezidentd este disproportionat in raport cu
procentul elevilor care provin din acelasi mediu de rezidentd dintr-o alta clasa, de acelasi
nivel.
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Art. 417. — Metodologia de monitorizare a segregarii scolare pentru toate criteriile de
segregare scolard enuntate n prezentul ordin si metodologia de prevenire si interventie in
situatiile de segregare scolara se aproba prin ordin al ministrului educatiei nationale.

Comisia Nationala pentru Desegregare si Incluziune Educationala
Art. 418. — (1) in coordonarea Ministerului Educatiei Nationale se infiinfeaza Comisia
Nationala pentru Desegregare si Incluziune Educationald avand ca mandat coordonarea
implementarii Planului de actiune pentru desegregare scolara si cresterea calitatii
educationale 1n unitatile de Invatdmant preuniversitar.

(2) Comisia Nationald pentru Desegregare si Incluziune Educationala va fi constituita din
specialisti  din  Ministerul ~Educatiei  Nationale, mediul academic, organizatii
neguvernamentale si alte institutii relevante.

(3) Regulamentul de organizare si functionare al Comisiei Nationale pentru Desegregare si
Incluziune Educationald se aproba prin ordin al ministrului educatiei nationale.

(4) Pentru indeplinirea mandatului sau, Comisia Nationald pentru Desegregare si Incluziune
Educationala exercita urmatoarele atributii:

a) avizeaza, in urma consultarii cu organizatiile neguvernamentale de profil, metodologia de
monitorizare a segregarii scolare pentru toate criteriile de segregare scolard enuntate in
prezentul ordin si metodologia de prevenire si interventie in situatiile de segregare scolara;

b) coordoneaza realizarea unui raport anual privind segregarea scolara si calitatea serviciilor
educationale din Romaénia, in conformitate cu prevederile Planului de actiune pentru
desegregare scolard si cresterea calitdtii educationale 1n unitatile de invatdmant preuniversitar
din Romania, in exercitarea acestei atributii, Comisia Nationald pentru Desegregare si
Incluziune Educationalda poate face propuneri pentru imbunatatirea sistemului de indicatori
care sunt urmariti anual prin Sistemul Informatic Integrat al Invatimantului din Romania
(SHIR) si de catre Agentia Roména de asigurare a Calitatii in invatdmantul Preuniversitar
(ARACIP) pentru monitorizarea tuturor formelor de segregare scolara;

c) elaboreaza strategii si/sau norme metodologice privind desegregarea scolard si incluziunea
educationala in conformitate cu nevoile specifice identificate in cadrul raportului anual
privind segregarea scolara si calitatea serviciilor educationale din Romania;

d) monitorizeaza, la nivel national, implementarea masurilor corective pentru prevenirea si
eliminarea tuturor formelor de segregare scolard, pe toate criteriile enuntate in prezentul
ordin-cadru, in colaborare cu inspectoratele scolare judetene, cu alte organisme aflate in
subordinea Ministerului Educatiei Nationale si cu alti parteneri educationali;

) poate acorda asistenta tehnica comisiilor scolare pentru prevenirea si eliminarea violentei,
a faptelor de coruptie si discrimindrii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii in
activitatea acestora de monitorizare, prevenire sau combatere a tuturor formelor de segregare
scolard, Tn mod direct sau prin intermediul inspectoratelor scolare judetene;

f) acorda asistenta tehnica inspectoratelor scolare judetene si Centrului Judetean de Resurse si
de Asistentd Educationald (CJRAE) 1n activitatea acestora de monitorizare, prevenire sau
combatere a tuturor formelor de segregare scolara;

g) colaboreazd cu Consiliul National pentru Combaterea Discriminarii Tn domeniul
monitorizarii, prevenirii i elimindrii oricaror forme de segregare scolara;

h) analizeaza acte normative elaborate de Ministerul Educatiei Nationale sau ale altor
ministere sau organisme guvernamentale, in conformitate cu Planul de actiune pentru
desegregare scolara si cresterea calitatii educationale in wunitdtile de invatdmant
preuniversitar, In domeniul prevenirii si eliminarii oricaror forme de segregare scolara,

1) propune ministrului educatiei nationale aplicarea sanctiunilor corespunzatoare prevazute in
prezentul ordin in cazurile identificate de segregare scolara.

(5) Ministrul educatiei nationale are obligatia de a pune in aplicare recomandarea Comisiei
Nationale pentru Desegregare si Incluziune Educationala.
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Rolul inspectoratului scolar judetean pentru prevenirea si eliminarea oricarei forme de
segregare scolara

Art. 419. — Inspectoratul scolar judetean exercitd urmatoarele atribufii in domeniul
prevenirii, elimindrii sau sanctionarii oricarei forme de segregare scolara:

a) monitorizeaza sistematic, anual, toate formele de segregare scolara (pe toate criteriile) in
toate unitatile de invatamant preuniversitar din judetul lor prin colectarea tuturor indicatorilor
stabilifi prin metodologiile de monitorizare a segregarii scolare, centralizarea lor la nivelul
judetului si raportarea lor catre Comisia Nationald pentru Desegregare si Incluziune
Educationala;

b) verifica, in conformitate cu metodologia de monitorizare a segregarii scolare pentru toate
criteriile de segregare scolara enuntate In prezentul ordin si metodologia de prevenire si
interventie in situatiile de segregare scolara, ca la constituirea grupelor/claselor de inceput de
nivel de studii (clasa a IX-a) sa se asigure mixarea elevilor astfel incat diversitatea sociala,
etnicd, culturala etc. a circumscriptiei scolare sa fie reflectatd in fiecare grupd/ clasa/ cladire/
ultimele doua banci/ altele etc.;

¢) verifica, in conformitate cu metodologia de monitorizare a segregarii scolare pentru toate
criteriile de segregare scolard enuntate in prezentul ordin si metodologia de prevenire si
interventie in situatiile de segregare scolara, modalitatea de repartizare a elevilor intre
cladirile aceleiasi unitai de invatamant preuniversitar (acolo unde unitatea de invatamant
preuniversitar 1si desfasoara activitatea didactica In mai multe cladiri);

d) verifica, In conformitate cu metodologia de monitorizare a segregdrii scolare pentru toate
criteriile de segregare scolard enuntate in prezentul ordin si metodologia de prevenire si
interventie in situatiile de segregare scolara, modalitatea de repartizare a elevilor si cadrelor
didactice pe clase (acolo unde existd mai multe clase pe acelasi an de studiu);

e) verifica, in conformitate cu metodologia de monitorizare a segregarii scolare pentru toate
criteriile de segregare scolara enuntate in prezentul ordin si metodologia de prevenire si
interventie in situatiile de segregare scolara, modalitatea de repartizare a elevilor in ultimele
doua banci (acolo unde este mentinuta aranjarea spatiald a claselor pe siruri de banci);

f) verifica, in conformitate cu metodologia de monitorizare a segregarii scolare pentru toate
criteriile de segregare scolara enuntate in prezentul ordin si metodologia de prevenire si
interventie in situatiile de segregare scolara, reflectarea diversitatii sociale, etnice, culturale
etc. In spatiul scolar si in activitatile didactice curriculare si extracurriculare;

g) verifica, in conformitate cu metodologia de monitorizare a segregarii scolare pentru toate
criteriile de segregare scolara enuntate in prezentul ordin si metodologia de prevenire si
interventie in situatiile de segregare scolara, reflectarea diversitatii sociale, etnice, culturale
etc. In structurile de conducere sau organismele consultative ale unititilor de invatamant
preuniversitar (de exemplu, consilille de administratie ale unitdtii de invatamant
preuniversitar, comitetele de parinti etc.);

h) sprijind si monitorizeaza procesul de atragere a resurselor umane necesare in procesele de
incluziune educationala, in colaborare cu CJRAE (cum ar fi mediatorul scolar, consilierul
scolar, cadre didactice apartinand grupurilor minoritare sau vulnerabile, cadrul didactic de
sprijin, logopedul, asistentul personal sau nsotitorul copilului sau elevului cu dizabilitati
etc.);

1) sprijind, 1n colaborare cu Casa Corpului Didactic, diversificarea ofertei de formare si
formarea managerilor scolari si a cadrelor didactice (cu prioritate a acelora din unitatile de
invatamant preuniversitar in care au fost semnalate sau identificate forme de segregare
scolard) In domenii legate de desegregarea scolara, abordari incluzive 1n educatie, calitatea
educatiei in contexte incluzive etc.;

j) acordad asistentd tehnica comisiilor scolare pentru prevenirea si eliminarea violentei, a
faptelor de coruptie si discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitafii in
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activitatea acestora de monitorizare, prevenire sau combatere a tuturor formelor de segregare
scolara;

k) ofera asistentd tehnica si sprijin metodologic, in conformitate cu metodologia de
monitorizare a segregarii scolare pentru toate criteriile de segregare scolard enuntate in
prezentul ordin si metodologia de prevenire si interventie in situatiile de segregare scolara,
unitatilor de Invatamant preuniversitar in care au fost semnalate sau identificate forme de
segregare scolara pentru elaborarea si implementarea sistematica a masurilor de desegregare
si urmarirea progresului privind incluziunea educationala (de exemplu, adoptarea unor
planuri de desegregare, implementarea si monitorizarea impactului acestor planuri de
desegregare etc.);

1) ofera asistenta tehnica si sprijin unitatilor de invatamant preuniversitar pentru atragerea de
fonduri pentru proiecte avand ca obiectiv desegregarea scolara si incluziunea educationald;
m) monitorizeaza modalitatea de constituire a circumscriptiilor scolare astfel incat sa se evite
generarea sau conservarea unor forme de segregare (de exemplu, la constituirea
circumscriptiilor scolare nu trebuie sa fie conservate fenomenele de segregare rezidentiala,
acolo unde este posibil acest lucru);

n) acorda o atentie speciald pentru dezvoltarea calitatii educatiei, in special in cazul acelor
unitdfi de invatdmant preuniversitar unde au fost semnalate sau identificate forme de
segregare scolara;

0) acordd o atentie speciald pentru orientarea copiilor cu cerinte educationale
speciale/dizabilitati cu prioritate citre invatdmantul de masa si repartizarea pe gmpe/clase a
acestora in mod cat mai echitabil, in conformitate cu prevederile Legii educatiei nationale nr.
1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

p) stabileste parteneriate cu organizatiile neguvernamentale, autoritatile centrale, judetene si
locale, cu alte organizatii specializate etc. In domeniul desegregirii scolare si incluziunii
educationale;

q) aplicd sanctiunile corespunzatoare prevazute in prezentul ordin in cazurile identificate de
segregare scolara

Rolul comisiei scolare pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si
discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii in domeniul prevenirii si
eliminarii oricarei forme de segregare scolara

Art. 420. — Comisia scolard pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie
si discriminarii in mediul scolar §i promovarea interculturalitatii exercitd urmatoarele atributii
in domeniul prevenirii, eliminarii sau sanctiondrii oricarei forme de segregare scolara:

a) monitorizeaza sistematic, anual, toate formele de segregare scolara (pe toate criteriile) in
unitatea de Invatdmant preuniversitar unde este constituitd, prin colectarea tuturor
indicatorilor stabilifi prin metodologiile de monitorizare a segregarii scolare, centralizarea lor
la nivelul unitatii scolare si raportarea lor catre inspectoratul scolar judetean;

b) verificd, in conformitate cu metodologia de monitorizare a segregdrii scolare pentru toate
criteriile de segregare scolara enuntate in prezentul ordin si metodologia de prevenire si
interventie in situatiile de segregare scolara, ca la constituirea grupelor/claselor de inceput de
nivel de studii (clasa a IX-a) sd se asigure mixarea elevilor astfel incat diversitatea sociala,
etnicd, culturala etc. a circumscriptiei scolare sa fie reflectatd in fiecare grupd/ clasa/ cladire/
ultimele doua banci/ altele etc.;

c) verifica, in conformitate cu metodologia de monitorizare a segregarii scolare pentru toate
criteriile de segregare scolara enuntate in prezentul ordin si metodologia de prevenire si
interventie in situatiile de segregare scolard, modalitatea de repartizare a elevilor intre
cladirile aceleiasi unitdfi de invatamant preuniversitar (acolo unde unitatea de invatamant
preuniversitar 1si desfasoara activitatea didactica In mai multe cladiri);
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d) verifica, in conformitate cu metodologia de monitorizare a segregarii scolare pentru toate
criteriile de segregare scolard enuntate in prezentul ordin si metodologia de prevenire si
interventie in situatiile de segregare scolara, modalitatea de repartizare a elevilor si cadrelor
didactice pe clase (acolo unde existd mai multe clase pe acelasi an de studiu);

e) verifica, in conformitate cu metodologia de monitorizare a segregarii scolare pentru toate
criteriile de segregare scolard enuntate in prezentul ordin si metodologia de prevenire si
interventie in situatiile de segregare scolara, modalitatea de repartizare a elevilor in ultimele
douad banci (acolo unde este mentinutd aranjarea spatiala a claselor pe siruri de banci);

f) verifica, in conformitate cu metodologia de monitorizare a segregarii scolare pentru toate
criteriile de segregare scolard enuntate in prezentul ordin si metodologia de prevenire si
interventie in situatiile de segregare scolard, reflectarea diversitatii sociale, etnice, culturale
etc. In spatiul scolar si in activitatile didactice curiculare si extracurriculare;

g) verifica, in conformitate cu metodologia de monitorizare a segregarii scolare pentru toate
criteriile de segregare scolard enuntate in prezentul ordin si metodologia de prevenire si
interventie in situatiile de segregare scolara, reflectarea diversitatii sociale, etnice, culturale
etc. In structurile de conducere sau organismele consultative ale unititilor de invatimant
preuniversitar (de exemplu, consiliile de administratie ale wunitdfii de nvatamant
preuniversitar, comitetele de parinti etc.);

h) identifica nevoile de resurse umane necesare in procesele de incluziune educationala si
recomanda directorului unitatii scolare de invatdmant preuniversitar angajarea acestor resurse
umane (de exemplu mediator scolar, consilier scolar, cadre didactice apartindnd grupurilor
minoritare sau vulnerabile, cadru didactic de sprijin etc.);

1) identificd nevoile de formare a managerilor scolari si a cadrelor didactice din unitatea de
invatamant preuniversitar in domenii legate de desegregarea scolard, abordari incluzive in
educatie, calitatea educatiei in contexte incluzive etc. si le comunica unitatii de invatamant
preuniversitar;

j) elaboreazad si coordoneaza implementarea planului de desegregare scolara si incluziune
educationala iTn momentul in care identifica o situatie de segregare scolara;

k) raporteazd inspectoratului scolar judetean progresul realizat In cadrul implementarii
planului de desegregare scolara si incluziune educationald;

1) elaboreaza proiecte avand ca obiectiv desegregarea scolara si incluziunea educationala;

m) elaboreaza planul de acomodare rezonabild si accesibilizare a unitatii de invatamant
preuniversitar de masd pentru incluziunea educationald a anteprescolarilor, prescolarilor si
elevilor cu dizabilitati;

n) elaboreaza si coordoneaza implementarea unor campanii de constientizare §i comunicare
in circumscriptia sa scolara pentru paringi, copii/ elevi, autoritati locale si judetene pentru
promovarea educatiei incluzive de calitate, pentru promovarea interculturalitafii sau pentru
actiuni de desegregare scolara;

o) propune conducerii unitdtii scolare de invdtdmant preuniversitar parteneriate cu
organizatiile neguvernamentale, autoritatile centrale, judetene si locale, cu alte organizatii
specializate etc. In domeniul desegregarii scolare si incluziunii educationale;

p) propune Comisiei de evaluare si asigurare a calitatii de la nivelul unitatii de Invatamant
preuniversitar programe, masuri §i activitdti de Tmbundtatire a calitafii Tn domeniul
desegregarii scolare si incluziunii educationale.

Dispozitii finale si sanctiuni

Art. 421. — Segregarea scolard are consecinte educationale si sociale negative, cum ar fi:

a) dificultati in a atrage elevii 1n sistemul de educatie — grad ridicat de nescolarizare;

b) incapacitatea de a mentine elevii in sistemul de educatie — grad ridicat de abandon scolar;
¢) incapacitatea de a atrage i a mentine profesorii calificati in scolile respective, fapt care
afecteaza calitatea educatiei;
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d) incapacitatea de a pregati elevii la standarde necesare pentru trecerea la forme superioare
de scolarizare;

e) mentinerea prejudecatilor si stereotipurilor, deopotriva la nivelul populatiei majoritare si
la cel al grupurilor vulnerabile la segregare scolara;

f) contributia la formarea unor reprezentari negative privind capacitatea scolii de a genera
progres social si echitate.

Art. 422. — (1) Unitatea de Tnvatdmant preuniversitar are obligatia sd monitorizeze anual
fiecare forma de segregare scolard, in conformitate cu metodologia de monitorizare specifica
fiecarui criteriu, fiecare metodologie de monitorizare aprobatd devenind parte componenta a
prezentului ordin, ca anexa a sa.

(2) Unitatea de invatamant preuniversitar are obligatia, atunci cand identificd o forma de
segregare scolard, sd adopte si sd implementeze, in conformitate cu metodologia de
monitorizare a segregarii scolare pentru toate criteriile de segregare scolara enuntate in
prezentul ordin si metodologia de prevenire si interventie in situatiile de segregare scolara,
masurile de remediere prevazute in metodologia respectiva, metodologia de monitorizare a
segregarii scolare pentru toate criteriile de segregare scolara enuntate in prezentul ordin si
metodologia de prevenire si interventie in situatiile de segregare scolara adoptatd devenind
parte a prezentului ordin, ca anexa a sa.

(3) Unitatea de Invatdmant preuniversitar are obligatia s raporteze inspectoratului scolar
judetean situatiile identificate la nivelul unitatii de invatamant preuniversitar, iar in cazurile
in care a identificat o forma de segregare scolara, sa raporteze masurile de remediere adoptate
si progresul privind implementarea acestor masuri.

Art. 423. — (1) Inspectoratul scolar judetean are obligatia sa monitorizeze anual si sa
centralizeze la nivelul judetului situatiile de segregare scolara si progresul privind
implementarea masurilor de desegregare, in conformitate cu metodologiile specifice fiecarui
criteriu de segregare scolard, si sd Tnainteze Comisiei Nationale pentru Desegregare si
Incluziune Educationala raportul anual la nivelul judetului.

(2) Inspectoratul scolar judetean are obligatia sd includd in activitatile specifice de inspectie
scolard verificarea situatiilor raportate de catre unitatile de Invatdmant preuniversitar in
raportarea anuald privind situatiile de segregare scolara, precum si a masurilor de remediere
adoptate si progresul unitatii de Invatdmant preuniversitar privind implementarea acestor
masuri.

Art. 424. — Comisia Nationald pentru Desegregare si Incluziune Educationala este obligata
sa realizeze centralizarea situatiilor de segregare scolara, precum si progresul privind
implementarea masurilor de remediere la nivel national si sa Tnainteze ministrului educatiei
nationale raportul anual la nivel national. Raportul anual la nivel national devine capitol al
raportului anual privind starea sistemului de educatie din Romania.

Art. 425. — (1) ARACIP va evalua, cu prioritate, in timpul vizitelor de evaluare externa in
vederea acreditarii si evaluarii externe periodice respectarea prevederilor prezentului ordin si
a metodologiilor subsecvente, consemnand cele constatate Tn rapoartele de evaluare externa.
(2) La solicitarea Comisiei Nationale pentru Desegregare si Incluziune Educationald,
ARACIP, respectiv Ministerul Educatiei Nationale si inspectoratul scolar judetean vor realiza
activitati de evaluare externa si control, in conformitate cu prevederile Ordonantei de urgenta
nr. 75/2005 privind asigurarea calitatii educatie, aprobatd cu modificari prin Legea nr.
87/2006, cu modificarile si completarile ulterioare, n unitatile de invatdmant preuniversitar,
in care au fost identificate forme de segregare scolara.

Art. 426. — Nerespectarea obligatiilor prevazute in prezentul ordin de catre personalul
unitatilor de invatamant preuniversitar, al inspectoratului scolar judetean sau de catre
personalul de conducere si de executie, de indrumare sau de control al Ministerului Educatiei
Nationale atrage raspunderea disciplinard si patrimoniald, in conformitate cu art. 280 si
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urmatoarele din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Art. 427. — Raportarea eronata, cu rea-credintd, a indicatorilor urmariti pentru identificarea
oricarei forme de segregare scolard sau raportarea eronatd, cu rea-credintd, a masurilor de
remediere adoptate sau a progresului privind implementarea acestor masuri atrage
raspunderea civild sau penald, dupa caz, in conformitate cu legislatia in vigoare.

Art. 428. — Refuzul unitatii de Invatdmant preuniversitar de a monitoriza formele de
segregare scolard, de a raporta datele necesare pentrn monitorizarea oricaror forme de
segregare scolard sau progresul privind implementarea masurilor de desegregare ori refuzul
de a elabora sau a implementa un plan de desegregare in situatia in care in respectiva unitate
de invatamant preuniversitar au fost identificate forme de segregare scolard atrage
raspunderea disciplinard, administrativa, civila sau penald, dupa caz.

Art. 429. — Nerespectarea obligatiilor privind protectia datelor cu caracter personal in
procesele de colectare, procesare si comunicare a acestora, prevazute in metodologiile de
monitorizare a tuturor formelor de segregare scolard, atrage raspunderea disciplinara,
administrativa, civila sau penald, dupa caz, in conformitate cu legislatia nationald privind
protectia datelor cu caracter personal.

Titlul XII. Protectia si promovarea drepturilor copilului

(cf. LEGII nr. 272/ 2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului - republicata si
actualizatd 2016)

Art. 430. Autoritatile publice, organismele private autorizate, precum si persoanele fizice si
persoanele juridice responsabile de protectia copilului sunt obligate sa respecte, sa promoveze
si sd garanteze drepturile copilului stabilite prin Constitutie si lege, in concordantd cu
prevederile Conventiei Organizatiei Natiunilor Unite cu privire la drepturile copilului,
ratificatd prin Legea nr. 18/1990, republicata, cu modificarile ulterioare, si ale celorlalte acte
internationale in materie la care Romania este parte.

Art. 431.

(1) Prezenta lege, orice alte reglementdri adoptate in domeniul respectdrii §i promovarii
drepturilor copilului, precum si orice act juridic emis sau, dupa caz, incheiat in acest domeniu
se subordoneaza cu prioritate principiului interesului superior al copilului.

(2) Interesul superior al copilului se circumscrie dreptului copilului la o dezvoltare fizica si
morala normala, la echilibru socioafectiv si la viata de familie.

(3) Principiul interesului superior al copilului este impus inclusiv in legatura cu drepturile si
obligatiile ce revin parintilor copilului, altor reprezentanti legali ai sdi, precum si oricaror
persoane carora acesta le-a fost plasat in mod legal.

(4) Principiul interesului superior al copilului va prevala in toate demersurile si deciziile care
privesc copiii, intreprinse de autoritatile publice si de organismele private autorizate, precum
si In cauzele solutionate de instantele judecatoresti.

(5) Persoanele prevazute la alin. (4) sunt obligate sd implice familia in toate deciziile,
actiunile si masurile privitoare la copil §i sd sprijine ingrijirea, cresterea si formarea,
dezvoltarea si educarea acestuia in cadrul familiei.

(6) In determinarea interesului superior al copilului se au in vedere cel putin urmatoarele:

a) nevoile de dezvoltare fizica, psihologica, de educatie si sdnatate, de securitate si stabilitate
si apartenenta la o familie;

b) opinia copilului, in functie de varsta si gradul de maturitate;
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¢) istoricul copilului, avand in vedere, in mod special, situatiile de abuz, neglijare, exploatare
sau orice altd forma de violentd asupra copilului, precum si potentialele situatii de risc care
pot interveni n viitor;

d) capacitatea parintilor sau a persoanelor care urmeaza sa se ocupe de cresterea si ingrijirea
copilului de a raspunde nevoilor concrete ale acestuia;

e) mentinerea relatiilor personale cu persoanele fatd de care copilul a dezvoltat relatii de
atasament.

Art. 432.

De dispozitiile prezentei legi beneficiaza:

a) copiii cetateni romani aflati pe teritoriul Romaniei;

b) copiii cetateni romani aflati in strainatate;

¢) copiii fara cetdtenie aflati pe teritoriul Romaniei;

d) copiii care solicita sau beneficiaza de o forma de protectie in conditiile reglementarilor
legale privind statutul si regimul refugiatilor in Romania;

e) copiii cetdteni straini aflati pe teritoriul Romaniei, in situatii de urgenta constatate, in
conditiile prezentei legi, de catre autoritatile publice romane competente.

Art. 433.

In sensul prezentei legi, termenii si expresiile de mai jos au urmatoarele semnificatii:

a) copil - persoana care nu a implinit varsta de 18 ani si nici nu a dobandit capacitatea
deplina de exercitiu, potrivit legii;

b) familie - parintii si copiii acestora;

c¢) familie extinsa - rudele copilului, pana la gradul IV inclusiv;

d) familie substitutiva - persoanele, altele decat cele care apartin familiei extinse, inclusiv
afinii pana la gradul IV si asistentii maternali care asigurd cresterea si ingrijirea copilului, in
conditiile legii;

e) plan individualizat de protectie - documentul prin care se realizeazd planificarea
serviciilor, prestatiilor si a masurilor de protectie speciald a copilului, pe baza evaluarii
psihosociale a acestuia si a familiei sale, in vederea integrarii copilului care a fost separat de
familia sa intr-un mediu familial stabil permanent, in cel mai scurt timp posibil;

f) plan de servicii - documentul prin care se realizeaza planificarea acordarii serviciilor si a
prestatiilor, pe baza evaludrii psihosociale a copilului §i a familiei, in vederea prevenirii
separdrii copilului de familia sa;

g) reprezentant legal al copilului - parintele sau persoana desemnata, potrivit legii, sa
exercite drepturile si sd indeplineascd obligatiile parintesti fata de copil.

Art. 434.

(1) Copiii au dreptul la protectie si asistentd in realizarea si exercitarea deplina a drepturilor
lor, in conditiile prezentei legi.

(2) Raspunderea pentru cresterea si asigurarea dezvoltarii copilului revine in primul rand
parintilor, acestia avand obligatia de a-si exercita drepturile si de a-si indeplini obligatiile fata
de copil, tinand seama cu prioritate de interesul superior al acestuia.

(3) In subsidiar, responsabilitatea revine colectivititii locale din care fac parte copilul si
familia sa. Autoritdtile administratiei publice locale au obligatia de a sprijini parintii sau,
dupa caz, alt reprezentant legal al copilului in realizarea obligatiilor ce le revin cu privire la
copil, dezvoltand si asigurand 1n acest scop servicii diversificate, accesibile si de calitate,
corespunzatoare nevoilor copilului.
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(4) Interventia statului este complementara; statul asigura protectia copilului si garanteaza
respectarea tuturor drepturilor sale prin activitatea specifica realizata de institutiile statului si
de autoritatile publice cu atributii in acest domeniu.

Art. 435.

Respectarea si garantarea drepturilor copilului se realizeaza conform urmatoarelor principii:
a) respectarea i promovarea cu prioritate a interesului superior al copilului;

b) egalitatea sanselor si nediscriminarea;
¢) responsabilizarea parintilor cu privire la exercitarea drepturilor si indeplinirea obligatiilor
parintesti;

d) primordialitatea responsabilitatii parintilor cu privire la respectarea §i garantarea
drepturilor copilului;

e) descentralizarea serviciilor de protectie a copilului, interventia multisectoriald si
parteneriatul dintre institutiile publice si organismele private autorizate;

f) asigurarea unei ingrijiri individualizate si personalizate pentru fiecare copil;

g) respectarea demnitatii copilului;

h) ascultarea opiniei copilului si luarea in considerare a acesteia, {inand cont de varsta si de
gradul sau de maturitate;

1) asigurarea stabilitafii si continuitatii in ingrijirea, cresterea si educarea copilului, tinand
cont de originea sa etnica, religioasa, culturald si lingvistica, In cazul luarii unei masuri de
protectie;

j) celeritate in luarea oricarei decizii cu privire la copil;
violenta asupra copilului;

1) interpretarea fiecarei norme juridice referitoare la drepturile copilului in corelatie cu
ansamblul reglementarilor din aceastd materie.

Art. 436.

Drepturile prevdzute de prezenta lege sunt garantate tuturor copiilor fara nicio discriminare,
indiferent de rasa, culoare, sex, limba, religie, opinie politicd sau alta opinie, de nationalitate,
apartenenta etnica sau origine sociald, de situatia materiald, de gradul si tipul unei deficiente,
de statutul la nastere sau de statutul dobandit, de dificultatile de formare si dezvoltare sau de
alt gen ale copilului, ale parintilor ori ale altor reprezentanti legali sau de orice alta distinctie.
Art. 437.

In orice cauzi care priveste drepturi ale copilului, instanta verifici daca intelegerile dintre
parinti sau ale acestora cu alte persoane respecta interesul superior al copilului.

Drepturile copilului. Drepturi si libertati civile
Art. 438.

(1) Copilul are dreptul de a mentine relatii personale si contacte directe cu parintii, rudele,
precum si cu alte persoane fata de care copilul a dezvoltat legaturi de atasament.

(2) Copilul are dreptul de a-si cunoaste rudele si de a intretine relatii personale cu acestea,
precum si cu alte persoane alaturi de care copilul s-a bucurat de viata de familie, in masura 1n
care acest lucru nu contravine interesului sdu superior.

(3) Parintii sau un alt reprezentant legal al copilului nu pot impiedica relatiile personale ale
acestuia cu bunicii, fratii si surorile ori cu alte persoane aldturi de care copilul s-a bucurat de
viata de familie decat in cazurile in care instanta decide in acest sens, apreciind cad exista
motive temeinice de naturd a primejdui dezvoltarea fizica, psihica, intelectuala sau morala a
copilului.

(4) In caz de neintelegere intre parinti cu privire la modalititile de exercitare a dreptului de a
avea legaturi personale cu copilul, instanta va stabili un program in functie de varsta
copilului, de nevoile de ingrijire si educare ale acestuia, de intensitatea legaturii afective
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dintre copil si parintele la care nu locuieste, de comportamentul acestuia din urma, precum si
de alte aspecte relevante in fiecare caz in parte.

(5) Criteriile prevazute la alin. (4) vor fi avute in vedere si la stabilirea programului de relatii
personale si cu celelalte persoane alaturi de care copilul s-a bucurat de viata de familie.

Art. 439.
(1) Copilul are dreptul la protejarea imaginii sale publice si a vietii sale intime, private si
familiale.

(2) Este interzisa orice actiune de natura sa afecteze imaginea publica a copilului sau dreptul
acestuia la viata intima, privata si familiala.

(3) Participarea copilului in varstd de pana la 14 ani la dezbateri publice in cadrul unor
programe audiovizuale se poate face numai cu consimtamantul scris al acestuia si al parintilor
sau, dupa caz, al altui reprezentant legal.

(4) Copiii nu pot fi folositi sau expusi de catre parinti, reprezentanti legali, alte persoane
responsabile de cresterea si ingrijirea lor, organisme private acreditate ca furnizori de servicii
sociale, institutii publice sau private, In scopul de a obtine avantaje personale/ institutionale
sau de a influenta deciziile autoritatilor publice.

(5) Consiliul National al Audiovizualului monitorizeazd modul de derulare a programelor
audiovizuale, astfel incat sa se asigure protectia si garantarea dreptului copilului prevazut la
alin. (1) .

Art. 440.

(1) Copilul are dreptul la libertate de exprimare.

(2) Libertatea copilului de a céuta, de a primi si de a difuza informatii de orice natura, care
vizeaza promovarea bunastarii sale sociale, spirituale si morale, sdnatatea sa fizica si mentala,
sub orice forma si prin orice mijloace la alegerea sa, este inviolabila.

(3) Parintii sau, dupa caz, alti reprezentanti legali ai copilului, persoanele care au in
plasament copii, precum si persoanele care, prin natura functiei, promoveaza si asigura
respectarea drepturilor copiilor au obligatia de a le asigura informatii, explicatii si sfaturi, in
functie de varsta si de gradul de intelegere al acestora, precum si de a le permite sa isi
exprime punctul de vedere, ideile si opiniile.

(4) Parintii nu pot limita dreptul copilului minor la libertatea de exprimare decat in cazurile
prevazute expres de lege.

Art. 441.

(1) Copilul capabil de discernamant are dreptul de a-si exprima liber opinia asupra oricarei
probleme care il priveste.

(2) In orice proceduri judiciard sau administrativa care il priveste, copilul are dreptul de a fi
ascultat. Este obligatorie ascultarea copilului care a Tmplinit varsta de 10 ani. Cu toate
acestea, poate fi ascultat si copilul care nu a implinit varsta de 10 ani, daca autoritatea
competenta apreciaza ca audierea lui este necesara pentru solutionarea cauzei.

(3) Dreptul de a fi ascultat confera copilului posibilitatea de a cere si de a primi orice
informatie pertinenta, de a fi consultat, de a-si exprima opinia si de a fi informat asupra
consecintelor pe care le poate avea opinia sa, dacd este respectatd, precum si asupra
consecintelor oricarei decizii care il priveste.

(4) In toate cazurile previzute la alin. (2), opiniile copilului ascultat vor fi luate in
considerare si li se va acorda importanta cuvenitd, in raport cu varsta si cu gradul de
maturitate a copilului.

(5) Orice copil poate cere sa fie ascultat conform dispozitiilor alin. (2) si (3). In caz de refuz,
autoritatea competenta se va pronunta printr-o decizie motivata.

(6) Dispozitiile legale speciale privind consimtamantul sau prezenta copilului in procedurile
care il privesc, precum si prevederile referitoare la desemnarea unui curator, in caz de conflict
de interese, sunt si raman aplicabile.
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Art. 442.

(1) Copilul are dreptul la libertate de gandire, de constiinta si de religie.

(2) Parintii indruma copilul, potrivit propriilor convingeri, in alegerea unei religii, In
conditiile legii, tindnd seama de opinia, varsta si de gradul de maturitate a acestuia, fard a-1
putea obliga sa adere la o anumita religie sau la un anumit cult religios.

(3) Religia copilului care a implinit 14 ani nu poate fi schimbatd fard consimtamantul
acestuia; copilul care a implinit varsta de 16 ani are dreptul sa isi aleaga singur religia.

(4) Atunci cand copilul beneficiaza de protectie speciala, persoanelor in Ingrijirea carora se
afla le sunt interzise orice actiuni menite sa influenteze convingerile religioase ale copilului.
Art. 443.

(1) Copilul are dreptul la libera asociere in structuri formale si informale, precum si
libertatea de intrunire pasnica, in limitele prevazute de lege.

(2) Autoritatile administratiei publice locale, unitatile de invatamant si alte institutii publice
sau private competente iau masurile necesare asigurdrii exercitarii corespunzitoare a
drepturilor prevazute la alin. (1).

Art. 444.

(1) Copilul apartindnd unei minoritati nationale, etnice, religioase sau lingvistice are dreptul
la viata culturala proprie, la declararea apartenentei sale etnice, religioase, la practicarea
propriei sale religii, precum si dreptul de a folosi limba proprie In comun cu alti membri ai
comunitatii din care face parte.

(2) Copilul apartinand minoritdtilor nationale are dreptul sd se exprime in limba maternd in
procedurile care 1l privesc.

(3) Modalitatile de exercitare a dreptului prevazut la alin. (1), inclusiv prin folosirea de
interpreti sau traduceri, se vor stabili astfel incat sa nu impiedice buna realizare si exercitare a
drepturilor tuturor copiilor.

(4) Consiliul National pentru Combaterea Discriminarii asigurd si urmareste exercitarea
drepturilor prevazute la alin. (1) .

Art. 445.

(1) Copilul are dreptul la respectarea personalitatii si individualitatii sale si nu poate fi supus
pedepselor fizice sau altor tratamente umilitoare ori degradante.

(2) Masurile de disciplinare a copilului nu pot fi stabilite decat in acord cu demnitatea
copilului, nefiind permise sub niciun motiv pedepsele fizice ori acelea care se afla in legatura
cu dezvoltarea fizica, psihicd sau care afecteaza starea emotionald a copilului.

Art. 446.

(1) Copilul are dreptul sd depuna singur plangeri referitoare la incalcarea drepturilor sale
fundamentale.

(2) Copilul este informat de cdtre parinte/ reprezentant legal asupra drepturilor si
indatoririlor ce ii revin, precum si asupra modalitatilor de exercitare si indeplinire a acestora.

(3) Indatoririle copilului se stabilesc in functie de varsta si gradul de maturitate, fara ca
acestea sa conduca la incalcari ale drepturilor sale.

Mediul familial si ingrijirea alternativa
Art. 447.

(1) Copilul are dreptul sa creasca alaturi de parintii sai.

(2) Périntii au obligatia sd asigure copilului, de 0 manierd corespunzatoare capacitatilor in
continud dezvoltare ale copilului, orientarea si sfaturile necesare exercitarii corespunzatoare a
drepturilor prevazute in prezenta lege.

(3) Parintii copilului au dreptul sa primeasca informatiile si asistenta de specialitate necesare

Art. 448.
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(1) Ambii parinti sunt responsabili pentru cresterea copiilor lor.

(2) Exercitarea drepturilor si indeplinirea obligatiilor parintesti trebuie sa aiba in vedere
interesul superior al copilului si sd asigure bunastarea materiala si spirituala a copilului, in
special prin Ingrijirea acestuia, prin mentinerea relatiilor personale cu el, prin asigurarea
cresterii, educarii si intretinerii sale, precum i prin reprezentarea sa legala si administrarea
patrimoniului sau.

(3) In situatia in care ambii parinti exercitd autoritatea parinteascd, dar nu locuiesc impreuna,
deciziile importante, precum cele referitoare la alegerea felului Invatiturii sau pregatirii
profesionale, tratamente medicale complexe sau interventii chirurgicale, resedinta copilului
sau administrarea bunurilor, se iau numai cu acordul ambilor parinti.

4) In situatia in care, din orice motiv, un parinte nu isi exprimd vointa pentru luarea
deciziilor prevazute la alin. (3), acestea se iau de catre parintele cu care copilul locuieste, cu
exceptia situatiei in care acest lucru contravine interesului superior al copilului.

(5) Ambii parinti, indiferent dacd exercitd sau nu autoritatea parinteasca, au dreptul de a
solicita si de a primi informatii despre copil din partea unitatilor scolare, unitatilor sanitare
sau a oricdror altor institutii ce intrd n contact cu copilul.

(6) Un parinte nu poate renunta la autoritatea parinteascd, dar se poate intelege cu celalalt
parinte cu privire la modalitatea de exercitare a autoritatii parintesti, in conditiile art. 506 din
Codul civil.

(7) Se considera motive intemeiate pentru ca instanta sa decida ca autoritatea parinteasca sa
se exercite de cdtre un singur pdrinte alcoolismul, boala psihica, dependenta de droguri a
celuilalt parinte, violenta fatd de copil sau fatd de calalt parinte, condamnarile pentru
infractiuni de trafic de persoane, trafic de droguri, infractiuni cu privire la viata sexuala,
infractiuni de violenta, precum si orice alt motiv legat de riscurile pentru copil, care ar deriva
din exercitarea de catre acel parinte a autoritatii parintesti.

(8) In cazul existentei unor neintelegeri intre parinti cu privire la exercitarea drepturilor si
indeplinirea obligatiilor parintesti, instanta judecatoreasca, dupa ascultarea ambilor parinti,
hotaraste potrivit interesului superior al copilului.

Art. 449.

Copilul are dreptul sa fie crescut in conditii care sd permita dezvoltarea sa fizicd, mentala,
spirituala, morali si sociald. In acest scop parintii sunt obligati:

a) sa supravegheze copilul;

b) sd coopereze cu persoanele fizice si persoanele juridice care exercitd atributii in domeniul
Art. 450.

(1) Orice copil care este, temporar sau definitiv, lipsit de ocrotirea parintilor sdi sau care, in
vederea protejarii intereselor sale, nu poate fi lasat in grija acestora are dreptul la protectie
alternativa.

(2) Protectia prevazuta la alin. (1) include instituirea tutelei, masurile de protectie speciala
prevazute de prezenta lege, adoptia. In alegerea uneia dintre aceste solutii, autoritatea
competentd va tine seama in mod corespunzator de necesitatea asigurdrii unei anumite
continuitati in educarea copilului, precum §i de originea sa etnica, religioasa, culturala si
lingvistica.

Art. 451. Parintilor sau, dupa caz, reprezentantilor legali, le revine responsabilitatea de a
asigura cele mai bune conditii de viatd necesare cresterii si dezvoltarii copiilor; parintii sunt
obligati sa le asigure copiilor locuinta, precum si conditiile necesare pentru crestere, educare,
invatatura, pregdtire profesionald, precum si un mediu de viatd sanatos.

Art. 452.

(1) Copilul cu handicap are dreptul la ingrijire speciald, adaptata nevoilor sale.
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(2) Copilul cu handicap are dreptul la educatie, recuperare, compensare, reabilitare si

(3) In vederea asigurarii accesului la educatie, recuperare si reabilitare, copilul cu handicap
poate fi scolarizat in alt judet decat cel de domiciliu, cu suportarea cheltuielilor din bugetul
judetului in care se afla unitatea de invatdmant.

(4) Ingrijirea speciala trebuie sa asigure dezvoltarea fizici, mentala, spirituald, morald sau
sociald a copiilor cu handicap. Ingrijirea speciala consta in ajutor adecvat situatiei copilului si
parintilor sai ori, dupa caz, situatiei celor carora le este incredintat copilul si se acorda gratuit,
ori de cate ori acest lucru este posibil, pentru facilitarea accesului efectiv si fara discriminare
al copiilor cu handicap la educatie, formare profesionald, servicii medicale, recuperare,
pregatire, in vederea ocuparii unui loc de munca, la activitati recreative, precum si la orice
alte activitati apte sa le permita deplina integrare sociala si dezvoltare a personalitatii lor.

(5) Organele de specialitate ale administratiei publice centrale si autoritatile administratiei
publice locale sunt obligate sa initieze programe si sa asigure resursele necesare dezvoltarii
serviciilor destinate satisfacerii nevoilor copiilor cu handicap si ale familiilor acestora in
condifii care s le garanteze demnitatea, sd le favorizeze autonomia si sa le faciliteze
participarea activa la viata comunitagii.

Educatie, activitati recreative si culturale

Art. 453. (1) Copilul are dreptul de a primi o educatie care sd ii permitd dezvoltarea, in
conditii nediscriminatorii, a aptitudinilor si personalitatii sale.

(2) Parintii copilului au cu prioritate dreptul de a alege felul educatiei care urmeaza sa fie
datd copiilor lor si au obligatia s Inscrie copilul la scoald si sd asigure frecventarea cu
regularitate de catre acesta a cursurilor scolare.

(3) Copilul care a implinit varsta de 14 ani poate cere incuviintarea instantei judecatoresti de
a-s1 schimba felul invataturii si al pregatirii profesionale.

Art. 454.

(1) Ministerul Educatiei Nationale, ca organ de specialitate al administratiei publice centrale,
precum si inspectoratele scolare si unitatile de Tnvatdmant, ca institutii ale administragiei
publice locale cu atributii in domeniul educatiei, sunt obligate sa intreprindd masuri necesare
pentru:

a) facilitarea accesului la educatia prescolara si asigurarea invatdmantului general obligatoriu
si gratuit pentru toti copiii;

b) dezvoltarea de programe de educatie pentru parintii tineri, inclusiv in vederea prevenirii
violentei in familie;

¢) organizarea de cursuri speciale de pregatire pentru copiii care nu pot raspunde la cerintele
programei scolare nationale, pentru a nu intra prematur pe piata muncii;

d) organizarea de cursuri speciale de pregatire pentru copiii care au abandonat scoala, in
vederea reintegrarii lor n sistemul national de invatdmant;

e) respectarea dreptului copilului la timp de odihnd si timp liber, precum si a dreptului
acestuia de a participa liber la viata culturala si artistica;

f) prevenirea abandonului scolar din motive economice, ludnd masuri active de acordare a
unor servicii sociale in mediul scolar, cum sunt: hrana, rechizite, transport si altele asemenea.

(2) In cadrul procesului instructiv-educativ, copilul are dreptul de a fi tratat cu respect de
catre cadrele didactice, personalul didactic auxiliar si cel administrativ si de a fi informat
asupra drepturilor sale, precum si asupra modalitatilor de exercitare a acestora. Pedepsele
corporale sau alte tratamente degradante in cadrul procesului instructiv-educativ sunt
interzise.
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(3) Copilul, personal si, dupa caz, reprezentat sau asistat de reprezentantul sau legal, are
dreptul de a contesta modalitatile si rezultatele evaludrii si de a se adresa in acest sens
conducerii unitatii de Invatdmant, in conditiile legii.

(4) Cadrele didactice au obligatia de a referi centrelor judetene de resurse si asistenta
educationala de Resurse si Asistenta Educationald cazurile de abuz, neglijare, exploatare si
orice altd forma de violenta asupra copilului si de a semnala serviciului public de asistenta
socialda sau, dupa caz, directiei generale de asistenta sociala si protectia copilului, aceste
cazuri.

Art. 455.

(1) Copilul are dreptul la odihna si vacanta.

(2) Copilul trebuie sa beneficieze de timp suficient pentru odihna si vacanta, sa participe in
mod liber la activitafi recreative proprii varstei sale si la activitatile culturale, artistice si
sportive ale comunitatii. Autoritatile publice au obligatia sa contribuie, potrivit atributiilor ce
le revin, la asigurarea conditiilor exercitarii in conditii de egalitate a acestui drept.

Protectia copilului impotriva abuzului, neglijarii, exploatarii si a oricarei forme de
violenta

Art. 456.
migratiei ilegale, rapirii, violentei, pornografiei prin internet, precum si a oricaror forme de
violenta, indiferent de mediul in care acesta se afla: familie, institutii de Invatamant,
medicale, de protectie, medii de cercetare a infractiunilorssi de reabilitare/ detentie, internet,
mass-media, locuri de munca, medii sportive, comunitate etc.
(2) Orice persoana fizica sau juridica, precum si copilul pot sesiza directia generalda de
asistentd sociald si protectia copilului din judetul/sectorul de domiciliu sd ia masurile
corespunzatoare pentru a-l proteja Impotriva oricdror forme de violenta, inclusiv violenta
sexuald, vatamare sau de abuz fizic sau mental, de rele tratamente sau de exploatare, de
abandon sau neglijenta.
(3) Angajatii institutiilor publice sau private care, prin natura profesiei, intra In contact cu
copilul si au suspiciuni asupra unui posibil caz de abuz, neglijare sau rele tratamente au
obligatia de a sesiza de urgenta directia generala de asistentd sociala si protectia copilului.
Art. 457.
(1) Parintii copilului sau, dupa caz, alt reprezentant legal al acestuia, autoritatile publice si
organismele private au obligatia sd ia toate masurile corespunzatoare pentru a facilita
readaptarea fizica si psihologica si reintegrarea sociald a oricarui copil care a fost victima
oricarei forme de neglijentd, exploatare sau abuz, de torturd sau pedeapsa ori tratamente
crude, inumane sau degradante.
(2) Persoanele mentionate la alin. (1) vor asigura conditiile necesare pentru ca readaptarea si
reintegrarea sa favorizeze sanatatea, respectul de sine si demnitatea copilului.

Protectia copilului impotriva exploatarii economice

Art. 458.

(1) Copilul are dreptul de a fi protejat Tmpotriva exploatdrii si nu poate fi constrans la o
munca sau activitate domestica ori in afara familiei, inclusiv in institutii de Invatamant, de
protectie speciald, reeducare si detentie sau in domeniul cultural, artistic, sportiv, publicitar i
de modeling, ce comportd un risc potential sau care este susceptibila sd 1i compromita
educatia ori sa 11 dduneze sanatatii sau dezvoltarii sale fizice, mentale, spirituale, morale ori
sociale.
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(2) Este interzisa orice practica prin intermediul careia un copil este dat de unul sau de ambii
parinti ori de reprezentantul lui legal, in schimbul unei recompense, unor datorii sau nu, cu
scopul exploatarii copilului prin munca.

(3) In situatiile in care copiii de varsti scolard se sustrag procesului de invatimant,
desfasurand munci cu nerespectarea legii, unitatile de invatamant sunt obligate sa sesizeze de
indata serviciul public de asistentd sociala. In cazul unor asemenea constatiri, serviciul public
de asistentd sociala impreund cu inspectoratele scolare judetene si cu celelalte institugii
publice competente sunt obligate sa ia masuri in vederea reintegrarii scolare a copilului.

(4) Inspectia Muncii, in colaborare cu Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si
Persoanelor Varstnice, are obligatia de a promova campanii de constientizare si informare:

a) pentru copii - despre masurile de protectie de care pot beneficia si despre riscurile pe care
le implica cazurile de exploatare economica;

b) pentru publicul larg - incluzdnd educatie parentald si activitdti de pregitire pentru
categoriile profesionale care lucreaza cu si pentru copii, pentru a-i ajuta sa asigure copiilor o
reala protectie impotriva exploatarii economice;

¢) pentru angajatori sau potentiali angajatori.

Art. 459.

(1) Prestarea de catre copii a activitatilor remunerate in domeniile cultural, artistic, sportiv,
publicitar si de modeling prevdzute la art. 91 alin. (1) este conditionatd de informarea
prealabila a serviciului public de asistentd sociald de la domiciliul copilului.

(2) Conditiile de munca pentru situatiile prevazute la alin. (1) si modalitatile procedurii de
informare prealabila se stabilesc prin hotarare a Guvernului.

Protectia copilului impotriva consumului de droguri
Art. 460.
(1) Copilul are dreptul de a fi protejat impotriva folosirii ilicite de stupefiante si substante
psihotrope.
(2) Este interzisd vanzarea de solventi copiilor, fard acordul parintelui ori al altui
reprezentant legal.
(3) Agentia Nationald Antidrog, in colaborare cu Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei
Sociale si Persoanelor Varstnice si, dupd caz, cu alte autoritati sau organe de specialitate ale
administratiei publice centrale, are obligatia de a lua masurile corespunzatoare pentru:
a) prevenirea folosirii copiilor la productia si traficul ilicit al acestor substante;
b) constientizarea publicului larg si, in mod particular, a copiilor cu privire la aceasta
problematicd, inclusiv prin intermediul sistemului de invdtdmant si, dupa caz, prin
introducerea acestui subiect in programa scolara;
c) sprijinirea copiilor si familiilor acestora, prin consiliere i indrumare - daca este necesar, de
naturd confidentiala, dar si prin elaborarea de politici §i strategii care sa garanteze recuperarea
fizica §i psihica si reintegrarea sociala a copiilor dependenti de droguri, inclusiv prin
dezvoltarea in acest scop de metode de interventie alternativd la institutiile psihiatrice
traditionale;
d) dezvoltarea suplimentara a sistemelor pentru adunarea unor date reale asupra aparifiei
consumului de droguri la copii, ca si asupra implicarii acestora in productia si traficul ilicit de
droguri; evaluarea permanentd a acestor situafii, a progreselor realizate, a dificultatilor
intampinate §i, respectiv, a obiectivelor propuse pentru viitor;
e) dezvoltarea unui sistem de informare publica care sa reduca toleranta in ceea ce priveste
consumul de droguri si sd ajute la recunoasterea primelor simptome de consum de droguri,
mai ales in randul copiilor.
(4) Institutiile prevazute la alin. (3) se vor asigura ca opiniile copiilor sunt luate in
considerare la elaborarea strategiilor antidrog.
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Protectia copilului impotriva abuzului sau neglijentei
Art. 461.
(1) Prin abuz asupra copilului se intelege orice actiune voluntara a unei persoane care se afla
intr-o relatie de raspundere, incredere sau de autoritate fatd de acesta, prin care sunt
periclitate viata, dezvoltarea fizica, mentald, spirituald, morald sau sociald, integritatea
corporald, sanatatea fizica sau psihica a copilului, si se clasifica drept abuz fizic, emotional,
psihologic, sexual si economic.
(2) Prin neglijarea copilului se infelege omisiunea, voluntara sau involuntara, a unei persoane
care o presupune indeplinirea acestei responsabilitati, care pune in pericol viata, dezvoltarea
fizica, mentald, spirituald, morald sau sociald, integritatea corporald, sandtatea fizicd sau
psihicd a copilului si poate Tmbraca mai multe forme: alimentara, vestimentara, neglijarea
igienei, neglijarea medicald, neglijarea educationala, neglijarea emotionald sau pardsirea
copilului/ abandonul de familie, care reprezintd cea mai grava forma de neglijare.
Art. 462.
Sunt interzise savarsirea oricarui act de violentd, precum si privarea copilului de drepturile
sale de naturd sa puna in pericol viata, dezvoltarea fizica, mentald, spirituald, morala sau
sociald, integritatea corporald, sdnatatea fizica sau psihica a copilului, atat in familie, cét si in
institutiile care asigura protectia, ingrijirea si educarea copiilor, in unitati sanitare, unitati de
invatamant, precum si in orice alta institutie publica sau privata care furnizeaza servicii sau
desfagoara activitati cu copii.
Art. 463.
(1) Orice persoana care, prin natura profesiei sau ocupatiei sale, lucreaza direct cu un copil si
are suspiciuni 1n legaturd cu existenta unei situatii de abuz sau de neglijare a acestuia este
obligatd sa sesizeze serviciul public de asistentd sociald sau directia generald de asistenta
sociala i protectia copilului in a cdrei raza teritoriala a fost identificat cazul respectiv.
(2) Pentru semnalarea cazurilor de abuz sau de neglijare a copilului, la nivelul fiecarei directii
generale de asistentd sociald si protectia copilului se infiinfeaza obligatoriu telefonul
copilului, al carui numar va fi adus la cunostinta publicului.
Art. 464.
Périntii sau reprezentantii legali au obligatia de a supraveghea copilul si de a lua toate
masurile in vederea prevenirii inlesnirii sau practicarii cersetoriei de catre copil.
Art. 465.
Directia generald de asistentd sociala si protectia copilului este obligata:
a) sa verifice si sd solutioneze toate sesizarile privind posibilele cazuri de abuz, neglijare,
exploatare si orice forma de violentd asupra copilului;
b) sa asigure prestarea serviciilor prevazute la art. 119, specializate pentru nevoile copiilor,
Art. 466.
Pentru verificarea sesizdrilor privind cazurile de abuz si neglijare a copilului, reprezentantii
directiei generale de asistentd sociald si protectia copilului au drept de acces, in conditiile
legii, in sediile persoanelor juridice, precum si la domiciliul persoanelor fizice care au in
ingrijire sau asigurd protectia unui copil. Pentru efectuarea acestor verificari, organele de
politie au obligatia sa sprijine reprezentantii directiei generale de asistenta sociala si protectia
copilului.
Art. 467.
(1) Reprezentanti persoanelor juridice, precum si persoanele fizice care au in ingrijire sau
asigurd protectia unui copil sunt obligati sd colaboreze cu reprezentantii directiei generale de
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asistenta sociala si protectia copilului si sa ofere toate informatiile necesare pentru
solutionarea sesizarilor.

Art. 468.

In institutiile publice sau private, precum si in serviciile de tip rezidential, publice sau private,
care asigura protectia, cresterea, ingrijirea sau educarea copiilor, este interzisa angajarea
persoanei Tmpotriva careia a fost pronuntatd o hotiarare judecitoreascd definitivd pentru
savarsirea, cu intentie, a unei infractiuni.

Protectia copilului cu parinti plecati la munca in strainitate

Art. 469.

(1) Parintele care exercita singur autoritatea parinteasca sau la care locuieste copilul, care
urmeaza sd plece la muncd in striinatate, are obligatia de a notifica aceastd intentie
serviciului public de asistentd sociala de la domiciliu, cu minimum 40 de zile Tnainte de a
parasi tara.

(2) Notificarea va contine, In mod obligatoriu, desemnarea persoanei care se ocupd de
intretinerea copilului pe perioada absentei parintilor sau tutorelui, dupa caz.

(3) Confirmarea persoanei in intretinerea cdreia va ramane copilul se efectueaza de catre
instanta de tuteld, in conformitate cu prevederile prezentei legi.

(4) Dispozitiile prezentului articol sunt aplicabile si tutorelui, precum si in cazul in care
ambii parinti urmeaza sd plece la munca intr-un alt stat.

Protectia copilului impotriva altor forme de exploatare

Art. 470.

(1) Copilul are dreptul la protectie impotriva oricarei forme de exploatare.

(2) Institutiile si autoritatile publice, potrivit atributiilor lor, adoptad reglementari specifice si
aplica masuri corespunzatoare pentru prevenirea, intre altele:

a) transferului ilicit §1 a nereturnarii copilului;

b) incheierii adoptiilor, nationale ori internationale, in alte scopuri decat interesul superior al
copilului;

c) exploatarii sexuale si a violentei sexuale;

d) rapirii si traficarii de copii in orice scop si sub orice forma;

e) implicarii copiilor in conflicte armate;

f) dezvoltarii fortate a talentelor copiilor in dauna dezvoltarii lor armonioase, fizice si
mentale;

g) exploatarii copilului de catre mass-media;

h) exploatarii copilului in cadrul unor cercetdri ori experimente stiintifice.

TITLUL XII. Dispozitii finale

Art. 471. — Se interzice constituirea de fonduri de protocol sau a oricdrui alt fond destinat
derularii examenelor/ evaludrilor nationale.

Art. 486. —In unitatile de invatamant fumatul este interzis, conform prevederilor legislatiei
in vigoare.

Art. 472. (1) In unitatile de invatamant se asigurd dreptul fundamental la invatitura si este
interzisa orice forma de discriminare a copiilor / elevilor si a personalului din unitate.

(2) In unititile de invatamant sunt interzise masurile care pot limita accesul la educatie al
elevilor cum ar fi, de exemplu, efectuarea de catre acestia a serviciului pe scoald, interzicerea
participdrii la cursuri sau sanctionarea elevilor care nu poarta uniforma unitatii de invatamant
sau altele asemenea.
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